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SULEYMANPASA BELEDIYE BASKANLIGI
MALI HIZMETLER MUDURLUGU
GOREV VE CALISMA YONETMELIGI
BIRINCi BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar
Amag

MADDE 1-

(1) Bu Yonetmeligin amact; Siileymanpaga Belediyesi Mali Hizmetler Miidtirligtintin teskilat
yapisini, gérev alanlarini, yetki ve sorumluluklarini ile ¢aligma usul ve esaslarimi
diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yénetmelik; Mali Hizmetler Miidiirliigiiniin gorev, yetki ve
sorumluluklan ile isleyisine iligkin hiiktimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonetmelik; 5393 sayih Belediye Kanunu’nun 15/b, 18/m, 38 ve 48 inci
maddeleri hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmugtir.

Tanimlar
MADDE 4- (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Alt Birim: Midiirliik biinyesinde olugturulan ve gérevlerin yiirtitilmesine katki saglayan
yapilari,

b) Baskan: Silleymanpasa Belediye Bagkanin,
¢) Belediye: Siileymanpasa Belediyesini,

¢) Belediye Biitcesi: Stratejik plan ve performans programina uygun olarak hazirlanan,
belediyenin mali y1l ve izleyen iki y1l igindeki gelir ve gider tahminlerini gésteren, gelirlerin
toplanmasina ve harcamalarm yapilmasina izin veren ve belediye meclisince kabul edilerek
yiiriirliige konulan belgeyi,

d) Faaliyet Raporu: Birim faaliyet raporlarinin hazirlanmasi ve idare faaliyet raporunun
konsolide edilerek Belediye Meclisine sunulmasini,

¢) Gergeklestirme Gorevlisi: Harcama talimati tizerine mal veya hizmet alimu, teslim alma
ve ddeme belgelerinin hazirlanmasina iligkin islemleri yiirtiten personeli,

f) Harcama Birimi: Belediye biitesi ile 8denek tahsis edilen ve/veya harcama yetkisi
bulunan birimleri,

) Harcama Yetkilisi: Biitge ile §denek tahsis edilen her bir harcama biriminin en iist
yOneticisini,

5) Kesin Hesap: Biitce uygulama sonuglarinin yil sonu itibarryla raporlandigi mali belgeyi.

h) Muhasebe Kayitlar:: Belediyenin gelir, gider, varlik ve ytikiimliliiklerine iligkin
islemlerin Tekdiizen I—Iegp Planina gore kaydedilmesini,
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1) Muhasebe Yetkilisi: Gelirlerin tahsili, giderlerin 6denmesi ve tiim mali islemlerin kayit ve
raporlanmasindan sorumlu gérevlisini,

i) Miidiir: Mali Hizmetler Miidiiriingi,
) Miidiirliik: Mali Hizmetler Miidirliigiinii,

k) On Mali Kontrol: 5018 sayili Kanun kapsaminda mali karar ve iglemlerin uygunluk
yoniinden kontrolinti,

1) Performans Programi: Belediyenin performans esaslt program biitgeye uygun olarak
yiirlitecegi faaliyetler ile bunlarin kaynak ihtiyacini, amag, hedef ve performans gostergelerini
iceren programi,

m) Stratejik Plan: Belediyenin orta ve uzun vadeli amaglarini, temel ilke ve politikalarini,
hedef ve dnceliklerini, performans gostergelerini ve kaynak dagilimlarini igeren plan,

ifade eder.
iKiNCi BOLUM

Teskilat, Organizasyon ve Gorevler
Teskilat ve Organizasyon
MADDE 5- (1) Mali Hizmetler Midiirliigii agagidaki alt birimlerden olusur:
a) Idari ve Mali Stiregler Servisi
b) Muhasebe Sefligi
¢) Stratejik Gelistirme, Biitge ve Kesin Hesap Seflidi
¢) On Mali Kontrol Sefligi

(2) Organizasyon semasi, Miidiirtin teklifi ve Belediye Bagkaninin onayi ile ytirtirliige girer;
ihtiyag héalinde glincellenir.

Gorevler

MADDE 6- (1) Midiirlitk; belediyenin mali yonetim, biit¢e, muhasebe, raporlama, i¢ kontrol
ve 6n mali kontrol stireclerinin biitiinciil, saydam ve mevzuata uygun sekilde yliriitilmesini
saglar.

(2) Bu kapsamda Miidiirlikk asagidaki gérevleri yerine getirir:

a) Stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasini koordine etmek; mali boyutunu
degerlendirmek ve konsolide etmek.

b) Belediye biitcesini ve izleyen iki yilin gelir—gider tahminlerini hazirlamak; biitge
uygulamalarini izlemek; ayrintili harcama programlarint diizenlemek ve ddeneklerin birimlere
gonderilmesini saglamak.

¢) Biitge uygulama sonuglarmi degerlendirmek; kesin hesabi ve mali istatistikleri hazirlamak.

¢) Belediyenin yatirim programini hazirlamak ve uygulama sonuglarmi izlemek; yatirim
degerlendirme raporlarmi diizenlemek.

d) Muhasebe kayitlarim Tekdiizen Hesap Plamina uygun olarak tutmak; mizan, mali tablolar
ve diger mali raporlar1 hazirlamak.

e) Gelirlerin tahsili ve giderlerin 6denmesine iligkin islemleri y(irtitmek; para ve para ile ifade
edilen degerlerin muhafaza ve ‘%}qt islemlerini gergeklestirmek.




f) Muhasebe yetkilisi mutemetlerinin is ve islemlerini kontrol etmek veya ettirmek.

g) Y1l sonu envanter, tahakkuk, reeskont ve hesap kapatma iglemlerini yiirtitmek; kesin hesabi
hazirlamak.

§) Tagimir ve taginmazlara iliskin mali icmal cetvellerini diizenlemek ve konsolide etmek.

h) 5018 sayili Kanun kapsaminda 6n mali kontrol faaliyetini yiiriitmek; sézlesme, ihale,
taahhiit ve ddeme belgelerini 6denek ve mevzuat agisindan incelemek.

1) I¢ kontrol sisteminin kurulmasi, uygulanmas ve gelistirilmesine y6nelik ¢aligmalari
yurlitmek.

i) Belediye borglanmasina iligkin is ve islemleri yuriitmek.
i) Miidiirliik biinyesindeki evrak kayit, dagitim ve arsiv islemlerini ytiritmek.

k) Miidurliik i¢i biitce, tasinir ve idari ihtiyaglart belirlemek; satin alma siireglerine iligkin
hazirhiklar: yapmak.

1) Harcama talimati iizerine gergeklestirme gérevlerini yiirtitmek; mal ve hizmet alimi ile
ddeme belgelerinin hazirlanmasini saglamak.

m) Diger kurumlar nezdindeki mali is ve islemleri ytiriitmek ve sonuglandirmak.
n) Mevzuat ve Baskanlik¢a verilen diger gorevleri yerine getirmek.

1) UETS stireglerinin mevzuata uygun isletimini saglamak; tebligat islemlerini yliriitmek; stire
ve iade islemlerini takip etmek.

UCUNCU BOLUM
Koordinasyon Esaslari ve Son Hiikiimler
Koordinasyon Esaslari

MADDE 7- (1) Midiirliik; biitge, muhasebe, kesin hesap, ddenek islemleri ve n mali kontrol
kapsaminda diger birimlerle yiiriitiilen ig ve islemlerin diizenli, seffaf ve mali risklerden
arindirilns sekilde yiriitiilmesini saglamak tizere koordinasyonu saglar.

(2) Midiirliik; biitge teklifi, ddenek talebi, ddeme emri ve taahhiit dosyasi gibi mali iglemler
icin gerekli bilgi ve belgeleri ilgili birimlerden talep eder; birimler bu talepleri siiresinde
yerine getirmekle ylkimladiir.

(3) Miidiirliik, gérev alanina girmeyen hususlarda baska bir birim adina mali iglem tesis
edemez; gerekli hallerde goris bildirebilir.

(4) On mali kontrol igin Miidiirliige gonderilen dosyalarin isleme alinmasi, harcama
birimlerinin mevzuata uygun belge hazirlama sorumlulugunu ortadan kaldirmaz.

(5) Biitce, muhasebe, raporlama ve 6n mali kontrol stireglerinde ortaya ¢ikabilecek
tereddiitlerde Bagkanlhik makaminin talimati esastir.

Ortak Hiikiimler ve Atif

MADDE 8- (1) Bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde ilgili mevzuat ve Cerceve
Yonetmelik htiktimleri uygulanir.

Yiiriirlitkten Kaldirilan Yﬁner;melik




MADDE 9- (1) Siileymanpaga Belediye Meclisinin .../.../...... tarihli ve vivsss sayil karariyla
kabul edilen “Mali Hizmetler Miidiirliigii Gorev ve Calisma Yonetmeligi” yiirtirliikten
kaldirilmagtir.

Yiiriirlitk

MADDE 10- (1) Bu Yénetmelik, 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 23 tincli maddesi
uyarmea miilki idare amirine gonderildigi tarihte yiirtirltige girer.

Yiiriitme

MADDE 11- (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Siileymanpasa Belediye Bagkani ytirtitiir.
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