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Degerli Stileymanpasalilar,

2025 — 2029 yili faaliyet donemi ig¢in hazirladigimiz stratejik plan kapsaminda ilgemiz ve
Siileymanpasali hemsehrilerimin beklentilerini ve ihtiyaglarini odagimiza alarak biitcemizi en
etkin sekilde kullanmak adina 2025 yili performans programimizi hazirladik.

Bu noktada ge¢mis stratejiler, yapilan yanliglar, gorevi devraldigimiz giinkii agir borg yiikii,
ornek belediyeler, halkimiz arasinda yaptiZimiz anketler, elestiriler, eski donemlerin
performans ve biitcelerinin analizleri ile aldiimiz profesyonel destekleri birlestirerek
projelerimizi uygulanabilir sekliyle halkimiza sunmay1 amagladik.

Tasarruf tedbirleri ile iyice daralan biitgemize ve ge¢mis donemde ise alinan ihtiyac fazlasi
personellerin maaslarmin biit¢enin biiylik bir kismimi yutuyor olmasina ragmen verdigimiz
sozleri tek tek tutmanin gayesindeyiz.

“Sevdamiz Siileymanpasa” sloganiyla ¢iktigimiz yolda sosyal belediyecilik anlayisimizla
vatandaglarimizin sosyo-ekonomik diizeyini iyilestirecek hizmetlerimizi sizlere sunmak
istiyoruz. Ulkemizde yasanan ekonomik buhran ve hayat pahalihg karsisinda zorlanan
vatandaglarimiza destek olmaya devam edecegiz.

Ozellikle kent estetigi alaninda baslattigimiz hareket ve Siileymanpasa’nin degisen ¢ehresini
yapacagimiz ¢alismalar arttirarak daha da giizellestirecegiz.

Performans programi dogrultusunda Siileymanpasa ilgemizin Oncelikli ihtiyaglarimi goz
ontinde bulundurup belediyemiz imkanlarini yeterince etkili ve ekonomik olarak kullanmay1
hedefliyoruz.

Varmak istedigimiz hedeflerimize ulastik¢a ilcemiz gelisecek, halkimizin yasam kalitesi
yiikselecek, kimlikli, dncii bir kent olma istegimiz hayat bulacaktir.

Siileymanpasa Belediyesi olarak hazirladigimiz 2025 Yili Performans Programinin
hazirlanmasinda emegi gecen c¢alisgma arkadaslarima ve desteklerini hicbir zaman
esirgemeyen Siileymanpasali hemsehrilerime tesekkiir ederim.

Volkan NALLAR

Siileymanpasa Belediye Bagkani
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I. GENEL BIiLGILER

A. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Anayasamizin
127. Maddesi
uyarinca;

“Mabhalli idareler; il, belediye veya koy halkinin mahalli miisterek
ihtiyaclarim1 karsilamak iizere kurulus esaslari kanunla belirtilen ve
karar organlari, gene kanunda gosterilen, secmenler tarafindan secilerek
olusturulan kamu tiizel Kisileridir. Mahalli idarelerin kurulus ve
gorevleri ile yetkileri, yerinden yonetim ilkesine uygun olarak kanunla
diizenlenir.”

Bir mahalli idare
kurulusu olan
belediyenin gorev
ve sorumluluklari
da

5393 Sayih
Belediye
Kanunu’nun 14.
Maddesinde
belirlenmistir.

Belediye, mahalli misterek nitelikte olmak sartiyla;
a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yap1; cografi ve kent bilgi
sistemleri; ¢cevre ve cevre sagligi, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil
yardim, kurtarma ve ambulans; sehir i¢i trafik; defin ve mezarliklar;
agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltiir ve sanat, turizm ve tanitim,
genglik ve spor orta ve yiiksekogrenim 6grenci yurtlart (Bu Kanunun 75 inci
maddesinin son fikrasi, belediyeler, il 6zel idareleri, bagh kuruluslar ve
bunlarin tiyesi olduklar birlikler ile ortagi olduklar Sayistay denetimine tabi
sirketler tarafindan, orta ve yliksekogrenim 6grenci yurtlart ile Devlete ait her
derecedeki okul binalarnin yapim, bakim ve onarmmi ile tefrisinde
uygulanmaz.); sosyal hizmet ve yardim, nikéh, meslek ve beceri kazandirma;
ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir.
Biiyiiksehir belediyeleri ile niifusu 100.000’in {izerindeki belediyeler, kadinlar
ve ¢ocuklar i¢cin konukevleri agmak zorundadir. Diger belediyeler de mali
durumlar ve hizmet onceliklerini degerlendirerek kadinlar ve cocuklar icin
konuk evleri agabilirler.

b) Devlete ait her derecedeki okul binalarmin insaati ile bakim ve onarimini
yapabilir veya yaptirabilir, her tiirlii arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarini
karsilayabilir; saglikla ilgili her tiirlii tesisi agabilir ve isletebilir; mabetlerin
yapimi, bakimi, onarimini yapabilir; kiiltlir ve tabiat varliklar ile tarihi
dokunun ve kent tarihi bakimindan énem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin
korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi
mimkiin olmayanlar1 aslima uygun olarak yeniden insa edebilir.
Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla genclere spor malzemesi verir,
amator spor kuliiplerine ayni ve nakdi yardim yapar ve gerekli destegi saglar,
her tirli amator spor karsilasmalari diizenler, yurt i¢i ve yurt dist
miisabakalarda listiin basar1 gésteren veya derece alan 6grencilere, sporculara,
teknik yoneticilere ve antrenorlere belediye meclisi karariyla 6diil verebilir.
Gida bankacilig1 yapabilir.

Belediyelerin birinci fikranin (b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla
yapacaklari nakdi yardim, bir onceki yi1l genel biitge vergi gelirlerinden
belediyeleri i¢cin tahakkuk eden miktarin; biiyliksehir belediyeleri i¢in binde
yedisini, diger belediyeler i¢in binde on ikisini gecemez. Hizmetlerin yerine
getirilmesinde Oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi
dikkate alinarak belirlenir. Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde
ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet sunumunda engelli, yasli, diiskiin ve
dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir. Belediyenin gorev,
sorumluluk ve yetki alam1 belediye sinirlarini kapsar. Belediye meclisinin
karar1 ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gotiiriilebilir. 4562 sayili
Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri sakhidir. Sivil hava ulasimina
acik havaalanlar1 ile bu havaalanlan biinyesinde yer alan tiim tesisler bu
Kanunun kapsami disindadir.
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Siileymanpasa Birim Midiirliikleri tarafindan asagida belirtilen kanunlar
gercevesinde is ve islemler devam etmektedir.

Mevzuat Ad1

1319 Sayihh Emlak Vergisi Kanunu

1593 Sayilh Umumi Hifzissihha Kanunu

1608 Sayilh Umuru Belediyeye Miiteallik Ahkami Cezaiye Kanunu

1774 Kimlik Bildirme Kanunu

195 Sayih Basin ilan Kurumu Kanunu

213 Sayih Vergi Usul Kanunu

222 ilkégretim ve Egitim Kanunu

237 Sayih Tasit Kanunu

2464 Sayili Belediye Gelirleri Kanun

2489 Sayil Kefalet Kanunu

2559 Polis Vazife ve Selahiyet Kanununun

2634 Sayili Turizmi Tesvik Kanunu

2863 Sayih Kiiltiir ve Tabiat Varhiklarim Koruma Kanunu

2872 Sayih Cevre Kanunu

2886 Sayih Devlet ihale Kanunu

2918 Sayih Karayollar1 Trafik Kanunu

2942 Sayih Kamulastirma Kanunu

3071 Sayih Dilekce Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanun

3194 Sayih imar Kanunu

3308 Sayili Mesleki Egitim Kanunu

3402 Sayih Kadastro Kanunu

3572 Sayih isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina Dair Kanun Hiikmiinde Kararnamenin
Degistirilerek Kabuliine Dair Kanun

3621 Sayih Kiy1 Kanunu

3628 Sayih Mal Bildiriminde Bulunulmasi Riisvet ve Yolsuzluklarla Miicadele Kanunu
3996 Sayih Bazi Yatirim ve Hizmetlerin Yap-islet-Devret Modeli Cercevesinde Yaptiriimasi
Hakkinda Kanun

4207 Sayih Tiitiin Uriinlerinin Zararlarimin Onlenmesi ve Kontrolii Kanunu
4250 Sayih Ispirto ve Ispirtolu ickiler inhisar1 Kanun

4483 Sayih Memurlar ve Diger Kamu Gorevlilerinin Yargilanmasi Kanunu
4562 Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu

4706 Sayilh Hazineye Ait Tasinmaz Mallarin Degerlendirilmesi Hakkinda Kanun
4708 Sayih Yapi Denetimi Hakkinda Kanun

4721 Sayih Tiirk Medeni Kanunu

4734 Sayii Kamu fhale Kanunu

4735 Sayih Kamu fhale Sézlesmeleri Kanunu

4857 Sayih Is Kanunu

488 Sayilh Damga Vergisi Kanunu

4982 Sayih Bilgi Edinme Hakki Kanunu

5015 Sayih Petrol Piyasasi Kanunu

2025 YIL| PERFORMANS PROGRAMI - m °



€3 SULEYMANPASA BELEDIYES]

Mevzuat Ad1

5018 Sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

5070 Sayili Elektronik imza Kanunu

5188 Sayih Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun

5199 Sayih Hayvanlar1 Koruma Kanunu

5216 Sayih Biiyiiksehir Belediye Kanunu

5326 Sayih Kabahatler Kanunu

5362 Sayih Esnaf Ve Sanatkarlar Meslek Kuruluslar1 Kanunu

5378 Sayih Engelliler Hakkinda Kanun

5393 Sayih Belediye Kanunu

5434 Sayih T.C. Emekli Sandig1 Kanunu

5510 Sayih Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk Sigortasi Kanunu

5651 Sayih Internet Ortaminda Yapilan Yayinlarin Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar Yoluyla
Islenen Suglarla Miicadele Edilmesi Hakkinda Kanun

5846 Sayih Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu

5902 Sayih Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanhginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun

5957 Sayih Hal Kanunu

6098 Sayih Bor¢lar Kanunu

6183 Sayilh Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkinda Kanun
6245 Sayih Harcirah Kanunu

6306 Sayih Afet Riski Altindaki Alanlarin Déniistiiriilmesi Hakkinda Kanun
6331 Sayih Is Saghg ve Is Giivenligi Kanunu

634 Sayih Kat Miilkiyeti Kanunu

657 Sayili Devlet Memurlar:1 Kanunu

6831 Sayihh Orman Kanunu

6948 Sanayi Sicili Kanunu

7126 Sayih Sivil Savunma Kanunu

7201 Sayih Tebligat Kanunu

775 Sayili Gecekondu Kanunu

Tablo 1: Belediye Birimlerince Kullanilan Kanunlar

Yonetmelik

20015/17 Tekirdag Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii Atik Sularin Kanalizasyona
Desarj Yonetmeligi

5017 Sayih Kamu Zararlarinin Tahsiline iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik
Afet Bolgelerinde Yapilacak Yapilar Hakkinda Yonetmelik

Afet ve Acil Durum Miidahale Hizmetleri Yonetmeligi

Ambalaj Atiklarin Kontrolii Yonetmeligi

Arsiv Hizmetleri Hakkinda Yonetmelik

Asansor Yonetmeligi

Atik Elektrikli ve Elektronik Esyalarin Kontrolii Yonetmeligi

Atik Pil ve Akiimiilatorlerin Kontrolii Yonetmeligi

Atik Yonetiminin Genel Esaslarina Iliskin Yonetmelik

Belediye Gelirleri Kanunun Cesitli Harclarla flgili Hiikiimlerinin Uyg. iliskin Yonetmelik
Belediye Zabita Yonetmeligi

Binalarda Enerji Performansi Yonetmeligi

Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Yonetmelik

Bitkisel Atik Yaglarin Kontrolii Yonetmeligi
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Yonetmelik

Biiyiik Olcekli Haritalarin Yapim Yonetmeligi

Calisanlarin Is Saghg Ve Giivenligi Egitimlerinin Usul Ve Esaslar1 Hakkinda Yo6netmelik
Ced Yonetmeligi

Cevresel Giiriiltiiniin Degerlendirilmesi ve Yonetimi Yonetmeligi

Deprem Bolgelerinde Yapilacak Binalar Hakkinda Yonetmelik

Devlet Memurlar: Disiplin Yonetmeligi

Evlendirme Yonetmeligi

Hafriyat Toprag, insaat Ve Yikint1 Atiklarinin Kontrolii Yonetmeligi

Hijyen Egitimi Yonetmeligi

Hizmet Ahmlar1 Muayene Kabul Isleri Yonetmeligi

hale Uygulamalar Yonetmelikleri

Ihalelere Yonelik Basvurular Hakkinda Yo6netmelik

Is Saghg ve Giivenligi Kurullar1 Hakkinda Yonetmelik

Is Saghg ve Giivenligi Risk Degerlendirmesi Yonetmeligi

Isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina iliskin Yénetmelik

Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Yonetmelik

Kamu idarelerince Hazirlanacak Performans Programi Hakkinda Yénetmelik

Kamu idarelgrince Hazirlanacak Stratejik Planlar ve Performans Programlari ile Faaliyet
Raporlarina Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik

Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya iliskin Usul Ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik
Karayolu Trafik Giivenliginin Saglanmasi Yoniinden, Yolun Yapisinda Yapilacak Her Tiirlii
Cahismalarda Allnac?k Tedbirler Ile Karayolu Disinda, Kenarinda veya Uzerindeki Diger
Levhalar, Isiklar ve Isaretlemeler Hakkinda Yoénetmelik

Kat1 Atiklarin Kontrolii Yonetmeligi

Kent Konseyi Yonetmeligi

Kirsal Mahalle ve Kirsal Yerlesik Alan Yonetmeligi

Mabhalli idareler Biitce Ve Muhasebe Yénetmeligi

Mabhalli idareler Harcama Belgeleri Yonetmeligi

Mal Alimlar1 ve Muayene Kabul isleri Yonetmeligi

Mekansal Planlar Yapim Yonetmeligi

Omriinii Tamamlamis Atik Lastiklerin Kontrolii Yonetmeligi

On Odeme Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yénetmelik

Pazar Yerleri Hakkinda Yonetmelik

Planh Alanlar Tip imar Yénetmeligi

Resmi Yazismalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik

Siginak Yonetmeligi

Sosyal Hizmetler ve Sosyal Yardim Esaslar1 Yonetmeligi

Tasinir Mal Yonetmeligi

Tebligat Kanununun Uygulanmasina Yonelik Yonetmelik

Tehlikeli Atiklarin Kontrolii Yonetmeligi

Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi Ilan ve Tamitim Yonetmeligi

Tekirdag Biiyiiksehir Belediyesi Simirlari icinde Yer Alan Tasit Yolu Kenarinda Yapilacak ve
Agilacak (Karayollari Genel Miidiirligii’niin Bakim Ag1 Disinda Kalan Karayollarinda) Tesislere
Gecis Yolu Izin Belgesi Diizenlenmesi Hakkinda Yonetmelik

Tiirk Gida Kodeksi Mevzuati

Tiitiin Mamulleri ve Alkollii i¢kilerin Satisina ve Sunumuna iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik

Tablo 2: Belediye Birimlerince Kullanilan Yonetmelikler
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BELEDIYE MECLIiS UYELERI

VOLKAN NALLAR
“YMANPASA BELEDIYE BASKANI

CUMHURIVET
HALK
ANRTISH

ORAL CELIKKOL

FiLIZ SREGEN

CUMHURIVET
HALK
PAATIE]

SOYDAN SABRI PIKER NiHAL KBSDERE
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Belediye Karar Organlarinin Gorevleri

Belediye Meclisi
5393 Sayih  Belediye Meclisinin gorev ve yetkileri ise sunlardir:
Belediye  3)  Stratejik plan ile yatirim ve ¢alisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve personelinin
Kanununa o formang $lgiitlerini gdriismek ve kabul etmek.
“Bgore. b) Biit¢e ve kesin hesabr kabul etmek, biitede kurumsal kodlama yapilan birimler ile
elediye . c .
meclisi fonksiyonel simflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.
belediyeni ©) Belediyenin imar planlarim gortismek ve onaylamak, biiytiksehir ve il belediyelerinde il
n karar cevre diizeni planini kabul etmek.
orgamdir  d) Borglanmaya karar vermek.
veilgili &) Tagmmaz mal alimina, satimina, takasima, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine veya
kanunda  tpysig]i bir tagmmazin kamu hizmetinde ihtiyag duyulmamast halinde tahsisin kaldimlmasmna;
gosterilen . v1dan fazla kiralanmastna ve siiresi otuz yili gegmemek kaydiyla bunlar iizerinde sinirlt
:ssslsl::e ayni hak tesisine karar vermek.
gore f) Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma pay1 konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine
secilmis  baglt hizmetler i¢in uygulanacak ticret tarifesini belirlemek.
iiyelerden g) Sarth bagislar kabul etmek.
olusur”.  h) Vergi, resim ve harglar disginda kalan ve miktar1 bes bin TL'den fazla dava konusu olan

belediye uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

1)  Biitce ici isletme ile 6762 sayil Tiirk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina veya
bu ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortakligi kurulmasina
karar vermek.

j)  Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarmin yap-islet veya yap-islet-
devret modeli ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestirilmesine
karar vermek.

k) Meclis baskanlik divanini ve enciimen iiyeleri ile ihtisas komisyonlari tiyelerini segmek

I)  Norm kadro ¢ercevesinde belediyenin ve baglh kuruluslarmin kadrolarmn ihdas, iptal ve
degistirilmesine karar vermek.

m) Belediye tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi,
kaldirilmasi, birlestirilmesi, adlartyla sinirlarinin tespiti ve degistirilmesine karar vermek;
beldeyi tanitic1 amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek.

0) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya
karar vermek.

p) Yurt icindeki ve Icisleri Bakanligmm izniyle yurt dismndaki belediyeler ve mahalli idare
birlikleriyle karsihkli is birligi yapilmasina; kardes kent iliskileri kurulmasma; ekonomik ve
sosyal iligkileri gelistirmek amaciyla kiiltiir, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler
gerceklestirilmesine; bu cergevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama
veya tahsis etmeye karar vermek.

q) Fahri hemserilik payesi ve berat1 vermek.

r) Belediye baskaniyla enciimen arasindaki anlasmazliklari karara baglamak.

s) Miicavir alanlara belediye hizmetlerinin gotiiriilmesine karar vermek.

t)  Imar planlarma uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarim goriiserek kabul
etmek.
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Enciimenin Gorev ve Yetkileri

Belediye a) Stratejik plan ve yilhik cahisma program ile biitce ve kesin hesabi
enciimeninin  jnceleyip belediye meclisine goriis bildirmek.

frz:lii‘;e;ei b) Yillik ¢alisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarin1 almak
sunlardir; V€ uygulamak.

¢) Ongoriilmeyen giderler ddeneginin harcama yerlerini belirlemek.

d) Biitcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma
yapmak.

e) Kanunlarda 6ngoriilen cezalar1 vermek.

f) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu olan belediye
uyusmazliklarinin anlagma ile tasfiyesine karar vermek.

g) Tasmnmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iligkin meclis kararlarini
uygulamak; siiresi ii¢ yili gegmemek iizere kiralanmasina karar vermek.

h) Umuma agik yerlerin a¢ilis ve kapanis saatlerini belirlemek.
1) Diger kanunlarda belediye enciimenine verilen gorevleri yerine getirmek.

Belediye Baskaninin Gorev ve Yetkileri

Belediye  a) Belediye teskilitinin en iist amiri olarak belediye teskilatin1 sevk ve
baskammn  jdare etmek, belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.

ig{ﬁ;e‘: b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin
sunlardir: kurumsal stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitceyi, belediye

faaliyetlerinin ve personelinin performans 6l¢iitlerini hazirlamak ve uygulamak,
izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlar1 meclise sunmak.

c) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali olarak da
yargi yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek.

d) Meclise ve enclimene bagkanlik etmek.

e) Belediyenin taginir ve tasinmaz mallarini idare etmek.

f) Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

g) Yetkili organlarin kararin1 almak sartiyla sézlesme yapmak.

h) Meclis ve enclimen kararlarin1 uygulamak.

1) Biit¢eyi uygulamak, biitcede meclis ve enciimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay

vermek.

J) Belediye personelini atamak.

k) Belediye ve bagl kuruluslar ile igletmelerini denetlemek.

1) Sartsiz bagislar1 kabul etmek.

m) Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu i¢in gereken Onlemleri
almak.

n) Biitgede yoksul ve muhtaglar icin ayrilan 6denegi kullanmak, engellilere
yonelik hizmetleri yiiriitmek ve engelliler merkezini olusturmak.

0) Temsil ve agirlama giderleri i¢in ayrilan 6denegi kullanmak.

p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enciimeni
kararmi gerektirmeyen goérevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.
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B. idari Yap1

Belediyemiz Norm Kadrolari, kamu kaynaklarinin etkili ve verimli kullanilmasi, yerel
hizmetlerin dengeli dagiliminin temin edilmesi, sunulan hizmetlerde kalitenin artirilmasi,
ihtiyag duyulan nitelik, unvan ve sayida personel istihdamimin saglanmasi amaciyla
olusturulmaktadir.

Siileymanpasa Belediyesi, Belediye ve Bagli Kuruluslari Ile Mahalli idare Birlikleri Norm
Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelik ekinde bulunan C13 (400.000-499.999)
Grubunda yer almaktadir.

Buna gore; Yazi Isleri Miidiirliigii, Mali Hizmetler Miidiirliigii, Fen Isleri Miidiirliigii, imar
ve Sehircilik Miidirliigii, Iklim Degisikligi ve Sifir Atk Midiirliigii, Afet Isleri
Miidiirliigii, Teftis Kurulu Miidiirliigii, Temizlik Isleri Miidiirliigii, Zabita Miidiirliigii ve
Hukuk Isleri Miidiirligiinden olusur. Gerektiginde, Belediye ve Bagl Kuruluslar ile
Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarna Dair Yonetmelik ekinde
bulunan III sayili listede yer alan diger mudiirliikler olusturulabilir.

Norm kadrosunda belediye baskan yardimcisi bulunan belediyelerde norm kadro sayisina
baglh kalinmaksizin; belediye baskani, zorunlu gordiigii takdirde, niifusu 50.000'e kadar
olan belediyelerde bir, niifusu 50.001-200.000 arasinda olan belediyelerde iki, niifusu
200.001-500.000 arasinda olan belediyelerde i, niifusu 500.000 ve fazla olan
belediyelerde dort belediye meclis Tlyesini belediye bagkan yardimcist olarak
gorevlendirebilir.

Belediyenin ve bagli kuruluslarinin norm kadrolari, bu ilke ve standartlar ¢ercevesinde
belediye meclisi karariyla belirlenir. Belediye personeli, belediye baskani tarafindan atanir.
Birim miudiirliigii ve Ustii yonetici kadrolarina yapilan atamalar ilk toplantida belediye
meclisinin bilgisine sunulur.

Belediye ve bagl kuruluslarinda, norm kadroya uygun olarak cevre, saglik, veterinerlik,
teknik, hukuk, ekonomi, bilisim ve iletisim, planlama, arastirma ve gelistirme, egitim ve
danismanlik alanlarinda avukat, mimar, miithendis, sehir ve bolge plancisi, ¢oziimleyici ve
programci, tabip, uzman tabip, ebe, hemsire, veteriner, kimyager, teknisyen ve tekniker
gibi uzman ve teknik personel yillik s6zlesme ile calistirilabilir. S6zlesmeli personel eliyle
yiiriitiilen hizmetlere iligkin bos kadrolara ayrica atama yapilamaz. Bu personelin,
yiirlitecekleri hizmetler i¢in ihdas edilmis kadro unvanimin gerektirdigi nitelikleri
tagimalari sarttir.

Kamu kurum ve kuruluslarinda istihdam edilen memurlar, belediye baskaninin talebi,
kendilerinin ve kurumlarinin muvafakatiyle, belediyelerin birim midiirii ve iistii yonetici
kadrolarinda gecici olarak gorevlendirilebilirler. Bu sekilde gorevlendirmelerde 657 sayili
Devlet Memurlar1 Kanununun 68 inci maddesinin (B) fikrasinda 6ngoriilen sartlar dikkate
alinir.
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ORGANIZASYON SEMASI

VOLKAN NALLAR
BELEDIYE BASKANI

TURGUT UNSAL EKREM BILECEN GAMZE DEMIR
Z ¢l ALEM MUDURLOGT S KURULY MUDORLOGD

iT,

i

EMIN BENAN UTKU ERGUN GULERYUZ BURAK BOGAC BAYKAL GAMZE DEMIR
BELEDIYE BASKAN YARDIMCISH BELEDIYE BASKAN YARDIMCIS| BELEDIYE BASKAMN YARDIMCIS! BELEDIYE BASKAN YARDIMCIS!

EML =

GULCAN EROL

OZARSLAN

SEHIRCILIK

Tablo 3: Idari Yap:
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C. FiZIKSEL KAYNAKLAR
1.DONANIM LISTESI

Belediyenin sahip oldugu bilisim sistemleri ile teknik donanimin mevcut durumu asagidaki
gibidir. Altyap1 ve sistemler her tiirlii teknolojik gelismeye ve uzun vadeli taleplere agik
olacak sekilde planlanmaktadir. Bilgi ¢agmin gerektirdigi kent yasamini kolaylastiran,
gerek e-Belediye, gerekse kullanilan uygulama yazilimlan ile etkin ve verimli hizmet

sunmaktadir.
DONANIM ADI
& -
| < A = 7| N
& MK S_|g |5 & Z > | 2| E
z Z .
EZ|Z|8|=|82(2< 8 <|8|2%|=2| 8 |€|T
moporLok |22 |81 QBI28|1201 3 (g 2(5(52(5| 2 |3 g
2|2 E|2|05(28| % %\ & 2la(2S || B |=]| 2
20|38 |5 | 2| 22|85 =lC B E%|Z o | &
<3 I = | = o= O = = = = 3 <« < ) g
== e s 5 9 elg= @ é
M| @ M 2 = ﬁ =
Q) | i= E o ~ a
R < |O =| =
a >
AFET ISLERI
DESTEK
HiZMETLERI e . ’ 7 g
EMLAK iSTIMLAK 2 1|1 1 3
ETUT PROJE 10 4 |2 2 |3 7 1
FEN iSLERI 32 16 | 3 94| 35
GENCLIK VE SPOR
T 38 111 3 6 35 1
HALKLA IiLiSKiLER 64 (10| 22|46| 23 | 26 | 55 90 | 54 2 1 7 |2 22
HUKUK iSLERi 2 6 1 1 6
IKLIiM DEGISIKLiGi 3 3 4 1
VE SIFIR ATIK
IMAR VE
SEHIRCILIK 25 10 | 3 9 26 | 19| 2 5
MALI HIZMETLER 50 2|2 1 5 120 1 |34
MUHTARLIK iSLERI 3 2 3 | 4
OZEL KALEM 1 {1971 1 3 2 10 | 24 1
PARK VE BAHCELER
PLAN VE PROJE
RUHSAT VE
DENETIM e . L =
SOSYAL YARDIM
iSLERI 27 4 |1 3 2 | 14 28 | 20
TEFTiS KURULU 2 1 2
TEMIZLIiK iSLERi 6 3 14 2 1 57
YAPI KONTROL
YAZI iSLERI 18 [ 3|1 4 2 14
ZABITA 11 313 3 1 2|81 |10
TOPLAM 323 |15/100| 62| 49 | 61 [110| 0 |96 | 314 |229| 7 1 7 |3|27

Tablo 4 : Siileymanpasa Belediyesi Donanim Listesi
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Halkla Iliskiler Miidiirliigiimiizde ofis katinda parmak izi giivenlik sistemiyle ¢alisan, bir
sunucu odamiz bulunmaktadir. Sunucu odamizda 11 Adet fiziksel sunucu, 30 Adet Sanal
sunucu, 1 Adet giivenlik cihazi ( FORTINET), 1 Adet Log cihazi (ANALIZER), 2 Adet
Yedekleme cihazi (STORAGE), 1 Adet afet yedekleme sunucusu (DISASTER) ve 32 adet
anahtarlama cihazi bulunmaktadir.

Binalar arasinda fiber optik kablolamalar bulunmaktadir. Tiim binalarimizda giivenlik
kameralar1 bulunmaktadir. Ayrica tim binalarimizda personel devam takip cihazi
bulunmaktadir.

Belediyemiz sunucu ve bilgisayarlarinda kullanilan yazihmlar asagida listelenmistir;

Belediye Otomasyonu (Sampas)

Haritacilik programi ( Netcad)

Telefon Santrali (bulut santral)

Ihale ve Satin Alma Programlar1 (AMP, OSKA)

Antiviriis Programi (Nod32)

Cizim Programi (AutoCad)

Tasarim Programlari (3ds Max, AdobePhotoshop, Adobe Illustrator)

Video Uretim Programlar1 (Edius, Adobe After Effects, AdobePremiere)

Yazilim Programlari (Microsoft Visual Studio, AndroidStudio, Xcode, Notepad++,

TextWrangle, Sublime Text)

e Veritaban1 Yazilimlari(ORACLE, MSSql, MySql)

e Isletim Sistemi (Windows 10, Windows 8, Windows 7, Windows Server 2008,
Windows Server 2012, MacOS Big Sur)

e Microsoft Office 2013, Microsoft Office 2010, Microsoft Office 2007, Microsoft
Office 2003

e Mail Yazilimlar1 (Mail Enable, Microsoft Outlook, Apple Mail)

e Medya Sunucusu Yazilimi (WOWZA Media Server)

o Hukuk Igtihat Programlari

Halkla iliskiler Miidiirliigii Bilgi islem Birimi tarafindan yazilan programlar;

IOS ve Android Siileymanpasa Mobil Uygulamasi
Cagr1 Merkezi Istek Sikayet

AK Coziim Merkezi Yazilimi

Atma Kazan Kart Uygulamasi

Konteyner Takip Uygulamasi

Personel Devam Takip yazilimi

Insan Kaynaklar1 Personel yazilim1

Bilgi islem Miidiirliigii Talep ve Ariza Takip Programi
LED Ekran Icerik Y&netimi yazilimi

Midiirliiklerin Talepleri Dogrultusunda hazirlanan Bagvuru ve Kayit Formlari
Sunucu Odas1 kontrol uygulamasi

Kurumsal Web Sayfalar1 ve Yonetim Panelleri
Konteyner Yikama Takip Uygulamasi

Imar Isleri Evrak Takip

Arag Takip Programlari
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2.TASINMAZ LiSTESI
SIRA CINSI ADET
NO
1 ARSA 540
2 TARLA 102
3 BINA 106
4 CAYIR-MERA-KOY HARMAN 47
5 DIGER (Bahge-Bag-Trafo Alani-Cesme-Kuyu-Park vb.) 215
TOPLAM 1.010 ADET
Tablo 5 : Siileymanpasa Belediyesi Tasinmazlarin Mevcut Durumu
3. ARAC VE IS MAKINESI LISTESI
SIRA PLAKA ARAC CINSI MODEL CINS
NO
1 59 KB 929 DOBLO KOMBI PREMIO BLACK 1.6 2017 KAMYONET
105 MJET S1
2 59 KE 639 FIAT DOBLO 2014 KAMYONET
3 59 AK 001 AUDI A6 (MAKAM ARACI) 2007 OTOMOBIL
4 59 DB 861 TOYOTA COROLLA BINEK OTO 2015 OTOMOBIL
5 59 DB 862 TOYOTA COROLLA BINEK OTO 2015 OTOMOBIL
6 59 DB 863 TOYOTA COROLLA BINEK OTO 2015 OTOMOBIL
7 59 DB 864 TOYOTA COROLLA BINEK OTO 2015 OTOMOBIL
8 59 AY 750 ISUZU CIFT KABIN (ARAZI) (4x4) 2002 KAMYONET
9 59 AY 722 ISUZU CIFT KABIN (ARAZI) (4x4) 2002 KAMYONET
10 59 KH 251 MITSUBISHI FUSO SEPETLI ARAC 2012 KAMYON
11 59 AK 141 FIAT FIORINO COMBI SAFELINE 2020 KAMYONET
KOMBIVAN
12 59 AU 790 FIAT DOBLO 1.3 2016 KAMYONET
13 59 EG 197 FIAT DOBLO 1.6 PREMIO 2016 KAMYONET
14 59 AK 174 FIAT FIORINO COMBI SAFELINE 2019 KAMYONET
KOMBIVAN
15 59 AR 001 FIAT DUCATO 2014 MINIBUS
16 59 EE 139 MERCEDES SPRINTER 22+1 2016 OTOBUS
17 59 AE 333 OTOKAR SULTAN MAXI/160-S 2015 OTOBUS
31+1+1 OTOBUS
18 59 KG 639 MERCEDES AROCS 3342K 2017 KAMYON
19 59 AET 572 FORD ARASOZ SU TANKERI 2021 KAMYON(ARAZOZ)
20 59 AZ 872 VOLKSWAGEN CRAFTER 2009 KAMYONET
21 59 AY 059 MERCEDES VITO 2004 KAMYONET
22 59 AP 150 FORD CONNECT 2008 KAMYONET
23 59 KT 907 FIAT LINEA 2014 OTOMOBIL
24 59 KE 663 FIAT LINEA 2014 OTOMOBIL
25 59 DS 530 FORD CONNECT 2006 KAMYONET
26 59 AJB 984 FORD KAMYONET BB VAN 2024 KAMYONET
27 59 DB 480 FIAT DOBLO 2015 KAMYONET
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SIRA PLAKA ARAC CINSI MODEL CINS

NO

28 59 AK 512 FIAT FIORINO COMBI SAFELINE 2019 KAMYONET
KOMBIVAN

29 59 DB 592 FORD TRANSIT CIFT KABIN 2015 KAMYONET
KAMYONET

30 59 EG 423 FORD TRANSIT 350L CIFT KABIN 2016 KAMYONET

31 59 KA 026 FIAT DOBLO 2006 KAMYONET

32 59 KH 615 FORD CONNECT 2005 KAMYONET

33 59 AER 065 PRATICO KAMYONET 2021 KAMYONET

34 59 AK 910 VOLKSWAGEN PASSAT 1.8 1999 OTOMOBIL

35 59 KC 798 MITSUBISHI L 200 CIFT KABIN 2008 KAMYONET
KAMYONET

36 59 DC 944 TUMOSAN TRAKTOR 2000 TRAKTOR

37 59 DK 836 TUMOSAN TRAKTOR 2001 TRAKTOR

38 59 KK 423 MONDIAL (ATV) 2012 MOTOSIKLET

39 59 KK 424 MONDIAL (ATV) 2012 MOTOSIKLET

40 S.PASA 20-027 ~ HIDROMEK HMK 230 LC-3 2020 IS MAKINASI
EKSKAVATOR

41 S.PASA 21-028  HIDROMEK BEKOLODER 2021 IS MAKINASI

42 59 AK 992 FIAT FIORINO COMBI SAFELINE 2019 KAMYONET
KOMBIVAN

43 59 KG 725 FORD TRANSIT CIFT KABIN 2017 KAMYONET
KAMYONET

44 59 AK 382 HYUNDAI H100 CIFT KABIN 2006 KAMYONET
KAMYONET

45 59 EG 422 FORD TRANSIT 350L CIFT KABIN 2016 KAMYONET

46 59 AK 712 FIAT FIORINO COMBI SAFELINE 2019 KAMYONET
KOMBIVAN

47 59 KB 928 DOBLO KOMBI PREMIO BLACK 1.6 2017 KAMYONET
105 MJET S1

48 59 AGD 714 TUMOSAN TRAKTOR 2022 TRAKTOR

49 59 AN 718 RENAULT MASTER MINIBUS 2006 MINIBUS

50 59 AK 314 PRATICO KAMYONET 2021 KAMYONET

51 59 DE 721 FIAT LINEA 2014 OTOMOBIL

52 59 AGR 539 FORD KAMYONET 2022 KAMYONET

53 59 DB 590 FORD TRANSIT KAPALI KASA VAN 2015 KAMYONET

54 59 DM 478 FIAT DOBLO 2016 KAMYONET

55 59 EA 517 FORD-TORNEO-FAC 2015 KAMYONET

56 59 EA 519 FORD-TORNEO-FAC 2015 KAMYONET

57 59 ED 633 FIAT DOBLO CARGO 2015 KAMYONET

58 59 ED 901 FIAT DOBLO 2014 KAMYONET

59 59 KB 982 FIAT DOBLO CARGO MAXI 1.6 105BG 2017 KAMYONET
M JET

60 59 AAL 772 FIAT DOBLO KAPALI KASA 2018 KAMYONET

61 59 AJ 965 FIAT DOBLO 2015 KAMYONET

62 59 AEE 380 GEZICI AS EVI 2004 YARI ROMORK

63 59 DB 593 FIAT DUCATO TEK KABIN 2015 KAMYONET
KAMYONET

64 59 DB 594 FIAT DUCATO TEK KABIN 2015 KAMYONET
KAMYONET

65 59 AK 473 FORD HIDROLIK SIKISTIRMALI COP 2021 KAMYONET

ARACI

0
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SIRA PLAKA ARAC CINSi MODEL CiNS

NO

66 59 AK 471 FORD HIDROLIK SIKISTIRMALI 2021 KAMYONET
COP ARACI

67 59 AGT 304 COP KAMYONU MERCEDES 2022 KAMYON

68 59 AK 683 FORD KARGO 2533 6X2 KAMYON 2019 KAMYON(ARAZOZ)
13TON SU TANKER ARAZOZ

69 59 DM 342 IVECO KAMYON (MOBIL WC) 2016 KAMYON(WC)

70 59 EJ 388 IVECO KAMYON (MOBIL WC) 2017 KAMYON(WC)

71 59 AK 766 FORD CONNECT 2008 KAMYONET

72 59 KH 823 ISUZU KAMYONET 2021 KAMYONET

73 59 KG 724 FORD TRANSIT CIFT KABIN 2017 KAMYONET
KAMYONET

74 59 DB 591 FORD TRANSIT TEK KABIN 2015 KAMYONET
KAMYONET

75 59 AZ 527 FORD TRANSIT KAPALI KASA VAN 2015 KAMYONET

76 59 AZ 703 FORD TRANSIT KAPALI KASA VAN 2015 KAMYONET

77 59 KE 706 FIAT LINEA 2014 OTOMOBIL

78 59 AK 908 BMC CIFT KABIN KAMYONET 2008 KAMYONET

79 59 DB 589 FORD TRANSIT CIFT KABIN 2015 KAMYONET
KAMYONET

80 59 AJ 204 YARI ROMORK (AHSAP KASA) 2015 ROMORK

81 59 DB 486 MURATSAN ROMORK (SILINDIR 2015 ROMORK
ROMORKU)

82 59 EJ 386 LOW-BED 3 DINGIL CUHADAR 2017 ROMORK

83 S.PASA 02-010  CAT 438 D BACKHOE LOADER 2002 IS MAKINASI

84 S.PASA 05-005 VOLVO GREYDER G 740 B 2005 IS MAKINASI

85 S.PASA 06-008  NEW HOLLAND EKSKAVATOR MH 2006 IS MAKINASI
PLUS C

86 S.PASA 07-009  HIDROMEK H MK 1023 BACKHOE 2007 IS MAKINASI
LOADER

87 S.PASA 07-017  DOOSAN MIiNIi YUKLEYICi 2007 IS MAKINASI

88 S.PASA 14-014  CAT MINi EKSKAVATOR 2014 IS MAKINASI

89 S.PASA 15-001 BOMAG YOL SILINDiRi-213 d-4 2015 IS MAKINASI

90 S.PASA 15-002 KOMATSU GREYDER GD555-5 2015 IS MAKINASI

91 S.PASA 15-003 HIDROMEK BACKHOE LOADER 2015 IS MAKINASI

92 S.PASA 15-004  HIDROMEK BACKHOE LOADER 2015 IS MAKINASI

93 S.PASA 15-013 BOMAG YAMA SILINDIRI-120 ad-5 2015 IS MAKINASI

94 S.PASA 15-015 KOMATSU WA430-6 YUKLEYICT 2015 IS MAKINASI

95 S.PASA 15-016  CUKUROVA FORKLIFT 2015 IS MAKINASI

96 S.PASA 16-019 KOMATSU GREYDER GD555-5 2016 IS MAKINASI

97 S.PASA 16-020 ~ HIDROMEK HMK300LC PALETLI 2016 IS MAKINASI
EKSKAVATOR

98 S.PASA 16-021  HIDROMEK 102S A8 BACKHOE 2016 IS MAKINASI
LOADER

99 S.PASA 16-022  HIDROMEK 102S A8 BACKHOE 2016 IS MAKINASI
LOADER

100 S.PASA 16-023  HIDROMEK 102S A8 BACKHOE 2016 IS MAKINASI
LOADER

101 S.PASA 16-024  BOMAG SILINDIR 138 AD-5 2016 IS MAKINASI

102 S.PASA 17-025 KOMATSU GREYDER GD675-5 2017 IS MAKINASI

103 S.PASA 88-018  PEL JOB MINT EKSKAVATOR 1988 IS MAKINASI

104 S.PASA 19-026  MST M644 BEKOLODER 2019 IS MAKINASI

105 S.PASA21-029  MOBIL KONKASOR 2021 IS MAKINASI
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SIRA PLAKA ARAC CiNSi MODEL CINS
NO
106 59 KG 637 MERCEDES AROCS 3342K 2017 KAMYON
107 59 KG 638 MERCEDES AROCS 3342K 2017 KAMYON
108 59 AG 992 MERCEDES 2529 (KAMYON) 2015 KAMYON
109 59 AG 994 MERCEDES 2529 (KAMYON) 2015 KAMYON
110 59 AG 995 MERCEDES 2529 (KAMYON) 2015 KAMYON
111 59 AG 997 MERCEDES 3340 (KAMYON) 2015 KAMYON
112 59 AJ 006 MERCEDES 1840 (CEKICI) 2015 KAMYON
113 59 AK 040 MERCEDES 2528 AXOR KAMYON 2006 KAMYON
114 59 AK 496 BMC FATIH 180 KAMYON ARASOZ 2011 KAMYON
115 59 AK 802 MITSUBISHI FUSO FE 859E KAMYON 2012 KAMYON
116 59 DB 825 MERCEDES-ASFALT ROBOTU (2528) 2015 KAMYON
117 59 DG 069 MERCEDES TUZLAMA ARACI (3340) 2015 KAMYON
118 59 EC 939 ISUZU NR HAFIF DAMPERLI 2001 KAMYON
KAMYON
119 59 EG 806 MERCEDES AROCS 3342K 2016 KAMYON
120 59 KE 285 HYUNDAI (HD-75) F 150 HAFIF 2011 KAMYON
DAMPERLI KAM.
121 59KP 111 MERCEDES 1823 (ATEGO) 2000 KAMYON
122 59 AJ 964 FIAT DOBLO 2015 KAMYONET
123 59 KD 619 FORD CONNECT 2011 KAMYONET
124 59 AJ 893 FIAT DOBLO 2015 KAMYONET
125 59 AJ 963 FIAT DOBLO 2015 KAMYONET
126 59 DM 153 FIAT DOBLO 2016 KAMYONET
127 59 DP 153 ISUZU CIFT KABIN PIKAP 2011 KAMYONET
128 59 EG 307 HONDA WW125 MOTOSIKLET 2016 MOTOSIKLET
129 59 EK 678 RENAULT (ZOE) MOTORSIKLET 2014 MOTOSIKLET
130 59 EL 556 RENAULT TWIZY ELEKTRIKLI 2014 MOTOSIKLET
MOTOSIKLET
131 59 EU 341 REGAL (MOTORSIKLET) 2011 MOTOSIKLET
132 59 KK 051 SUZUKI DL 650 A MOTORSIKLET 2012 MOTOSIKLET

Tablo 6 : Siileymanpasa Belediyesi Ara¢ ve Is Makinesi Listesi

D.INSAN KAYNAKLARI

Stileymanpasa Belediyesi 162 memur,19 daimi is¢i ve 797 Sirket iscisi olmak {izere toplam
978 galisanimiz ile gérev yapmaktadir.

Calisan Personelin Statii Dagilimi1

17%

2%

=,
\

B memur
W daimi is¢i
O sirket isgisi

Grafik 1 : Calisan Personelin Statii Dagilimi
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Belediye personelinin kadro siniflarinin dagilimi, statii itibariyle dagilimi asagidaki tablolarda
yer almaktadir.

Memur

Avukathk Hizmetleri 5
Genel Idari Hizmetler 91
Saghk Hizmetleri 6
Teknik Hizmetler 49
Yardimci Hizmetler 11
TOPLAM 162

Tablo 7 : Kadrolarin Sinif Olarak Dagilimi

cinsiyet egitim durumu
kadin | erkek | ilkokul | ortaokul | lise | onlisans | lisans | y.lisans | doktora
Memur 48 114 6 1 36 28 77 13 1
Daimi isci 5 14 7 3 6 2 1
Sirket Personeli 167 630 286 109 243 65 87 7
TOPLAM 220 758 299 113 285 95 165 20 1

Tablo 8 : Calisan Personelin Cinsiyet ve Egitim Dagilimi

yas engelli
18-25 26-35 36-45 46-55 56-65 | 65+ | Personel
sayisl
Memur 5 34 56 41 26 2
Daimi Isci 9 9 1 4
Sirket Personeli 49 266 312 138 32 33
TOPLAM 54 300 377 188 59 0 39

Tablo 9 : Calisan Personelin Yas Dagilimi ve Engel Durumu
E.DIGER HUSUSLAR

Mayis ayinda baglayan Siileymanpasa Belediyesi 2025 Y1l Performans Programi ¢aligmalari
ile iist yonetici, her y1l Haziran aymin sonuna kadar stratejik plan ve performans programina
uygun olarak gider biit¢elerini hazirlamak iizere birimlere ¢agr1 yapar. Mali hizmetler birimi,
diger birimlerden gelen gider tekliflerini birlestirip, gelir biit¢esini ve izleyen iki yilin gelir
tahminlerini hazirlayarak, biit¢e ilke ve hedefleri dogrultusunda kurumun biit¢e tasarisini
olusturur. Birimlerden gelen ayrntili harcama programlar1 da dikkate alinmak suretiyle
kurumun ayrintili harcama programi ve finansman programi hazirlanarak biitge tasarisina
eklenir. Ust yonetici tarafindan gerekli inceleme ve diizeltme yapildiktan sonra biitge tasarisi,
belediye ve bagli idarelerde Agustos ayinin sonuna kadar, enciimene havale edilir. Enciimene
havale edilen biitge tasarist incelenip enclimen goriisii ile birlikte en ge¢ Eyliil aymin son
haftas1 icinde iist yoneticiye verilir. Enclimen tarafindan goriisiilerek iist yoneticiye sunulan
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biitge tasarisi, biiyiliksehir ilce belediyelerinde Ekim ayi toplantisinda goriisiilmek iizere Ekim
aymin birinci giiniinden 6nce meclise sunulur. Ekim ay1 toplantisinin ilk oturumunda, biitce
tasarisini incelenmek {izere plan ve biitce komisyonuna havale ederler. Komisyon kendisine
havale edilen biitge tasarisini bes is giiniinden fazla olmamak tlizere meclisin belirleyecegi
stire i¢inde inceleyerek goriisiinii igceren bir rapor diizenler ve meclise sunar. Meclisin biitge
goriigmesine rastlayan toplanti siiresi plan ve biitce komisyonu toplanti siiresi de dahil olmak
tizere en ¢ok yirmi giindiir. Meclis bu siire i¢inde biitgeyi goriisiip karara baglar. Meclis biitce
tasarisin1 aynen veya degistirerek kabul eder. Ancak, meclis biitce denkligini bozacak bicimde
gider artirict ve gelir azaltict degisiklikler yapamaz. Kabul edilen biit¢e, mali yilbasindan
itibaren ylirtirliige girer. Belediye biitcesiyle 6denek tahsis edilen her bir harcama biriminin en
iist yoneticisi harcama yetkilisidir. Mali y1l bitiminde biitcenin kesin hesabi, belediye baskan1
tarafindan nisan ay1 i¢inde enciimene sunulur. Kesin hesap, belediye meclisinin mayis ay1
toplantisinda goriisiilerek karara baglanir. Kesin hesabin goriisiilmesi ve kesinlesmesinde,
biitgeye iliskin hiikiimler uygulanir. Belediye biitce ve muhasebe islemleri 29724 tarih ve
27.05.2016 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan, “Mahalli Idareler Biitce ve Muhasebe

~ 19

Yo6netmeligi” hiikiimleri uyarinca yiiriitiiliir.

Ust Yonetici tarafindan birimlere biitce ve performans Haziran ay1 sonuna kadar
programi hazirhiklarimin baslatilmasi ¢cagrisinin yapilmasi

Birimlerin biit¢ce cagrisi ve ekindeki kilavuzlara ve s6z konusu Temmuz ay1 27 sine kadar
yonetmelikteki esaslarla uyumlu olarak gider tekliflerini Mali
Hizmetler Miidiirliigiine gondermesi

Mali Hizmetler Miidiirliigii tarafindan Gelir Biit¢e Teklifinin ve  Agustos ay1 16’sina kadar
Finansman Tablosunun hazirlanmasi

Ust yoneticinin baskanhginda biitcenin birimlerle enciimene Agustos ay1 26‘sina kadar
sunulmadan dnce degerlendirilmesi

Mali Hizmetler Miidiirliigii tarafindan son diizeltmeler Agustos ay1 sonuna kadar
yapilarak Belediye Baskani oluruyla biitce tasarisinin ekleriyle
birlikte enciimene havale edilmesi

Biitce tasarisinin Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Eyliil ayinin ilk haftasi icinde

Bakanhgri’na gonderilmesi

Biitce tasarisinin enciimen goriisiiyle birlikte En gec Eyliil ayinin son

Belediye Bagkanina sunulmasi haftas1 i¢inde

Biitce tasarisinin Belediye Baskani tarafindan Ekim ay1 toplantisinda

Meclise sunulmasi goriisiilmek iizere Ekim ayinin
I’inden 6nce

Biitce tasarisinin Ekim ay1 Meclis toplantisinda Biitcenin Ekim ay1 2 Birlesim

goriisiilmesi ve Meclis¢e oylama yapilmak sureti ile kabulii Meclis toplantisinda

Biiyiiksehir Kasim ay1 Meclis toplantisinda Biit¢enin Kasim ay1 Meclis

goriisiilmesi ve kabulii toplantisinda
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II. PERFORMANS BILGILERI
A.MiSYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

S TC. STLEYMANPASA
QQJJBECLES[!{YES] S

CMuyonumus

Yenilikgi, Katilimci Yonetim Anlayisini Esas alan,
Cevreyi koruyan, Dogaya ve tum Canlilara 6nem
veren, Seffaf ve Cagdas Belediyecilik Anlayisiyla
TUm Bireylerin Yasam alanlarini iyilestirmeyi ve
gelistirmeyi amaclayan Hizmet kalitesi ve Sosyal
projeleri ile Model bir Belediye olmak.”

“Gelisimde ve degisimde oncu, katilimci, seffaf,
halkiyla butunlesmis, Tarim, Turizm, Tabiati ve Tarihi
ile 6zdeslesmis, Yasam Standartlarini her gegcen giin

daha yUksege tasiyan Cagdas bir Kent Yaratmak.”

Lemel ( Degerlerimy

Sosyal, Cagdas, Katilimci Yonetim
Cumbhuriyet ilkelerinden Odiin Vermeyen
Tarihi Degerlere Sahip Cikan
Verimlilik ve Tasarrufa Duyarli
Toplumsal Esitlige Deger Veren
Hesap verebilir, Yenilikgi
Herkes i¢in Ulasilabilir
Guler Yuzla Samimi Hizmet Anlayisi
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B.AMAC VE HEDEFLER

Alan 1: Mekansal Gelisim ve

imar Yonetimi

Amag 1: Yasam kalitesl yiiksek, planl
ve diizenli yerlesim alanlarina sahip,
yenilik¢i kentsel tasarimlarla donatilmig
siirdiiriilebilir bir kent inga etmek
Hedef 1.1 Thtiyaglar goz 6niinde
bulundurularak kent dokusuyla uyumlu
ilgeye ve topluma faydal1 ulagim
¢bziimleri iiretmek

Hedef 1.2 Planli ve saglikl1 kentlegsme
i¢in imar planlari ve imar mevzuatina
uygun yapilasmay1 saglamak

Hedef 1.3 figedeki yesil alanlar
korumak, artirmak ve kentin yasam
kalitesini geligtirmek igin projeler
olusturmak

Hedef 1.4 Ust yap1y1 gelistirmek ve
belediye hizmet kamu binalarimin fiziki
yapisinin iyilegtirmelerini yapmak
Hedef 1.5 Afet ve beklenmeyen dogal
olaylara kargilik hazirlik planlar1 yapmak
ve onlem alic1 faaliyetler diizenlemek

Alan 2: Toplumsal Gelisim ve

Sosyal Destekler

Amag 2: Biitiinciil sosyal yardim ve sosyal
hizmet uygulamalari ile toplumsal refahin
arttirilmasi ve sosyal dayanigmanin
giiglendirilmesini saglamak

Hedef 2.1 ihtiyaglarim karsilamakta
yoksunluk yasayan vatandaglara giivenilir,
saglikli, besleyici gidalari temin etmek,
ilgenin biitlin kesimlerine ihtiyag duyuldugu
alanlarda sosyal yardimlan ve destekleri
ulastirmak

Hedef 2.2 Dezavantajhi gruplara yonelik
yapilan yardim ve sosyal hizmetlerin
yayginlagtirnlmasim ve her noktada onlarn
ihtiyaglarimin giderilmesini saglamak
Hedef 2.3 Halkin bedensel ve ruhsal yagam
kalitesini yiikseltmeye yonelik koruyucu
saglik hizmetlerini yiirlitmek

Hedef 2.4 Firsat egitligini saglamak iizere
ihtiyag sahibi ve dezavantajli kesimlere destek
vermek

Hedef 2.5 Yaglilarin yagam kalitesinin
artirilmasina ydnelik projeler ve faaliyetler
yapmak

Alan 3: Kent ve Toplum Diizeni
Amag 3: Cajdag yasam
standartlarinda bir kent yaratmak igin
doga dostu ¢oziimler iireterek gevre
saghifi ve diizenini korumak

Hedef 3.1 Vatandaslara, ilgeye ve
toplumsal yapiya yonelik faydah
¢aligmalarda bulunularak kamusal
alanlarin temizlik ve bakim
hizmetlerini yapmak

Hedef 3.2 Gelecek nesillere temiz bir
gevre birakmak ve vatandaglarin
bilinglenmesi igin iklim degisikligi ve
sifir atik politikalar gergevesinde
faaliyetler diizenlemek

Hedef 3.3 Vatandaglara huzurlu bir
yasam saflamak ve giivenlerini
teminat altina almak i¢in denetim ve
onlemler alarak kamu diizeni
korumak

Hedef 3.4 Hayvan haklarim
gozeterek, sahipsiz hayvanlara
koruyucu ve tedavi edici saghk
hizmetleri sunmak, hayvan sevgisini
giiglendirmek

Hedef 3.5 Kent igi ulasimda ve trafik
alaginda ihtiyag olan yerlerde trafik
diizenini korumak ve Kamu
kaynaklarinin ekonomik
kullanabilmesi igin kolluk
denetimlerini yapmak

Alan 4: Kurumsal Yapimin
Geligtirilmesi

Amag 4: Kurum kapasitesini
artirmak, kaynaklar ve siiregleri
iyilestirmek, paydas memnuniyetini
saglamak ve insan kaynaklarim
geligtirmek

Hedef 4.1 Kurum kapasitesini
artirmak, kaynaklar ve siiregleri
iyilestirmek, i¢ paydag
memnuniyetini saglayarak
kurumsallagsmak

Hedef 4.2 Mali disiplini saglamak ve
gelirleri artirmak, giderlerde tasarruf
saglanmasi suretiyle etkin ve verimli
bir mali yonetim sistemini
siirdiirmek

Hedef 4.3 Kurum politika ve
stratejileri dogrultusunda gelisen
teknolojileri takip ederek bilisim
sistemlerinin siirdiiriilebilirligini ve
giivenligini saglamak

Hedef 4.4 Seffaf katilime: ydnetim
anlayisi ile ilgeyi halkla beraber
yonetmek, muhtar ve vatandas
memnuniyetini en iist diizeye
¢ikarmak i¢in ¢alismak

Hedef 4.5 Belediyenin kaynaklarini
daha iyi ve verimli kullanabilmesi
igin fiziki ve teknolojik alt yapisim
siirekli iyilestirmek ve giincellemek

Alan 5: Egitim, Kiiltiir, Spor,
Sanatsal Gelisim

Amac 5: Kiiltiirel kalkinma ve
sosyal bir toplum igin egitim,
kiiltiir, spor ve sanatsal alanlarda
faaliyetler diizenlemek

Hedef 5.1 Tlgenin uluslararas: ve
ulusal diizeyde taminirh igin
kentsel/kirsal alanlarda, kiiltiirel
sportif ve sanatsal faaliyetler
diizenlemek

Hedef 5.2 Gengler ve ¢ocuklan
kapsayan kiiltirel sportif ve sosyal
faaliyetler yapmak

Hedef 5.3 Cocuk ve genclere
yonelik kapsayici orgiin/yaygin
ogretime katki saglamak igin
egitim destekleyici faaliyetler
gergeklestirme

Hedef 5.4 Kadinlann istihdamina
katkida bulunulmak ve iiretici
toplumu desteklemek iizere
girigimciligi tegvik eden, mesleki
kurs ve etkinlikler diizenlemek
Hedef 5.5 Kentin 6nemli tarihi ve
turistik mekanlarinin daha fazla
ziyaret edilmesi igin tanitici
faaliyetler yapmak ve tiim
vatandaglarin internet erigim
sagladif alanlan genisletmek
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C. PERFORMANS HEDEF ve GOSTERGELERI ILE FAALIYETLER

TABLO 1
IDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 Siileymanpasa Belediyesi

e Amacg.1 - Yasam Kkalitesi yiiksek, planh ve diizenli yerlesim alanlarina sahip, yenilik¢i
kentsel tasarimlarla donatilmis siirdiiriilebilir bir kent insa etmek

Hedef HI.1. - Thtiyaglar goz 6niinde bulundurularak kent dokusuyla uyumlu ilgeye ve topluma
faydali ulagim ¢oziimleri tiretmek

Performans Hedefi

H1.1 - Ihtiyaclar gz oniinde bulundurularak kent dokusuyla uyumlu il¢eye ve topluma faydal ulasim
¢oziimleri liretmek

Aciklama |
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
P.G.1.1.1 - Imar Planma Uygun Sekilde Yeni Acilan Yol
80.000
(m2)
Aciklama :
P.G.1.1.2 - Gerekli Bakim ve Onarimi Yapilan Yol (m2) | | 40.000
Aciklama :
P.G.1.1.3 - Mevcut Olan Yollarin Ust Yapilarinin
. . 50.000
Yenilenmesi (m2)
Agiklama :
P.G.1.1.4 - Temel ve Alt Temel Malzeme Serimi (Ton) | | 40.000
Agiklama :
P.G.1.1.5 - Insaat Ruhsatina Esas Yol Kirmizi Kod Talepleri 40
Karsilama Orani (Yiizde)
Agiklama :
. Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
H1.1.F1 - Hazirhig1 ve prpjesyta_mamlanan yollarinin temel 100.000.000,00 00,00 100.000.000,00
dolgu serimlerinin yapilmasi
H1.1.F2 - Mevcut yapilmis olan yollarin bakim ve 10.000.000,00 00,00 10.000.000,00
onarimlarinin yapilmasi
H1.1.F3 - Vatandaslarin ve araglarin ulagimin saglayacak
yollarn belirlenip, imar planina uygun bir sekilde yeni yollar | 225.000.000,00 00,00 225.000.000,00
agmak
H1.1.F4 — Eskiyen yollarin ust yapl}arln{n yenilenerek 00,00 00,00 00,00
standartlarinin yiikseltilmesi
H1.1.F5 — Ingaat ruhsatina esas yol kirmizi kod taleplerinin 00,00 00,00 00,00
karsilanmasi
Genel Toplam 335.000.000,00 00,00 335.000.000,00

TABLO 1
IDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Ad1  Siileymanpasa Belediyesi

Ama Amagc.1 - Yasam kalitesi yiiksek, planh ve diizenli yerlesim alanlarina sahip, yenilikci kentsel
§ tasarimlarla donatilmis siirdiiriilebilir bir kent insa etmek
Hedef H1.2 - Planl ve saglikli kentlesme i¢in imar planlari ve imar mevzuatina uygun yapilagsmay1 saglamak

Performans Hedefi

H1.2 - Planh ve saghkh kentlesme i¢in imar planlari ve imar mevzuatina uygun yapilasmayi saglamak

Aciklama
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Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
P.G.1.2.1 - Yapilan Plan Calismalar1 ve Tamamlanan 18.md 6
Uygulamalari (Adet)
Aciklama :
P.G.1.2.2 - Yapilacak Yeni Planlar ve Tamamlanan Plan 45
Tadilatlar1 (Adet)
Agiklama :
P.G.1.2.3 - Kamulastirma Yapilan Alan Miktar1 Kiimiilatif 500
(m2)
Agiklama :
P.G.1.2.4 - Belediye Adina Agilan Davalar Takip ve Hazirlik
7
(Adet)
Agiklama :
. Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler " »
Biitce Biitce Dis1 Toplam
H1.2.F1 - Belediyenin mudahll ol.dugu‘kamulastlrma 1.450.000,00 00,00 1.450.000,00
davalarinin takip edilmesi
H1.2.F2 - Kamulast.l.rm'asm el a}tma. d_avanla{lna konu Qlan $.000.000,00 00,00 $.000.000,00
taginmazlarin miilkiyet devirlerining6ziimlenmesi
H1.2.F3 - Kamulagtirma ¢alismalarinin yiiriitiilmesi 22.000.000,00 00,00 22.000.000,00
H1.2.F4 - Kesinlesen gerekli plan ¢alismalar1 dogrultusunda 29.000,00 00,00 29.000,00
18 madde uygulamalarinin yapilmasi
HI1.2.F5 - Tamamlapan veya yeni olusturulmus planlarin 80.000,00 00,00 £0.000,00
tadilatlarinin yapilmasi
H1.2.F6 - Yeni imar planlarlnln.hazulanmam ve daha 6nce £0.000,00 00,00 $0.000,00
hazirlanmig planlarin tadilatlarinin yapilmasi
HI1.2.F7 - 1/1000 6l¢ekli uygulama imar planinda yer alan
sosyal donati alanlarinin imar uygulamalart ile 90.000,00 00,00 90.000,00
kamu eline gegmelerinin saglanmasi
H1.2.F8 - Belediyenin mudahll 01;1ugu tiim davalarinin takip 2.072.000,00 00,00 2.072.000,00
edilmesi
Genel Toplam 33.801.000,00 00,00 33.801.000,00

TABLO 1

iDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

‘ idare Adx Siileymanpasa Belediyesi
Ama Amag.1 - Yasam kalitesi yiiksek, planh ve diizenli yerlesim alanlarina sahip,
§ yenilik¢i kentsel tasarimlarla donatilmis siirdiiriilebilir bir kent inga etmek
H1.3 - Tlgedeki yesil alanlar1 korumak, artirmak ve kentin yasam kalitesini
Hedef . . .
gelistirmek i¢in projeler olusturmak

Performans Hedefi

H1.3 - ilgedeki yesil alanlar1 korumak, artirmak ve Kentin yasam Kalitesini gelistirmek icin projeler

olusturmak
Aciklama ‘
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
P.G.1.3.1 - Gergeklestirilen Yapim Proje Sayisi |

(Kres,Pazaryeri vb) (Adet)

Agiklama :

@
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P.G.1.3.2 - Gergeklesitirilen Yesil Alan Proje Sayisi 3
(Kres,Pazaryeri vb) (Adet)
Aciklama :
P.G.1.3.3 - Gergeklestirilen Yapim Proje Sayisi 1
(Kres,Pazaryeri vb) (Adet)
Agiklama :
P.G.1.3.4 - Bakim1 Yapilan Park ve Yesil Alan (m2) 20.000
Aciklama :
P.G.1.3.5 - Park ve Yesil Alan Sayis1 (Adet) ‘ 235
Agiklama :
P.G.1.3.6 - Budama Yapilan Aga¢ Sayisi (Adet) ‘ 1500
Aciklama :
P.G.1.3.7 - Sokak, Kaldirim, Park ve Yesil Alanlardaki
Yabani Otlardan Temizlenen ve flaglamasi Yapilan Yesil 1.500.000.000
Alan (m2)
Agiklama :
Faalivetl Kaynak ihtiyaci
aaliyetler
4 Biitce Biitce Dis1 Toplam
H1.3.F1 - Halkin acil ihtiyac1 ve talebi olan kres projelerinin 100.000.00 00.00 100.000.00
yapilmasi T ’ T
H1.3.F2 - Cevrenin zararli otlardan arindirilarak
temizlenmesi 10.000.000,00 00,00 10.000.000,00
H1.3.F3 - Mevsimsel aga¢ budamalarinin yapilmasi 12.000.000,00 00,00 12.000.000,00
H1.3.F4 - [lgemizin ihtiyact olan bélgelerde yeni parklarin 49.030.000.00 00.00 49.030.000.00
yapilmasi T ’ T
H1.3.F5 - Mevcut yesil alanlarin sulama tesisatlarinin 3.000.000.00 00.00 3.000.000.00
yapilmasi T ’ T
H1.3.F6 - Tiim kamusal yesil alanlarin ilaglanmasi 1.000.000,00 00,00 1.000.000,00
H1.3.F7 — Halkin acil ihtiyac1 ve talebi olan kres projelerinin
i 00,00 00,00 00,00
H1.3.F8 — Yesil alanlarin bakimlariin yapilmasi 00,00 00,00 00,00
Genel Toplam 75.130.000,00 00,00 75.130.000,00

TABLO 1

IDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adx Siileymanpasa Belediyesi

e Amagc.1 - Yasam kalitesi yiiksek, planh ve diizenli yerlesim alanlarina sahip,
yenilik¢i kentsel tasarimlarla donatilmis siirdiiriilebilir bir kent insa etmek

Hedef H1.4 - Ust yapiy1 gelistirmek ve belediye hizmet kamu binalarinin fiziki
yapisinin iyilestirmelerini yapmak

Performans Hedefi

H1.4 - Ust yapiy1 gelistirmek ve belediye hizmet kamu binalarimn fiziki yapisinin iyilestirmelerini yapmak

Aciklama

2023 2024 2025

12

Performans Gostergeleri
P.G.1.4.1 - Bakim ve Onarim Hizmet Binast Sayis1 (Adet)
Aciklama :
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P.G.1.4.2 - Mekanik & Elektrik Ile Tlgili Teknik Arizalari 90
Karsilama Orani (Yiizde)
Aciklama :
P.G.1.4.3 - Bakim1 Yapilan Muhtarlik Binasi, Cami, Okul, 30
Sosyal Tesis vb. Yap1 Sayisi (Adet)
Agiklama :
P.G.1.4.4 - Engelsiz Yasam I¢in Yapilan Teknik Calisma 90
Orani (Yonlendirme, Rampa vb.) (Yiizde)
Aciklama :
P.G.1.4.5 - Engellilerin Yasam Kalitesini Arttirmak I¢in 7
Olusturulan Yeni Proje Sayisi (Adet)
Agiklama :
Kaynak Thtiyac
Faaliyetler » »
Biitce Biitce Dis1 Toplam
H1.4.F1 - Halkin ihtiyaclarini karsilamaya yonelik projelerin 300.000,00 00,00 300.000,00
olusturulmasi
H1.4.F2 - Kurum dis1 taleplerde okullardan, muhtarlardan,
pazaryerleri vb. vatandaglardan gelen elektrik ve mekanik 12.555.000,00 00,00 12.555.000,00
bakim taleplerine cevap verilmesi
H1.4.F3 - Hizmet binalarinin elektrik, mekanik ve gelen
talepler dogrultusunda bakim onarim tadilat islemlerin 8.500.000,00 00,00 8.500.000,00
yapilmasi
H1.4.F4 - Halkin ihtiyaglarini kargilamaya yonelik projelerin 10.100.000,00 00,00 10.100.000,00
olusturulmasi
H1.4.F5 — Kurumun bina ve sosyal tesislerinin diizenli olarak 00,00 00,00 00,00
bakimlarinin yapilmasi
Genel Toplam 31.455.000,00 00,00 31.455.000,00

TABLO 1
IDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 ‘ Siileymanpasa Belediyesi

AT Amac.1 - Yasam Kkalitesi yiiksek, planh ve diizenli yerlesim alanlarina sahip, yenilik¢i kentsel
tasarimlarla donatilms siirdiiriilebilir bir kent insa etmek

Hedef H1.5 - Afet ve beklenmeyen dogal olaylara karsilik hazirlik planlar1 yapmak ve dnlem alici faaliyetler
diizenlemek

Performans Hedefi

H1.5 - Afet ve beklenmeyen dogal olaylara karsilik hazirhk planlari yapmak ve 6nlem alici faaliyetler
diizenlemek

Aciklama ‘
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
P.G.1.5.1 - Afetlere Kar‘g Onlem Alinmasina Yonelik 10
Yapilan Egitim Sayis1 (Adet)
Aciklama :
P.G.1.5.2 - Afetlerle Miicadeleyle Iliskin Akredite Ekibin 6
Katilacag: Tatbikat Sayis1 (Adet)
Aciklama :
P.G.1.5.3 - Personelin Egitime Katilma Orani (Ytiizde) I 80
Aciklama :
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. Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler - x
Biitce Biit¢e Dis1 Toplam
H1.5.F1 - Sulsﬁymanpasa Arama.K.urtarma (SPAK) ile 2.850.000,00 00,00 2.850.000,00
koordinasyon faaliyetlerinin yapilmasi
H1.5.F2 - Olaganust}l dl}rl}??larde} akredite ekip ile yapilacak 00,00 00,00 00,00
is birligi tatbikatlar
H1.5.F3 — Afet risklerini en aza indirgemek ve afete
miidahale yetenegini arttirmaya yonelik ¢caligmalarin 00,00 00,00 00,00
yapilmasi
H1.5.F4 — Afetlere kars1 planlamalarin yapilmasi 00,00 00,00 00,00
Genel Toplam 2.850.000,00 00,00 2.850.000,00
TABLO 1
IDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
Idare Adx ‘ Siileymanpasa Belediyesi
Amac.2 - Biitiinciil sosyal yardim ve sosyal hizmet uygulamalari ile toplumsal refahin
Amac¢ - et A s
arttirllmasi ve sosyal dayanmismanin giiclendirilmesini saglamak
H2.1 - Thtiyaglarim karsilamakta yoksunluk yasayan vatandaslara giivenilir, saglikl, besleyici
Hedef gidalar1 temin etmek, ilgenin biitlin kesimlerine ihtiya¢ duyuldugu alanlarda sosyal yardimlar1 ve
destekleri ulagtirmak

Performans Hedefi

H2.1 - ihtiyaclarim karsilamakta yoksunluk yasayan vatandaslara giivenilir, saghkh, besleyici gidalar temin
etmek, ilcenin biitiin kesimlerine ihtiya¢ duyuldugu alanlarda sosyal yardimlari ve destekleri ulagtirmak

Aciklama
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
P.G.2.1.1 - Acilan Kent Lokantas1 Sayis1 (Adet) 2
Aciklama :
P.G.2.1.2 - Geleneksel Diizenlenen Iftar Yemegi Sayis1 (Giin) | 20
Aciklama :
P.G.2.1.3 - Dagitilan Ayni Yardim Kisi Sayis1 (Kisi) | 11.000
Aciklama :
P.G.2.1.4 - Verilen Nakdi Yardim Sayist (Kisi) | 3
Aciklama :
P.G.2.1.5 - Dagitim1 Yapilan Erzak Paket Sayis1 (Adet) | 2.000
Aciklama :
. Kaynak fhtiyaci
Faaliyetler " "
Biitce Biitce Dis1 Toplam
H2.1.F1 - Kent lokantalarinin agilmasi 6.451.000,00 00,00 6.451.000,00
H2.1.F2 - Ayni Yardimlarin Thtiyag Sahiplerine Ulastirilmasi,
Imece Gibi Kavramlarin Yeniden Saglanmasi ve Nakdi
yardimlarin yapilmasi (Sicak yemek, yeni dogan bebek 33.760.000.00 00.00 33.760.000.00
paketi, asker paketi, kiyafet, yakacak, ramazan iftar o ’ T
programlari, taziye pilavi, erzak paketi, siinnet géleni ve
imece kart vb. )
Genel Toplam 40.211.000,00 00,00 40.211.000,00
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TABLO 1

iDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adx ‘ Siileymanpasa Belediyesi

Amag.2 - Biitiinciil sosyal yardim ve sosyal hizmet uygulamalari ile toplumsal refahin
Amac¢ .. Ar o g

arttirilmasi ve sosyal dayanismanin giiclendirilmesini saglamak

H2.2 - Dezavantajli gruplara yonelik yapilan yardim ve sosyal hizmetlerin yayginlastirilmasini ve her
Hedef v . LT

noktada onlarin ihtiyaglarinin giderilmesini saglamak

Performans Hedefi

H2.2 - Dezavantajh gruplara yonelik yapilan yardim ve sosyal hizmetlerin yayginlastirilmasim ve her noktada

onlarin ihtiyaclarinin giderilmesini saglamak

Aciklama

Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
P.G.2.2.1 - Evde Bakim Hizmeti Verilen Engelli Sayis1 (Kisi) 35
Agiklama :
P.G.2.2.2 - Engelli Vatandaslardan Gelen Ulagim Hizmeti 50
Talep Kargilama Orani (Yiizde)
Aciklama :
P.G.2.2.3 - Engellilerin Thtiyac1 Olan Medikal Malzeme 40
Karsilama Orani (Yiizde)
Aciklama :
P.G.2.2.4 - Vatandas Taleplerinin Karsilanma Orani1 (Yiizde) ‘ 65
Aciklama :
Kaynak Thtiyac
Faaliyetler
Biitce Biit¢ce Dis1 Toplam
H2.2.F1 - Engellllerlp 1ht1ya91 glan Inedlkal malzeme ve 900.000,00 00,00 900.000,00
ulasim hizmetlerinin saglanmasi
H2.2.F2 — Sosyal glivencesi olm?lyan yok'sul ve dezavantajl 00,00 00,00 00,00
toplumsal kesimlere hizmet saglanmasi
Genel Toplam 900.000,00 00,00 900.000,00
TABLO 1
IDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
Idare Ad1 Siileymanpasa Belediyesi
Amag.2 - Biitiinciil sosyal yardim ve sosyal hizmet uygulamalar ile toplumsal refahin
Amac¢ - At GG s
arttirillmasi ve sosyal dayamsmanin giiclendirilmesini saglamak
Hedef H2.3 - Halkin bedensel ve ruhsal yasam kalitesini yiikseltmeye yonelik koruyucu saglik hizmetlerini
yiirlitmek

Performans Hedefi

H2.3 - Halkin bedensel ve ruhsal yasam kalitesini yiikseltmeye yonelik koruyucu saghk hizmetlerini yiiriitmek

Aciklama
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
P.G.2.3.1 - Bagvuru Yapan Vatandgslara Ortalama 410
Danigsmanlik Verme Siiresi (Saat)
Agiklama :
P.G.2.3.2 - Bagvuru Yapan Danigan Aile Sayisi (Kisi) ‘ 60
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Agiklama :

P.G.2.3.3 - Saglikli Beslenme (Diyet) Konusunda Yapilan

Bilgilendirme Toplant1 Sayis1 (Adet) 10
Aciklama :
P.G.2.3.4 - Belediye Iscilerinin Yillik Yapilan Periyodik 15
Saglik Kontrol Sayis1 (Kisi)
Aciklama :
P.G.2.3.5 - Destek Olunan Yasli ve Alzheimer Hatas1 Aile
- 30
Sayis1 (Kisi)
Aciklama :
Kaynak ihtiyac
Faaliyetler = =
Biitce Biit¢e Dis1 Toplam
H2.3.F1 - Halk sagligin1 korumaya yonelik faaliyetlerin 351.000,00 00,00 351.000,00
yapilmast
Genel Toplam 351.000,00 00,00 351.000,00

TABLO 1

IDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adx

Siilleymanpasa Belediyesi

Amag.2 - Biitiinciil sosyal yardim ve sosyal hizmet uygulamalari ile toplumsal refahin
Amag . . . N

arttirillmasi ve sosyal dayamismanin gii¢lendirilmesini saglamak
Hedef H2.4 - Firsat esitligini saglamak iizere ihtiyag sahibi ve dezavantajli kesimlere destek vermek

Performans Hedefi

H2.4 - Firsat esitligini saglamak iizere ihtiya¢ sahibi ve dezavantajh kesimlere destek vermek

Aciklama
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
P.G.2.4.1 - Hizmet Veren Kres Sayis1 (Adet) 2
Aciklama :
P.G.2.4.2 - Hizmet Alan Cocuk Sayis1 (Kisi) ‘ 180
Aciklama :
P.G.2.4.3 - Hizmet Veren Giindiiz Bakimevi Sayis1 (Adet) ‘ 1
Aciklama :
P.G.2.4.4 - Konaklama Hizmeti Verilen Geceleme Sayisi 120
(Gece)
Aciklama :
P.G.2.4.5 - Diizenlenen Siinnet S6leni Sayist (Adet) ‘ 2
Agiklama :
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler ” -
Biitce Biit¢e Dis1 Toplam
H2.4.F1 - Kalacak yeri olmayan ihtiya¢ sahibi vatandaslara
konaklama imkan1 saglanmasi AU o0 UL
H2.4.F2 - Oncelikle sosyo-ekonomik gelir diizeyi diisiik ve
dezavantajli durumdaki ailelerin ¢gocuklarina yonelik okul 750.000,00 00,00 750.000,00

oncesi egitim/kres ve giindiiz bakim evleri agmak
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H2.4.F3 - Dar gelirli ailelerin ¢ocuklarina siinnet
organizasyonu diizenlemek

1.000.000,00

00,00

1.000.000,00

Genel Toplam

2.150.000,00

00,00

2.150.000,00

TABLO 1

IDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 Siileymanpasa Belediyesi

Amac.2 - Biitiinciil sosyal yardim ve sosyal hizmet uygulamalari ile toplumsal refahin
Amag .. .. o s
arttirilmasi ve sosyal dayamismanin giiclendirilmesini saglamak
Hedef H2.5 - Yashlarin yasam kalitesinin artirilmasina yonelik projeler ve faaliyetler yapmak
Performans Hedefi
H2.5 - Yashlarin yasam kalitesinin artirilmasina yonelik projeler ve faaliyetler yapmak
Aciklama
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
P.G.2.5.1 - Yaslilarin Sosyal Aktivitelere Katilimi I¢cin 4500
Dagitilan Olgun Kart Sayist (Adet) )
Aciklama :
P.G.2.5.2 - Yapilan Etkinlik Sayis1 (Adet) ‘ 20
Aciklama :
P.G.2.5.3 - Evde Bakim Hizmeti Yapilan Yaglh Sayis1 (Kisi) ‘ 65
Acgiklama :
X Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
H2.5.F1 - Yaglilara yonelik yardim ve sosyal hizmetlerin
yayginlagtirilmasi 5.000.000,00 00,00 5.000.000,00
Genel Toplam 5.000.000,00 00,00 5.000.000,00

TABLO 1

iDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

‘ idare Ad1 Siileymanpasa Belediyesi
Ama Amag.3 - Cagdas yasam standartlarinda bir kent yaratmak icin doga dostu ¢oziimler iireterek
§ cevre saghg ve diizenini korumak
H3.1 - Vatandagslara, ilgeye ve toplumsal yapiya yonelik faydali ¢aligmalarda bulunarak kamusal
Hedef o . .
alanlarin temizlik ve bakim hizmetlerini yapmak

Performans Hedefi

temizlik ve bakim hizmetlerini yapmak

H3.1 - Vatandaslara, ilceye ve toplumsal yapiya yonelik faydal ¢calismalarda bulunarak kamusal alanlarin

Aciklama
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
P.G.3.1.1 - Toplanan Evsel Atik Miktari (Ton) 93.000
Aciklama :
P.G.3.1.2 - Temizlenen Cadde ve Sokak (Km2) | 42
Acgiklama :

©:
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P.G.3.1.3 - Halka Hizmet Sunulan Temizlenen Pazar (km2) | 2,4
Aciklama :
P.G.3.1.4 - Cikan Hurda Konteyner ve Asma Cop Kovasi 30
Geri Kazanim Miktar1 (Ton)
Aciklama :
P.G.3.1.5 - Takip Edilen ve Temizligi Yapilan Konteyner 12.000
Sayis1 (Adet) )
Aciklama :
P.G.3.1.6 - Temizlenen ibadethane Sayis1 (Adet) | | | 250
Aciklama :
P.G.3.1.7 - Temizligi Yapilan Cop Ev Sayisi (Adet) ‘ ‘ ’ 10
Aciklama :
P.G.3.1.8 - Kullanilan Mobil Tuvalet Sayisi (Adet) ’ ‘ ’ 160
Acgiklama :
P.G.3.1.9 - Ekolojik Dengeyi Koruma Planlamasi
Kapsaminda Vektorel Miicadelede flaglama Yapilan Mahalle 78
Sayis1 (Mahalle)
Aciklama :
Faalivetl Kaynak ihtiyac
aaliyetler
g Biitce Biitce Dis1 Toplam
H3.1.F1 - Toplum saglinin korunmasi i¢in vektorlerle 3.110.000.00 00.00 3.110.000.00
miicadele faaliyetlerinin yiiriitiilmesi o ’ o
H3.1.F2 - Cevre temizliginin yapilmasi, evsel atiklarin
T 2.100.000,00 00,00 2.100.000,00
H3.1.F3 — Mobil tuvaletin ilgili ihtiya¢ duyulan alanlara
sevkinin yapilmasi Ly U oY
H3.1.F4 — Hurdaya cikan ¢op konteyner ve kovanlarinin geri 00.00 00.00 00.00
doniistime gonderilmesi ’ ’ ’
Genel Toplam 5.210.000,00 00,00 5.210.000,00

TABLO 1
iDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1  Siileymanpasa Belediyesi

Ama Amac.3 - Cagdas yasam standartlarinda bir kent yaratmak icin doga dostu coziimler iireterek
§ cevre saghg ve diizenini korumak
H3.2 - Gelecek nesillere temiz bir ¢evre birakmak ve vatandaslarin bilinglenmesi igin iklim degisikligi
Hedef iy . . .
ve sifir atik politikalar gergevesinde faaliyetler diizenlemek

Performans Hedefi

H3.2 - Gelecek nesillere temiz bir ¢cevre birakmak ve vatandaslarin bilinclenmesi i¢cin iklim degisikligi ve sifir
atik politikalari ¢ercevesinde faaliyetler diizenlemek

Aciklama ‘

Performans Gostergeleri 2023 2024 2025

P.G.3.2.1 - Safir Atik Duyarliliginin Topluma Kazandirilmasi
icin Yapilan Cevre Etkinlik Sayisi (Adet)

Aciklama :
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P.G.3.2.10 - Atik ilag Miktari (Ton) ] | | 1,1
Aciklama :

P.G.3.2.11 - Kartus - Toner Atig1 Miktar1 (Ton) I ‘ ‘ 0,5
Aciklama :

P.G.3.2.12 - Zirai lag Ambalaj At1i51 Miktar1 (Ton) ’ ‘ ‘ 0,5
Aciklama :

P.G.3...2.13. - Cevreyle ilgili Vatandaslardan Gelen Sikayet 100

Oneri ve Taleplerin Cevaplanma Orani (Yiizde)
Aciklama :
P.G.3.2.2 - Cevre Bilinci Egitimi Verilen Ogrenci Sayist 1.000
(Adet)

Aciklama :

P.G.3.2.3 - Yapilan Cevresel Denetim Sayis1 (Adet) l ‘ ‘ 25
Aciklama :

P.G.3.2.4 - Kaynagindan Ayr1 Toplanan Atik Miktar1 (Ton) I ‘ ‘ 2.639,4
Aciklama :
P.G.3.2.5 - Ambalaj Atig1 Miktari (Ton) ] | | 2450

Agiklama :

P.G.3.2.6 - Bitkisel Atik Yag Miktar1 (Ton) | | | 25
Aciklama :

P.G.3.2.7 - Tekstil Ati1 Miktari (Ton) | | | 160
Agiklama :

P.G.3.2.8 - Elektronik Atik Miktar (Ton) ] | | 2

Aciklama :

P.G.3.2.9 - Atik Pil Miktari (Ton) ] | | 0,3
Agiklama :

Fasliyetler Kaynak Thtiyaci
Biitce Biitce Dis1 Toplam

H3.2.F1 - Iklim degisikligine sebep verecek faaliyetler
konusunda dikkatli davranilmasi ve sifir atik kapsaminda 230.000,00 00,00 230.000,00
gereken Onlemlerin alinmasi faaliyetlerinin diizenlenmesi

H3.2.F2 - Atik yonetiminin etkin yapilabilmesi i¢cin gerekli

arag, makine ve konteynerlerin ihtiyaglarinin kargilanmasi ve | 19.550.000,00 00,00 19.550.000,00
bakim onarimlarinin yapilmast
H3.2.F3 - Kat1 atiklarm ayrigtirilarak toplanmasi 2.400.000,00 00,00 2.400.000,00
H3.2.F4 - Belirlenen egitim programina gore egitim
¢aligmalarinin yapilmasi 100.000,00 00,00 100.000,00
H3.2.F5 - Atik yonetiminin etkin yapilabilmesi i¢in gerekli
arag, makine ve konteynerlerin ihtiya¢larinin kargilanmasi ve | 39.287.000,00 00,00 39.287.000,00
bakim onarimlarinin yapilmasi
Genel Toplam 61.567.000,00 00,00 61.567.000,00
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TABLO 1
IDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi  Siileymanpasa Belediyesi

[ Amag.3 - ({agdas "yasavm. standartlarinda bir kent yaratmak icin doga dostu ¢oziimler iireterek
cevre saghg ve diizenini korumak
H3.3 - Vatandaslara huzurlu bir yasam saglamak ve giivenlerini teminat altina almak i¢in denetim ve
LG onlemler alarak kamu diizeni korumak
Performans Hedefi
H3.3 - Vatandaslara huzurlu bir yasam saglamak ve giivenlerini teminat altina almak icin denetim ve
onlemler alarak kamu diizeni korumak
Aciklama
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
P.G.3.3.1 — Isyeri Agma ve Calisma Ruhsat1 Diizenlenen
Gayrisihhi, Sithhi ve Umuma Ag¢ik Miiessese Ruhsat Sayisi 620
(Adet)
Aciklama :
P.G.3.3.2 - Denetlenen Gayri Sihhi,Sihhi ve Umuma Agik 650
Miiessese Ruhsat Sayis1 (Adet)
Aciklama :
P.G.3.3.3 - Kontrol Edilen Dokiim Alan Sayisi (Adet) 8
Aciklama :
P.G.3.3.4 - Hafriyat Kamyonlarina Diizenlenen Giizergah
Izni Sayis1 (Adet) 420
Aciklama :
P.G.3.3.5 - Diizenlenen Imar Planlar1 Dogrultusunda Iskan 250
Belge Sayis1 (Adet)
Aciklama :
P.G.3.3.6 - Proje Onay1 ve Ruhsat (Adet) ‘ ‘ ‘ 15
Aciklama :
P.G.3.3.7 - Imar Uygulamalan (s Giinii) ‘ ‘ ‘ 7
Aciklama :
P.G.3.3.8 - Diizenlenen Imar Planlari Dogrultusunda Yapt 700
Ruhsat1 Sayis1 (Adet)
Agiklama :
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler » ”
Biitce Biitce Dis1 Toplam
H3.3.F1 - Isyeri agma ve calisma ruhsatlarin diizenlenmesi 40.000,00 00,00 40.000,00
H3.3. .F2 - Isyeri Agma ve Calisma Ruhsat1 Diizenlenen
Isyerlerinin yasal siireler iginde denetimlerinin 60.000,00 00,00 60.000,00
gerceklestirmesi
H3.3.F3 Hafriyat kamyonlarina giizergah izin belgesi 00,00 00,00 00,00
diizenleme, isyerlerinin yasal siiregler icerisinde
denetimlerinin ger¢eklesmesi, isyerlerinin ruhsatlarina
uygunluk denetiminin yapilmasi
H3.3.F4 Isyeri Agma ve Calisma Ruhsati Diizenlenen 00,00 00,00 00,00
Isyerlerinin yasal siireler icinde denetimlerinin
gerceklestirmesi
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H3.3.F5 Dokiim alanlarinin kontroliiniin saglanmasi 00,00 00,00 00,00
H3.3.F6 Isyerlerinin ruhsatina uygun olup olmadiginin 00,00 00,00 00,00
denetlenmesi
H3.3.F7 Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak 00,00 00,00 00,00
kanunlarda belirtilen izin veya ruhsatlarin verilmesi
H3.3.F8 Imar Projelerinin onaylanmasi ve ruhsatlarinin 00,00 00,00 00,00
diizenlenmesi
H3.3.F9 Imar Projelerinin onaylanmas1 ve ruhsatlarmin 00,00 00,00 00,00
diizenlenmesi
H3.3.F10 Imar Projelerinin onaylanmasi ve ruhsatlarinin 00,00 00,00 00,00
diizenlenmesi
Genel Toplam 100.000,00 00,00 100.000,00
TABLO 1
IDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
‘ idare Ad1 Siileymanpasa Belediyesi
fuies Amac.3 - Cagdas yasam standartlarinda bir kent yaratmak icin doga dostu ¢oziimler iireterek
cevre saghgi ve diizenini korumak
Hedef H3.4 - Hayvan haklarini gozeterek, sahipsiz hayvanlara koruyucu ve tedavi edici saglik hizmetleri
sunmak, hayvan sevgisini giiclendirmek

Performans Hedefi

H3.4 - Hayvan haklarin1 gozeterek, sahipsiz hayvanlara koruyucu ve tedavi edici saghk hizmetleri sunmak,
hayvan sevgisini giiclendirmek

Aciklama
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
P.G.3.4.1 - Tedavisi Yapilan Hayvan Sayis1 (Adet) 5.500
Aciklama :
P.G.3.4.2 - Sahiplendirilen Hayvan Sayis1 (Adet) ‘ ‘ ‘ 210
Aciklama :
P.G.3.4.3 - Kusirlastirilan Hayvan Sayis1 (Adet) ‘ ‘ ‘ 1.250
Aciklama :
P.G.3.4.4 - Hayvan Bakimevini Ziyaret¢i Sayis1 (Kisi) ‘ ‘ ‘ 750
Agiklama :
P.G.3.4.5 - Planlanmasi Yapilan Pati Parki Sayis1 (Adet) ‘ ‘ ‘ 1
Aciklama :
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci
Biitce Biitce Dis1 Toplam

H3.4.F1 - Hayvanlarin korunmasi, tedavisi, kisirlastirilmasi

ve ziyaret¢i oraninin yiikselmesiyle sahiplendirilen hayvan 5.386.000,00 00,00 5.386.000,00
sayisinin arttirilmasi hizmetlerinin siirdiiriilmesi

H3.4.F2 - Hayvan Dostu Belediyecilik anlayisina uygun

.. . . 107.000,00 00,00 107.000,00
diizenlemeleri hayata gegirmek
H3.4.F3 - Pati Parki Projesi Yapilmast 150.000,00 00,00 150.000,00
Genel Toplam 5.643.000,00 00,00 5.643.000,00
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TABLO 1

IDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi  Siileymanpasa Belediyesi

Amag Amag.3 - Cagdas yasam standartlarinda bir kent yaratmak icin doga dostu ¢oziimler iireterek
cevre saghg ve diizenini korumak

Hedef H3.5 - Kent i¢i ulasimda ve trafik akisinda ihtiya¢ olan yerlerde trafik diizenini korumak ve Kamu
kaynaklariin ekonomik kullanabilmesi igin kolluk denetimlerini yapmak

Performans Hedefi

H3.5 - Kent i¢i ulasimda ve trafik akisinda ihtiyac olan yerlerde trafik diizenini korumak ve Kamu
kaynaklarinin ekonomik kullanabilmesi icin kolluk denetimlerini yapmak

Aciklama
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
P.G.3.5.1 - Diizenlenen veya Yenilenen Yaya Gegidi Sayisi
(Adet) 30
Agiklama :
P.G.3.5.2 - Ulagimda Giivenligi Saglanan (Yol ¢izgisi, Trafik 50
Isa, Duba Vb.) Yeni Agilan ve Yenilen Yol (Km)
Agiklama :
P.G.3.5.3 - Kontrolii ve Denetimi Yapilan Isletme Sayisi
(Adet) 3.500
Aciklama :
P.G.3.5.4 - Pazarci Esr}aflnln Olcii ve Tart1 Aletinin Kontrol 220
Edilme Sayis1 (Adet)
Agiklama :
BiG:3:5:5 S'ahilleyde ve Diger Alanlarda Denetlenen ve 135
Isgali Tespit Edilen Isletme Sayis1 (Adet)
Aciklama :
P.G.3.5.6 - Yillik Olarak Tahsis Edilen Kurban Satis ve 30
Kesim Alanin Denetlenme Orani (Yiizde)
Agiklama :
P.G.3.5.7 - Resmi Giinlerde ve Kutlamalarda Saglanan 90
Giivenlik Hizmeti Oranm (Yiizde)
Aciklama :
Kaynak ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
H3.5.F1 - Kent i¢i ulasimda ve trafik akiginda ihtiyag¢ olan
yerlerde kalici ¢6ziim olabilecek trafik diizenlemelerinin 7.000.000,00 00,00 7.000.000,00
yapilmasi
H3.5.F2 - Kent i¢i ulasimda ve trafik akiginda ihtiyag¢ olan
yerlerde kalici ¢6ziim olabilecek trafik diizenlemelerinin 500.000,00 00,00 500.000,00
yapilmasi
H3.5.F3 - Pazar esnafinin tart1 aletlerinin denetlenmesi 1.250.000,00 00,00 1.250.000,00
H3.5.F4 - Kamusa}llli;lsgtliazﬂilfllhﬁisslllyetlerde giivenlik 130.000,00 00,00 130.000,00
H3.5.F5 - Zabita targﬁndgg sosyal alanlarin uygunluk 2.500.000,00 00,00 2.500.000,00
denetimlerinin yapilmasi
H3.5.F6 Isgal edilen kamusal alanlarin tespitinin 00,00 00,00 00,00
gerceklestirilmesi
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H3.5.F7 Isletmelerin uygunluk denetimlerinin yapilmasi 00,00 00,00 00,00
H3.5.F8 Yeni yaya gegitlerinin diizenlenmesi 00,00 00,00 00,00
H3.5.F9 Ulasimda giivenligin saglanmast i¢in uyarici 00,00 00,00 00,00
levhalarmn diizenlenmesi
Genel Toplam 11.380.000,00 00,00 11.380.000,00
TABLO 1

iDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi  Siileymanpasa Belediyesi

Amac.4 - Kurum kapasitesini artirmak, kaynaklar ve siirecleri iyilestirmek, paydas
Amag e e . . g et

memnuniyetini saglamak ve insan kaynaklarim gelistirmek

H4.1 - Kurum kapasitesini artirmak, kaynaklar1 ve siiregleri iyilestirmek, i¢ paydas memnuniyetini
Hedef <

saglayarak kurumsallagmak

Performans Hedefi

H4.1 - Kurum kapasitesini artirmak, kaynaklan ve siirecleri iyilestirmek, i¢c paydas memnuniyetini
saglayarak kurumsallasmak

Aciklama ‘
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
P.G.4.1.1 - Verilecek Hizmet Ici Egitim Sayis1 (Adet) 6
Acgiklama :
P.G.4.1.2 - Personel Takip Sisteminin Aylik Raporlama 1
Sayisi (Adet)
Aciklama :
P.G.4.1.3 - Personel Takip Sistemine Dahil Olan Arag Sayisi
20
(Adet)
Aciklama :
P.G.4.1.4 - Aktif Olarak Kullanilan Giivenlik Kamera Sistemi 30
Nokta Sayist (Adet)
Acgiklama :
P.G.4.1.5 - Kurum I¢i Gérev Tanimlarinin Giincellenmesi
. 100
Orani (Yiizde)
Agiklama :
X Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
LE eIl = IPerisoiel il GrAlRLc e, Trmiye, G4l ve 4.750.000,00 00,00 4.750.000,00
sosyal giivenlik islemlerini zamaninda yerine getirilmesi
H4.~1‘.I.72 - Persor.lehmlzm figltlrp ihtiyaclarini b?llrleyerek £3.000,00 00,00 £3.000,00
egitimlere online veya yiiz yiize katilimin saglanmasi
H4.1.F3 - Vatandaslar arasinda esitlik ilkesini gozeterek
aranilan kosullara en yakin liyakatli personelin se¢iminin 6.000,00 00,00 6.000,00
yapilmasi
IR - Hemomoianain GAM S e, Wasmy, BA0 | g an1a 99 4 00,00 5.013.000,00
sosyal giivenlik iglemlerini zamaninda yerine getirilmesi
H4.1.F5 - Belediye karar organlarinda alinacak kararlarin
mevzuata uygunlugunu ve Miidiirliiklerle koordinasyonu 2.104.000,00 00,00 2.104.000,00
saglamak
H4.1.F6 - Evlenme islemlerini ger¢eklestirmek 1.417.000,00 00,00 1.417.000,00

- @ ° 2025 Y|L| PERFORMANS PROGRAMI



€ SULEYMANPASA BELEDIYES]

2025 Y|L| PERFORMANS PROGRAMI

H4.1.F7 - Kurumsal hafizayi gun.cel tutmak ve resmi 500.000,00 00,00 500.000,00
yazigmalari en kisa zamanda verimli yapilmasini saglamak
H4.1.FS8 - Guv_en111_< mstemmde .g(_)revll personelin kameralar 420.000,00 00,00 420.000,00
ile hizmet kalitesinin korunmasi
H4.1.F9 I¢ paydaslarimiz olan personellerin 00,00 00,00 00,00
verimliliklerinin 6lgiile bilmesi ve takibini yaparak
performanslari belirlemek
H4.1.F10 Vatandaslar arasinda esitlik ilkesini gozeterek 00,00 00,00 00,00
aranilan kosullara en yakin liyakatli personelin se¢iminin
yapilmasi
Genel Toplam 14.293.000,00 00,00 14.293.000,00

TABLO 1

IDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

‘ Idare Ad1  Siileymanpasa Belediyesi

Amac.4 - Kurum kapasitesini artirmak, kaynaklari ve siirecleri iyilestirmek, paydas

Amag memnuniyetini saglamak ve insan kaynaklarim gelistirmek
Hedef H4.2 - Mali disiplini saglamak ve gelirleri artirmak, giderlerde tasarruf saglanmasi suretiyle etkin ve
ede verimli bir mali yonetim sistemini siirdiirmek

Performans Hedefi

H4.2 - Mali disiplini saglamak ve gelirleri artirmak, giderlerde tasarruf saglanmasi suretiyle etkin ve verimli

bir mali yonetim sistemini siirdiirmek

Aciklama |
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
P.G.4.2.1 - Performans Esasli Biit¢ce Yapmak ve Takip Etmek 95
(Yiizde)
Acgiklama :
P.G.4.2.2 - Gelirin Toplanmasinda Teknolojiden Yararlanma 90
Orani (Yiizde)
Agiklama :
P.G.4.2.3 - Tahakkukun Tahsilata Orani (Yiizde) | 80
Aciklama :
P.G.4.2.4 - Atll Durumdaki Belediye Ait Miilklerin Satilarak 5
Gelire Doniistiirme Orani (Yiizde)
Acgiklama :
P.G.4.2.5 - Tahakkuk Eden Ecrimisil Bedeli Sayis1 (Adet) | 25
Aciklama :
. Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler - -
Biitce Biitce Dis1 Toplam
H4.2.F1 Tahsil edilemeyen belediye gelirlerinin tahsilatina
yonelik takip islemlerinin yapilmasi ve tahsilat oraninin 00,00 00,00 00,00
artirilmasi
H4.2 F2 Belediye gelirleri ile saglanan ddenegi etkin verimli 00.00 00.00 00.00
kullanmak ’ ’ ’
H4.2.F3 Vergi kaybini 6nlemeye yonelik arastirma ve takip
islemlerinin yapilmasi LW Uiy Uy
H4.2.F4 Tahakkuk-tahsilat ger¢ceklesme oranini yiikseltmek 00,00 00,00 00,00
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H4.2.F5 Vergi gelirlerinin artigin1 saglamaya yonelik her
tiirlii yasal enstriimanlarin kullanilarak gelir istikrarinin 00,00 00,00 00,00
saglanmasi
H4.2 F6 Vergi kaylp kaga.g{nln onlenmesi i¢in miikellef 00,00 00,00 00,00
denetimlerinin arttirilmasi
H4.2.F7 Belediye gelirlerini arttirmak maksadi ile tasginmaz 00,00 00,00 00,00
satis1
H4.2.F8 V.ergl kaylp kagaginin 6nlenmesi i¢in miikellef 00,00 00,00 00,00
denetimlerinin arttirtlmasi oraninin artirilmasi
Genel Toplam 00,00 00,00 00,00

TABLO 1
iDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

‘ idare Ad1  Siileymanpasa Belediyesi

Amag¢.4 - Kurum kapasitesini artirmak, kaynaklar ve siiregleri iyilestirmek, paydas
Amag e Lee w . . .

memnuniyetini saglamak ve insan kaynaklarini gelistirmek

H4.3 - Kurum politika ve stratejileri dogrultusunda gelisen teknolojileri takip ederek bilisim
Hedef . P . e

sistemlerinin siirdiirtilebilirligini ve glivenligini saglamak

Performans Hedefi

H4.3 - Kurum politika ve stratejileri dogrultusunda gelisen teknolojileri takip ederek bilisim sistemlerinin
siirdiiriilebilirligini ve giivenligini saglamak

Aciklama
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
P.G.4.3.1 - Yillik Alinan Yazilim Lisans Sayis1 (Adet) 13
Aciklama :
P.G.4.3.2 - Yillik Yenilenen Giivenlik Duvari Sayisi (Adet) ‘ 1
Aciklama :
P.G.4.3.3 - Miidiirliiklerden Gelen Sistemsel Ariza Taleplerin 1,500
Kargilanma Sayis1 (Adet) )
Acgiklama :
P.G.4.3.4 - E-Belediye Yazilim Destegi I¢cin Yazilan Program 5
Uygulama Sayisi (Adet)
Acgiklama :
Faalivet] Kaynak Thtiyac
aaliyetler
Y Biitce Biitce Dis1 Toplam
H4.3.F1 - Belediye’nin bilisim altyapis1 analizlerinin
yapilarak iyilestirmelerin yapilmasi ALY 1oL ZIBCIY
H4.3.F2 - Bilisim Sistemleri Giivenlik Donanimlari, Sistem
Yazilimlan ve Aktif Ag cihazlariin Giincellenmesi 500.000,00 00,00 500.000,00
H4.3.F3 - LlsanslanmaSE ve BakJm Destek Hizmetinin 2.300.000,00 00,00 2.300.000,00
devamliliginin saglanmasi
H4.3.F4 Belediyenin e-belediyecilik uygulamalarini 00,00 00,00 00,00
geligtirmesi
Genel Toplam 9.000.000,00 00,00 9.000.000,00
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TABLO 1
IDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adx ‘ Siileymanpasa Belediyesi

Amac.4 - Kurum kapasitesini artirmak, kaynaklari ve siirecleri iyilestirmek, paydas
Amag e e e o . e
memnuniyetini saglamak ve insan kaynaklarim gelistirmek
Hedef H4.4 - Seffaf katilimc1 yonetim anlayisi ile ilgeyi halkla beraber yonetmek ve vatandas memnuniyetini
ece en st diizeye ¢ikarmak igin ¢aligmak

Performans Hedefi
H4.4 - Seffaf katihmci yonetim anlayisi ile il¢eyi halkla beraber yonetmek ve vatandas memnuniyetini en iist
diizeye cikarmak icin ¢calismak

Aciklama ‘
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
P.G.4.4.1 - Yapilan Kent Konseyi Organizasyon Sayisi
6
(Adet)
Acgiklama :

P.G.4.4.2 - Muhtarlardan Gelen Dilekgeli Taleplerin

Kargilanma Orani (Yiizde) 70
Aciklama :
P.G.4.4.3 - Muhtarlarla Yapilan, Halk Giinii ve Mahalle Bazli 550
Toplant1, Gorligme Sayis1 (Adet)
Acgiklama :
P.G.4.4.4 - Cagr1 Merkezi Cevaplanan, Cagri Sayisi (Adet) ‘ 1.100.00
Aciklama :
P.G.4.4.5 - Whatsapp Gelen Istek, Sikayet Oneri Karsilanma
. 90
Orani (Yiizde)
Acgiklama :
P.G.4.4.6 - CIMER Uzerinden Belediyeye Online Gelen 90
Sikayet Oneri ve Taleplerin Cevaplanma Oran1 (Yiizde)
Aciklama :
Kaynak ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
H4.4.F1 - Kent Konseyi toplantilart organize edilecek,
belediye meclisine dnerilen ve kabul edilerek uygulamaya 100.000,00 00,00 100.000,00
gecirilen projelerin tanitimimn yapilmasi
H4.4.F2 - Toplumsal bilincin arttirilmas1 i¢in egitim ve 60.000,00 00,00 60.000,00
farkindalik caligmalarinin yapilmasi
H4.4.F3 - Beledlyemlzm hlzmet.ler}ne yonellk.beklentl ve 100.000,00 00,00 100.000,00
memnuniyet anketleri diizenlenmesi
H4.4.F4 Vatandag memnuniyeti i¢in halk ¢6ziim merkezi, 00,00 00,00 00,00
¢agr1 merkezi, sosyal medya ve whatsapp tizerinden gelen
vatandas istek, sikayet, Oneri ve taleplerin en hizli sekilde
kargilanmasi
H4.4.F5 Sikayetlerin ilgili midiirliikler araciligiyla 00,00 00,00 00,00
cevaplanmasi
H4.4.F6 Coziim odakli muhtar toplantilari yapilmasi 00,00 00,00 00,00
H4.4.F7 Muhtar istek ve sikayetleri daha hizli bir sekilde 00,00 00,00 00,00
¢Oziimlenmesi i¢in iyilestirmeleri yapilmasi
Genel Toplam 260.000,00 00,00 260.000,00
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TABLO 1
IDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Ad1  Siileymanpasa Belediyesi

Amac.4 - Kurum kapasitesini artirmak, kaynaklar ve siirecleri iyilestirmek, paydas
Amacg O O] peref 5 e
memnuniyetini saglamak ve insan kaynaklarim gelistirmek
HA4.5 - Belediyenin kaynaklarini daha iyi ve verimli kullanabilmesi i¢in fiziki ve teknolojik alt yapisim
Hedef o .
stirekli iyilestirmek ve giincellemek
Performans Hedefi
H4.5 - Belediyenin kaynaklarim daha iyi ve verimli kullanabilmesi icin fiziki ve teknolojik alt yapisim siirekli
iyilestirmek ve giincellemek
Aciklama
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
P.G.4.5.1 - Satin Alinma Siireclerinde Yapilan Thale Sayis1
10
(Adet)
Aciklama :
P.G.4.5.2 - Satin Alma Siireglerinde Yapilan Dogrudan 50
Temin Orani (Yiizde)
Aciklama :
P.G.4.5.3 - Alinan Arag ve Makine Ekipman Sayis1 (Adet) ‘ 0
Aciklama :
P.G.4.5.4 - Belediye Hizmetlerinde Kullanilan Tim Arag 132
Parkinda Yoénetilen Arag¢ Sayis1 (Adet)
Aciklama :
P.G.4.5.5 - Bakim ve Onarinm Yapilan Is Makinasi ve Arag
320
Sayis1 (Adet)
Acgiklama :
P.G.4.5.6 - Metal Uretimi Imalat1, Bakim ve Onarim Talep 90
Kargilama Orani (Yiizde)
Aciklama :
P.G.4.5.7 - Bakim Onarimi Yapilan (Elektrik, Sihh1 Tesisat, 40
Boya, Metal Tamirat )Kamusal Alandaki Tesis Sayis1 (Adet)
Aciklama :
P.G.4.5.8 - Bakim Onarim1 Yapilan Oyun Parki ve A¢ik 230
Hava Spor Aleti Parki (Adet)
Aciklama :
. Kaynak fhtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
H4.5.F1 - Be.ledlyer.nn tiim birimlerine 1h.t1yag:.olan arag, 3.395.000,00 00,00 3.395.000,00
gereg, makine, ekipman ve malzemeleri temin etmek
H4.5.F2 - Thale ve dogrudan temin iglemlerini 2.045.000,00 00,00 2.045.000,00
gerceklestirmek
H4.5.F3 - Belediye {11zme?t b1palar1 11c? I}lzn}et alanlarinda 60.012.000,00 00,00 60.012.000,00
koruma ve giivenlik hizmetlerini saglamak
H4.5.F4 - Belediye hlzfnetlerlnde kullanilan araglari 9.805.000,00 00,00 9.805.000,00
yonetmek
H4.5.F5 - Kurumun bina ve sosyal tesislerinin diizenli 18.255.000,00 00,00 18.255.000,00
olarak bakim, onarim ve tadilatlarin1 yapilmasi
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H4.5.F6 - Beiledlyerlnn tiim birimlerine 1h.t1ya<;.01an arag, 112.275.000,00 00,00 112.275.000,00
gereg, makine, ekipman ve malzemeleri temin etmek
H4.5.F7 - Be.ledlyemn tiim birimlerine 1h.t1yagholan arag, 174.000,00 00,00 174.000,00
gereg, makine, ekipman ve malzemeleri temin etmek
H4.5.F8 - Kurumun bina ve sosyal tesislerinin diizenli 11.000,00 00,00 11.000,00
olarak bakim, onarim ve tadilatlarim yapilmasi
H4.5.F9 - Kurumun bina ve sosyal tesislerinin diizenli 23.800.000,00 00,00 23.800.000,00
olarak bakim, onarim ve tadilatlarin1 yapilmasi
H4.5.F10 Belediye hizmetlerinde kullanilan araglari 00,00 00,00 00,00
yonetmek
H4.5.F11 Kurumun bina ve sosyal tesislerinin diizenli 00,00 00,00 00,00
olarak bakim, onarim ve tadilatlarin1 yapilmasi
Genel Toplam 229.772.000,00 00,00 229.772.000,00

TABLO 1
iDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Ad1  Siileymanpasa Belediyesi
Amag.5 - Kiiltiirel kalkinma ve sosyal bir toplum icin egitim, kiiltiir, spor ve sanatsal alanlarda
Amag . -
faaliyetler diizenlemek
H5.1 - Ilgenin uluslararasi ve ulusal diizeyde tammirlig1 i¢in kentsel/kirsal alanlarda, kiiltiirel sportif ve
Hedef . N
sanatsal faaliyetler diizenlemek
Performans Hedefi
H5.1 - Ilgenin uluslararasi ve ulusal diizeyde tammrhg icin kentsel/kirsal alanlarda, kiiltiirel sportif ve
sanatsal faaliyetler diizenlemek
Aciklama
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
P.G.5.1.1 - Diizenlenen Kardes Kent Bulugma Sayis1 (Adet) 2
Aciklama :
P.G.5.1.2 - Yurtdisina Gonderilen Heyet Sayis1 (Adet) ‘ 1
Aciklama :
P.G.5.1.3 - Yurtdisindan Gelen Heyet Sayisi (Adet) | 20
Aciklama :
P.G.5.1.4 - Yoresel Uriinlerin Tanitic1 Festival Senlik Sayist
2
(Adet)
Aciklama :
P.G.5.1.5 - Diizenlenen Gezi Sayis1 (Adet) ‘ 2
Aciklama :
Kaynak Thtiyaci
Faaliyetler - -
Biitce Biitce Dis1 Toplam
H5.1.F1 - Yurt igindeki ve Cevre,Sehircilik ve Tklim
Degisikligi Bakanliginin izniyle yurt disindaki belediyeler ve 1.000.000,00 00,00 1.000.000,00
mabhalli idare birlikleriyle karsilikl is birligi yapilmasi
H5.1.F2 - Yurt icindeki ve Cevre,Sehircilik ve iklim
Degisikligi Bakanliginin izniyle yurt disindaki belediyeler ve 800.000,00 00,00 800.000,00
mabhalli idare birlikleriyle karsilikl is birligi yapilmasi
HS5.1.F3 - Yurtdisina beledlyne targﬁlzdan heyet gondemlmem 100.000,00 00,00 100.000,00
ve kardes kent giinleri diizenlenmesi
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HS5.1.F4 - Yurtdigindan gelen misafirlerin agirlanmasi 200.000,00 00,00 200.000,00
HS5.1.F5 Yurtdisina belediye tarafindan heyet gonderilmesi ve 00,00 00,00 00,00
kardes kent giinleri diizenlenmesi
H5.1.F6 Yurtdisindan gelen misafirlerin agirlanmasi 00,00 00,00 00,00
HS5.1.F7 Uluslararasi ve yerel idare birlikleri toplantilar 00,00 00,00 00,00
yapilmasi
Genel Toplam 2.100.000,00 00,00 2.100.000,00

TABLO 1
IDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 Siileymanpasa Belediyesi

Amag.5 - Kiiltiirel kalkinma ve sosyal bir toplum i¢in egitim, Kiiltiir, spor ve sanatsal alanlarda
Amag . -

faaliyetler diizenlemek
Hedef HS5.2 - Gengler ve ¢ocuklar kapsayan kiiltiirel sportif ve sosyal faaliyetler yapmak

Performans Hedefi

HS5.2 - Gengler ve cocuklar1 kapsayan Kkiiltiirel sportif ve sosyal faaliyetler yapmak

Aciklama
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
P.G.5.2.1 - Yerel Bolgeyi Tanitict Festival ve Senlik Sayist )
(Adet)
Aciklama :
P.G.5.2.2 - Geleneksel Diizenlenen Festival, Senlik ve 1
Etkinlik Sayis1 (Adet)
Agiklama :
P.G.5.2.3 - Mahalleler Aras1 Diizenlenen Turnuva Sayisi )
(Adet)
Agiklama :
P.G.5.2.4 - STK 'larla Isbirligi Kapsaminda Diizenlenen 15
Kiiltiirel Etkinlik Sayis1 (Adet)
Agiklama :
P.G.5.2.5 - Diizenlenen Turnuva Sayis1 (Adet) ‘ ‘ ‘ 7
Aciklama :
P.G.5.2.6 - Diizenlenen Kiiltiirel Faaliyet Sayis1 (Adet) ‘ ‘ ‘ 15
Aciklama :
P.G.5.2.7 - Diizenlenen A¢ik Hava Turnuva ve Spor Etkinlik 13
Sayis1 (Adet)
Aciklama :
P.G.5.2.8 - Desteklenen Lisansli Sporcu Sayisi (Adet) ‘ 750
Aciklama :
Faalivetl Kaynak ihtiyac
aaliyetler
g Biitce Biitce Dis1 Toplam
HS5.2.F1 - Gengler ve ¢ocuklari kapsayan Kiiltiirel Sportif ve 17.000.000.00 00.00 17.000.000.00
sosyal faaliyetler yapilmasi T ’ T
HS5.2.F2 - Yoresel iiriinlerin 6n plana ¢ikaracak festivallerin 200.000.00 00.00 200.000.00
yapilmasi T ’ T
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HS5.2.F3 - Geleneksel iiriinlerin tanitimlarinin yapilmasi 1.500.000,00 00,00 1.500.000,00
H5.2.F4.- K.en.tte yasayan rr{ahal.le sakllnl.ermln katilimin ve 900.000.00 00,00 900.000,00
etkilesimi arttirmaya yonelik etkinlikler yapilmasi
HS5.2.F5 Yoresel iiriinlerin 6n plana ¢ikaracak festivallerin 00,00 00,00 00,00
yapilmasi
HS5.2.F6 Geleneksel iiriinlerin tanitimlarinin yapilmasi 00,00 00,00 00,00
HS5.2.F7 Kentte yasayan mahalle sakinlerinin katilimini ve 00,00 00,00 00,00
etkilesimi arttirmaya yonelik etkinlikler yapilmasi
HS5.2.F8 Sportif agik hava etkinliklerinin diizenlenmesi 00,00 00,00 00,00
H5.2.F9 Gelecegin sporcularinin lisansl hale getirilmesi 00,00 00,00 00,00
Genel Toplam 19.600.000,00 00,00 19.600.000,00

TABLO 1
iDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adx ‘ Siileymanpasa Belediyesi

Amac.5 - Kiiltiirel kalkinma ve sosyal bir toplum icin egitim, kiiltiir, spor ve sanatsal alanlarda
Amac¢ . -

faaliyetler diizenlemek

H5.3 - Cocuk ve genglere yonelik kapsayici orgiin/yaygin d6gretime katki saglamak igin egitim
Hedef .. . .

destekleyici faaliyetler gerceklestirme

Performans Hedefi

HS5.3 - Cocuk ve genclere yonelik kapsayici orgiin/yaygin égretime katki saglamak icin egitim destekleyici
faaliyetler gerceklestirme

Aciklama
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
P.G.5.3.1 - Kirtasiye Thtiyac1 Karsilanan Thtiya¢ Sahibi 1.100
Ogrenci Sayis1 (Kisi) :
Agiklama :
P.G.5.3.2 - Kurslara Katilan Ogrenci Sayis1 (Adet) | 120
Aciklama :
P.G.5.3.3 - Yaygin Ogretim Yaz-Kis Okuluna Katilan 4,500
Ogrenci Sayis1 (Adet) )
Aciklama :
P.G.5.3.4 - Konservatuvara Katilan Ogrenci Sayis1 (Adet) ‘ 400
Aciklama :
P.G.5.3.5 - Lise Son Simf Ogrencilerine Dagitilan Kart Sayisi 2100
(Adet) )
Aciklama :
Palivel Kaynak Thtiyac
aaliyetler
d Biitce Biitce Dis1 Toplam
H5.3.F1 - Ogrencilerin sosyallesme siirecine katkida
bulunmak 3.000.000,00 00,00 3.000.000,00
H5.3.F2 - Cocuk ve Genglere yonelik kapsayici drglin/yaygin 850.000.00 00.00 850.000.00
Ogretime destek egitim faaliyetlerin yapilmasi T ’ T
H5.3.F3 - Cocuk ve Genglere yonelik kapsayici drglin/yaygin 14.250.000.00 00.00 14.250.000.00
ogretime destek egitim faaliyetlerin yapilmasi U ’ T
Genel Toplam 18.100.000,00 00,00 18.100.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

idare Ad1

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

topluma faydal ulasim c¢oziimleri iiretmek

H1.1 - ihtiyaclar goz 6niinde bulundurularak kent dokusuyla uyumlu ilgeye ve

Faaliyet Ad1

H1.1.F1 - Hazirhg ve projesi tamamlanan yollarinin temel dolgu serimlerinin

yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi FEN ISLERi MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce 0000000000
02 - SOSYAL GUVENLIK Kaynak ihtiyact -000.000,
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00
GIDERLERI = . Doner Sermaye 00,00
03 - MAL VE HIZMET ALIM /= .
= 2
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 =@ Diger Yurt Dist 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 =
Toplam Biit¢e
06 - SERMAYE GIDERLERI 100.000.000,00 Disi Kaynak 00,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Ihtiyaci
08 - BORC VERME 00,00 T°pl;‘h'i‘iylf£ly“ak 100.000.000,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

idare Ad1

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

topluma faydal ulasim c¢oziimleri iiretmek

H1.1 - ihtiyaclar géz oniinde bulundurularak kent dokusuyla uyumlu ilceye ve

Faaliyet Ad1 H1.1.F2 - Mevcut yapilmis olan yollarin bakim ve onarimlarinin yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi FEN ISLERi MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 e T
= oplam Biitce
02 - SOSYAL GUVENLIK Kaynak Infiyper | 10-000.000,00
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00
GIDERLERI Doner Sermaye 00,00
03 - MAL VE HIZMET ALIM Z .
GIDERLERI 10.000.000,00 a's = -
8 = Diger Yurt I¢i 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 = g
-]
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Diger Yurt Dis1 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce Dis1
P 00,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Kaynak Ihtiyaci
Toplam K k
08 - BORC VERME 00,00 p fh‘i‘iyazly“a 10.000.000,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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idare Ad1

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H1.1 - ihtiyaclar goz 6niinde bulundurularak kent dokusuyla uyumlu ilgeye
ve topluma faydah ulasim céziimleri iiretmek

H1.1.F3 - Vatandaslarin ve arac¢larin ulasimim saglayacak yollarin

Faaliyet Adi belirlenip, imar planina uygun bir sekilde yeni yollar acmak
Sorumlu Harcama Birimi FEN iSLERI MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Toplam Biit¢e Kaynak
> ihtivacs 225.000.000,00
02 - SOSYAL GUVENLIK y
KURUMLARINA DEVLET 00,00 = Déner Sermaye 00,00
PRIMI GIDERLERI &
03 - MAL VE HIZMET ALIM 00.00 g S Diger Yurt i¢i 00,00
GIDERLERI ’ 5 2
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 = Diger Yurt Dis1 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Toplam Biitce Dis:
06 - SE(%MQ:{E D?;];E};RLERI 225.000.000,00 Kaynak Ihtiyaci 00,00
- Toplam Kaynak
TRANSFERLERI 00,00 op ﬁ:“ﬁyai‘f“a 225.000.000,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

idare Adi

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H1.1 - ihtiyaclar goz oniinde bulundurularak kent dokusuyla uyumlu ilceye
ve topluma faydali ulasim ¢éziimleri iiretmek

Faaliyet Ad1

H1.1.F4 - Eskiyen yollarn iist yapilarinin yenilenerek standartlarinin
yiikseltilmesi

Sorumlu Harcama Birimi

FEN iSLERi MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00
02 - SOSYAL GUVENLIK Toplam Biitce
X 00,00
KURUMLARINA DEVLET 00,00 Kaynak Ihtiyac
PRIMI GIDERLERI )
03- MAL VE HIZMET ALIM 00.00 5, | DonerSermaye 00,00
GIDERLERI ’ = » .
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 g E Diger Yurt I¢i 00,00
=)
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Diger Yurt Dist 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Toplam Bitge Dig ron
07 - SERMAYE 00.00 Kaynak Ihtiyaci i
TRANSFERLERI i
Toplam Kaynak
08 - BORC VERME 00,00 ihtiyacs 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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idare Ad1 Siileymanpasa Belediyesi

H1.1 - ihtiyaclar g6z 6niinde bulundurularak kent dokusuyla uyumlu ilgeye ve

e B LG topluma faydal ulasim ¢éziimleri iiretmek

Faaliyet Ad1 H1.1.F5 - ingaat ruhsatina esas yol kirmizi kod taleplerinin karsilanmasi
Sorumlu Harcama Birimi FEN iSLERi MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Toplam B
02 - SOSYAL GUVENLIK e S 00,00
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 Y Y
GIDERLERI - Déner Sermaye 00,00
03 - MAL VE HIZMET ALIM 00.00 é* <
GIDERLERI ’ $ % | Diger Yurtici 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 {g‘ ¥
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Diger Yurt Dis1 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce Disi 00.00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Kaynak Ihtiyaci ’
08 - BORC VERME 00,00 Toplam Kaynak 00,00
5 Ihtiyaci
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
idare Ad1 Siileymanpasa Belediyesi

H1.2 - Planh ve saghklh kentlesme icin imar planlar1 ve imar mevzuatina

Performans Hedefi 5
uygun yapilasmayi saglamak

Faaliyet Adi H1.2.F1 - Belediyenin miidahil oldugu kamulastirma davalarinin takip

edilmesi
Sorumlu Harcama Birimi EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 i
! Toplam Biitce | 15, 099 09
02 - SOSYAL GUVENLIK Kaynak Ihtiyaci
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 Déner Serma 00.00
GIDERLERI T ’
03 - MAL VE HIZMET ALIM 450.000.00 = N ..
GIDERLERI . 9 § :; Dlgel‘ Yllrt Igl 00,00
= M
- 4]
04 - FAIZ GIDERLERI 1.000.000,00 Diger Yurt Diss 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 -
Toplam Biitce
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Dis1 Kaynak 00,00
Ihtiyaci
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
Toplam Kaynak |, 454 099,00
08 - BORC VERME 00,00 Ihtiyaci T
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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idare Ad1

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

yapilasmayi saglamak

H1.2 - Planh ve saghkh kentlesme i¢in imar planlari1 ve imar mevzuatina uygun

Faaliyet Ad1

miilkiyet devirlerinin¢c6ziimlenmesi

H1.2.F2 - Kamulastirmasiz el atma davalarina konu olan tasinmazlarin

Sorumlu Harcama Birimi

EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 i
- Toplam Biltse 8.000.000,00
02 - SOSYAL GUVENLIK Kaynak Ihtiyaci
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 .
GIDERLERI » Doner Sermaye 00,00
03 - MAL VE HIZMET ALIM [=] & .
GIDERLERI 00,00 2= Diger Yurt I¢i 00,00
= M
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00
a Diger Yurt Disi 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
Toplam B.iitg:e Dis1 00.00
06 - SERMAYE GIDERLERI 8.000.000,00 Kaynak ihtiyaci 5
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Toplﬁlm- Kaynak 8.000.000,00
08 - BORC VERME 00,00 tiyact
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

idare Ad:

Siilleymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

uygun yapilasmayi saglamak

H1.2 - Planh ve saghkh kentlesme icin imar planlari ve imar mevzuatina

Faaliyet Ad1

H1.2.F3 - Kamulastirma ¢alismalarinin yiiriitiilmesi

Sorumlu Harcama Birimi

EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 3
> LTI LGS 22.000.000,00
02 - SOSYAL GUVENLIK Kaynak ihtiyaci
KURUMLARINA DEVLET 00,00 Déner S 00.00
PRIMI GIDERLERI B oner Sermaye >
03 - MAL VE HIZMET ALIM 8 i
GIDERLERI 00,00 § z Diger Yurt Ici 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 B
Diger Yurt Dis1 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
ERMAYE GIDERLERI 22 Toplam Biitce
06-S G .000.000,00 Diss Kaynak 00,00
07 - SERMAYE 00.00 ihtiyaci
TRANSFERLERI Toplam Kaynak 2200000000
08 - BORC VERME 00,00 intiyaci U
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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idare Ad Siileymanpasa Belediyesi

H1.2 - Planh ve saghklh kentlesme icin imar planlari ve imar mevzuatina

Performans Hedefi &
uygun yapilasmayi saglamak

H1.2.F4 - Kesinlesen gerekli plan cahsmalar1 dogrultusunda 18 madde

Faaliyet Ad1
uygulamalarinin yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi PLAN VE PROJE MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce
= L 29.000,00
02 - SOSYAL GUVENLIK Kaynak Ihtiyaci
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 Déner Sermave 00.00
GIDERLERI % 4 ’
03 - MAL VE HIZMET ALIM /s N .
- @
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 Diger Yurt Diss 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Toplam Biitge Dist 00,00
Kaynak Ihtiyaci
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Toplam Kaynak 20.000.00
08 - BORC VERME 00,00 ihtiyaci U
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
Idare Ad1 Siileymanpasa Belediyesi

H1.2 - Planh ve saghkh kentlesme i¢in imar planlar: ve imar mevzuatina
uygun yapilagsmayi saglamak
H1.2.F5 - Tamamlanan veya yeni olusturulmus planlarin tadilatlarimin

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1
yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi PLAN VE PROJE MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL (EIDERLERI 00,00 Toplam Biitce Kaynak | g0 o000
02 - SOSYAL GUVENLIK ihtiyac A
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00
GIDERLERI _ Doner Sermaye 00,00
03 - MAL VE HIZMET ALIM 00.00 a fé )
GIDERLERI e @ = Diger Yurt I¢i 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 2
Diger Yurt Dis1 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 80.000,00 Toplam Biit¢e Disi 00,00
Kaynak Ihtiyaci
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Toplam Kaynak £0.000.00
08 - BORC VERME 00,00 Ihtiyaci ’
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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idare Ad1

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

yapilagsmayi saglamak

H1.2 - Planh ve saghkh kentlesme icin imar planlari ve imar mevzuatina uygun

Faaliyet Ad1

planlarin tadilatlarinin yapilmasi

H1.2.F6 - Yeni imar planlarinin hazirlanmasi ve daha énce hazirlanms

Sorumlu Harcama Birimi

PLAN VE PROJE MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce 50.000.00
02 - SOSYAL GUVENLIK Kaynak fhtiyaci R
KURUMLARINA DEVLET 00,00
PRIMI GIDERLERI - Doner Sermaye 00,00
03 - MAL VE HIZMET ALIM 00.00 A
GIDERLERI ’ 3= Diger Yurt lci 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 2 4
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Diger Yurt Disi 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 80.000,00 Toplam Biitce Dist
Kaynak ihti 00,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 aynak ‘httyact
Toplam Kaynak
08 - BORC VERME 00,00 ihtiyac 80.000,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

uygun yapilasmayi saglamak

H1.2 - Planh ve saghkh kentlesme icin imar planlari ve imar mevzuatina

Faaliyet Ad1

H1.2.F7 - -1/1000 6l¢ekli uygulama imar planinda yer alan sosyal donati
alanlarimin imar uygulamalari ile kamu eline gecmelerinin saglanmasi

Sorumlu Harcama Birimi

PLAN VE PROJE MUDURLUGU

2025 Y

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 o
= it
02 - SOSYAL GUVENLIK Ka"‘:};‘;{“ih t‘: ‘;‘; 90.000,00
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 Y Y
GIDERLERI = Doner Sermaye 00,00
03 - MAL VE HIZMET ALIM 0D = 5
GIDERLERI ’ g g, Diger Yurt i¢i 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 2 M
Diger Yurt Dis1 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
Toplam Bjitg:e Dis1 00.00
06 - SERMAYE GIDERLERI 90.000,00 Kaynak ihtiyaci )
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 TOPIﬁIIEylgzlynak 90.000,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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idare Ad:

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

uygun yapilagsmayi saglamak

H1.2 - Planh ve saghkl kentlesme icin imar planlari ve imar mevzuatina

Faaliyet Ad1

H1.2.F8 - Belediyenin miidahil oldugu tiim davalarinin takip edilmesi

Sorumlu Harcama Birimi

HUKUK ISLERi MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00
02 - SOSYAL GUVENLIK Toplam Biitce Kaynak
o 2.072.000,00
KURUMLARINA DEVLET 00,00 Ihtiyaci
L S AT ;|  Doner Sermaye 00,00
- gt 2.072.000,00 A
g £ Diger Yurt igi 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 £3
~ .\
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Diger Yurt Dist 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce Dis1 00.00
Kaynak Ihtiyaci i
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
T"plﬁl‘:‘. Kaynak 2.072.000,00
08 - BORC VERME 00,00 lyac
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

idare Ad:

Siilleymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

gelistirmek icin projeler olusturmak

H1.3 - flgedeki yesil alanlar1 korumak, artirmak ve kentin yasam kalitesini

Faaliyet Ad1 H1.3.F1 - Halkin acil ihtiyaci ve talebi olan kres projelerinin yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi ETUT PROJE MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 o —
02 - SOSYAL GUVENLIK Ka"ll’l :l'(“ih t‘;t?ﬂ 100.000,00
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 Y Y
GIDERLERI - Doner Sermaye 00,00
03 - MAL VE HIZMET ALIM 00,00 & ‘E :
GIDERLERI g 5 Diger Yurt ici 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 E A
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Diger Yurt Disn 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 100.000,00 Toplam Biitce Dist 00.00
Kaynak Ihtiyaci i
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Toplam Kaynak 100.000.00
08 - BORC VERME 00,00 ihtiyac S
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi s

- il¢edeki yesil alanlar1 korumak, artirmak ve kentin yasam Kkalitesini

gelistirmek icin projeler olusturmak

Faaliyet Ad1

H1.3.F2 - Cevrenin zararh otlardan arindirillarak temizlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00
02 - SOSYAL GUVENLIK _
KURUMLARINA DEVLET 00,00 Toplam Biitge 10.000.000,00
PRIMI GIDERLERI Kaynak Ihtiyact
03 - MAL VE HIZMET ALIM 2 Doner Sermaye 00,00
GIDERLERI 10.000.000,00 2% S o
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 eF teer Yurt el ’
’ 3 i 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 A Diger Yurt Dis1 )
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce Dist 00.00
Kaynak Ihtiyaci >
LSBT 00,00 Toplam Kaynak
TRANSFERLERI . 10.000.000,00
08 - BORC VERME 00,00 Y
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

idare Adi

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H1.3 - llgedeki yesil alanlar1 korumak, artirmak ve kentin yasam kalitesini

gelistirmek icin projeler olusturmak

Faaliyet Ad1

H1.3.F3 - Mevsimsel aga¢c budamalarinin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Wb 157153 12.000.000,00
- Kaynak Ihtiyaci
02 - SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 Déner Sermaye 00,00
GIDERLERI E _é
03 - MAL VE HIZMET ALIM = £ " .
Diger Yurt | 00,00
pRleqlinuiiion 12.000.000,00 £ E iger Yurt Ici ;
=
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 Diger Yurt Dis: 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
i Toplam Biitce Dis1 00.00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Kaynak fhtiyaci ’
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 T"Plﬁl‘i{ Kaynak 12.000.000,00
iyaci
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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idare Ad1 Siileymanpasa Belediyesi
Performans Hedefi H1.3 - Ilcedeki yesil alfm.larl ko.rl.lmak, .artlrmak ve kentin yasam kalitesini
gelistirmek icin projeler olusturmak
Faaliyet Ad1 H1.3.F4 - ilgemizin ihtiyaci olan bolgelerde yeni parklarin yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi PARK VE BAHCELER MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 p
- Toplam Biitce 149 030.000,00
02 - SOSYAL GUVENLIK Kaynak Ihtiyaci R
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 .
GIDERLERI = » Doner Sel‘maye 00,00
03 - MAL VE HIZMET ALIM 00.00 /s N . .
GIDERLERI s § = Diger Yurt I¢i 00,00
= M
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 /s Diger Yurt Disi 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Toplam Biitce
06 - SERMAYE GIDERLERI 49.030.000,00 Dis1 Kaynak 00,00
Thtiyaci
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Toplam Kaynak
ihtiyac 49.030.000,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
idare Adi Siileymanpasa Belediyesi

H1.3 - icedeki yesil alanlar1 korumak, artirmak ve Kentin yasam Kalitesini

G R gelistirmek icin projeler olusturmak

Faaliyet Ad1 H1.3.F5 - Mevcut yesil alanlarin sulama tesisatlarinin yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi PARK VE BAHCELER MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 R
- oplam Biitce
02 - SOSYAL GUVENLIK Kaynak Ihtiyac 3.000.000,00
KURUMLARINA DEVLET 00,00
PRIMI GIDERLERI = Doner Sermaye 00,00
03 - MAL VE HIZMET ALIM 00.00 a8 = ;
GIDERLERI J g 5 Diger Yurt ici 00,00
5
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 ) Diger Yurt Digt 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Toplam Biitce Dist 00.00
g !
06 - SERMAYE GIDERLERI 3.000.000,00 ?ayl“ak ll(ht‘yacli
oplam Kayna
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Thtiyaci SHLLILLELD
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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idare Ad1

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H1.3 - ilcedeki yesil alanlar1 korumak, artirmak ve kentin yasam Kalitesini

gelistirmek icin projeler olusturmak

Faaliyet Ad1

H1.3.F6 - Tiim kamusal yesil alanlarin ilaclanmasi

Sorumlu Harcama Birimi

PARK

VE BAHCELER MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
Toplam Biitce 1.000.000.00
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Kaynak ihtiyac: :000.000,
02 - SOSYAL GUVENLIK -
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 g | Doner Sermaye 00,00
GIDERLERI &8s }
= y .
03 - MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 00,00 2 E Blcepiuatic B
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 a Diger Yurt Disi 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Toplam Biitee
06 - SERMAYE GIDERLERI 1.000.000,00 Dis1 Kaynak 00,00
Ihtiyaci
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Toplam Kaynak | | o000
08 - BORC VERME 00,00 ihtiyaci -H00.099,
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

idare Ad1

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H1.3 - flcedeki yesil alanlar1 korumak, artirmak ve kentin yasam kalitesini

gelistirmek icin projeler olusturmak

Faaliyet Ad1 H1.3.F7 - Halkin acil ihtiyaci ve talebi olan kres projelerinin yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi FEN iSLERI MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce 00.00
02 - SOSYAL GUVENLIK Kaynak fhtiyac ’
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 .
GIDERLERI _ Doner Sermaye 00,00
<
03 - MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 00,00 e = .
’ $ 5|  Diger Yurtici 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 {é ¥
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Diger Yurt Dis1 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce Dis1 00.00
: )
Kaynak Ihtiyaci
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Toplam Kaynak 00.00
08 - BORC VERME 00,00 Ihtiyac ’
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

2025 Y
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Idare Ady Siileymanpasa Belediyesi

H1.3 - ilcedeki yesil alanlar1 korumak, artirmak ve kentin yasam kalitesini

Performans Hedefi gelistirmek icin projeler olusturmak

Faaliyet Ad1 H1.3.F8 - Yesil alanlarin bakimlarinin yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi PARK VE BAHCELER MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce
= Kaynak ihti 00,00
02 - SOSYAL GUVENLIK aynak Thttyact
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 .
GIDERLERI - Doner Sermaye 00,00
03 - MAL VE HIZMET ALIM 00.00 a =
GIDERLERI i @ % Diger Yurt I¢i 00,00
N
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 2 o
Diger Yurt Dis1 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
Toplam Biitce Dis1
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Kaynak Ihtiyac 00,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Toplam Kaynak 00.00
ihtiyaci ’
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
idare Ad1 Siileymanpasa Belediyesi

H1.4 - Ust yapiy1 gelistirmek ve belediye hizmet kamu binalarinmn fiziki

Performans Hedefi PR A
yapisimn iyilestirmelerini yapmak

Faaliyet Ad1 H1.4.F1 - Halkin ihtiyaclarim karsilamaya yonelik projelerin olusturulmasi
Sorumlu Harcama Birimi ETUT PROJE MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 thtiyac 300.000,00
GIDERLERI
03 - MAL VE HIZMET ALIM 00.00 Doner Sermaye 00,00
GIDERLERI ’ E” e
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 8 ;. Diger Yurt ici 00,00
5 4
4]
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Diger Yurt Diss 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 300.000,00 Toplam Biitce Dist 0000
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 gy
Toplam Kaynak
08 - BORC VERME 00,00 ihtiyac1 300.000,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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idare Ad1

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

iyilestirmelerini yapmak

H1.4 - Ust yapiy1 gelistirmek ve belediye hizmet kamu binalarinin fiziki yapisinin

Faaliyet Ad1

H1.4.F2 - Kurum dis1 taleplerde okullardan, muhtarlardan, pazaryerleri vb.
vatandaslardan gelen elektrik ve mekanik bakim taleplerine cevap verilmesi

Sorumlu Harcama Birimi FEN iSLERi MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
02 - SOSYAL GUVENLIK Kaynak Ihtiyaci I
KURUMLARINA DEVLET 00,00
PRIMI GIDERLERI Doner Sermaye 00,00
03 - MAIE; ;’I?EI-II{ILZ];VIR?T ALIM 5.000,00 £z ;
g E, Diger Yurt i¢i 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 E v
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Diger Yurt Dis1 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 12.550.000,00 Toplam Biitce Dist 00,00
07 - SERMAYE ST Kaynak ihtiyaci z
TRANSFERLERI :
Toplam Kaynak 12.555.000.00
08 - BORC VERME 00,00 ihtiyaci I
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

iyilestirmelerini yapmak

H1.4 - Ust yapiy1 gelistirmek ve belediye hizmet kamu binalarinin fiziki yapisimin

H1.4.F3 - Hizmet binalarinin elektrik, mekanik ve gelen talepler dogrultusunda

2025 Y

Faaliyet Ad bakim onarim tadilat islemlerin yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi FEN iSLERi MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL (iIDERLERI 00,00 Toplam.Bl-ltce 8.500.000,00
02 - SOSYAL GUVENLIK Kaynak Ihtiyaci
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00
GIDERLERI Doner Sermaye 00,00
03 - MAL VE HIZMET ALIM Z s
00,00 As )
GIDERLERI g £ Diger Yurt ici 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 g M
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Diger Yurt Dis1 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 8.500.000,00 N
Toplam Biitce Dis1 00.00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Kaynak ihtiyact ’
08 - BORC VERME 00,00
< Toplam Kaynak | §.500.000,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00 tyact
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idare Ad1

Siilleymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H1.4 - Ust yapiy1 gelistirmek ve belediye hizmet kamu binalarinin fiziki

yapisinin iyilestirmelerini yapmak

Faaliyet Ad1 H1.4.F4 - Halkin ihtiyaclarini karsilamaya yonelik projelerin olusturulmasi
Sorumlu Harcama Birimi FEN iSLERI MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 e —
= oplam Biitce
02 - SOSYAL GUVENLIK Kaynak Ihtiyac: 10.100.000,00
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00
GIDERLERI _ Doéner Sermaye 00,00
03 - MAI_(J;YIE‘,EI;IIILZI%:V[R};T ALIM 40.000,00 g =
g £ | Diger Yurt ici 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 g v,
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Diger Yurt Dis1 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 10.060.000,00 Toplam Biitce Dis1
P 00,00
Kaynak Ihtiyaci
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 T -
oplam Kayna
08 - BORC VERME 00,00 intiyact 10.100.000,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H1.4 - Ust yapiy1 gelistirmek ve belediye hizmet kamu binalarinn fiziki

yapisinin iyilestirmelerini yapmak

H1.4.F5 - Kurumun bina ve sosyal tesislerinin diizenli olarak bakimlarinin

Faaliyet Ad1
yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi FEN iSLERi MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00
02 - SOSYAL GUVENLIK T"Plami]lft‘f“?e Kaynak | 4 99
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 lyaa
GIDERLERI - Déner Sermaye 00,00
03 - MAL VE HIZMET ALIM 00100 Z =
b .
GIREREHE s & Diger Yurt ici 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 ’;’i' v
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Diger Yurt Dist 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce Dis1
A 00,00
Kaynak Ihtiyaci
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
Toplam Kaynak 00.00
08 - BORC VERME 00,00 Ihtiyaci >
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
2025 || PERFORMANS PROGRAMI
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idare Ad1

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

ve onlem alici faaliyetler diizenlemek

H1.5 - Afet ve beklenmeyen dogal olaylara karsihk hazirhk planlari yapmak

H1.5.F1 - Siilleymanpasa Arama Kurtarma (SPAK) ile koordinasyon

Faaliyet Adu faaliyetlerinin yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi AFET iSLERi MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 i
d ’ Toplam Biitce |, o054 400 0o
02 - SOSYAL GUVENLIK Kaynak Thtiyaci
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 _ DS 00,00
GIDERLERI £ =
03 - MAL VE HIZMET ALIM @ £ Diger Yurt i¢i 00,00
GIDERLERT 1.850.000,00 £ 3 >
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 a Diger Yurt Dis1 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 800.000,00 Toplam Biitce
Dis1 Kaynak 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 200.000,00 Ihtiyac
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 T"pliah‘i‘iylzily“ak 2.850.000,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

Idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

onlem ahci faaliyetler diizenlemek

H1.5 - Afet ve beklenmeyen dogal olaylara karsihik hazirhk planlari yapmak ve

H1.5.F2 - Olaganiistii durumlarda akredite ekip ile yapilacak is birligi

2025 Y

Pt tatbikatlari
Sorumlu Harcama Birimi AFET ISLERI MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00
02 - SOSYAL GUVENLIK Toplam Biitce
KURUMLARINA DEVLET 00,00 Kaynak fhtiyac: 00,00
PRIMI GIDERLERI - .
03 - MAL VE HIZMET ALIM 00.00 £ TS e 00,00
GIDERLERI ’ s £ Diger Yurt ici 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 5 2 .
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 = Diger Yurt Dis: 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce Disi 00,00
07 - SERMAYE 00.00 f:yl“ak :{htlyacﬁ
TRANSFERLERI ’ piam fayna 00,00
08 - BORC VERME 00,00 L ES
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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Idare Ad1 Siileymanpasa Belediyesi

H1.5 - Afet ve beklenmeyen dogal olaylara karsihik hazirhik planlari yapmak

Performans Hedefi ve onlem alici faaliyetler diizenlemek

H1.5.F3 - Afet risklerini en aza indirgemek ve afete miidahale yetenegini

Faaliyet Ad1 I
arttirmaya yonelik caliymalarin yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi AFET ISLERI MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00
02 - SOSYAL GUVENLIK Toplam Biitce Kaynak 00,00
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 Ihtiyaci
GIDERLERI = Déner Sermaye 00,00
03 - MAL VE HIZMET ALIM 00.00 A%
GIDERLERI ’ 2 5 Diger Yurt lci 00,00
-
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 2 M
Diger Yurt Dis1 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
Toplam Biitce Dis1
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Kaynak ihtiyaci 00,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Toplam Kaynak 00.00
08 - BORC VERME 00,00 LU
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
idare Ad1 Siileymanpasa Belediyesi

H1.5 - Afet ve beklenmeyen dogal olaylara karsihik hazirhk planlari yapmak

Performans Hedefi ve onlem alici faaliyetler diizenlemek

Faaliyet Ad1 H1.5.F4 - Afetlere kars1 planlamalarin yapilmas
Sorumlu Harcama Birimi AFET ISLERi MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 _
= Toplam Biitce Kaynak
02 - SOSYAL GUVENLIK ihtiyac 00,00
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00
GIDERLERI = Doner Sermaye 00,00
03 - MAL VE HIZMET ALIM 00 N
GIDERLERI : g % Diger Yurt ici 00,00
N
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 2 M
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Diger Yurt Dis: U
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Toplam Biiilfce Dis1 Kaynak 00,00
pA
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 —
08 - BORC VERME 00,00 Toplam Kaynak Ihtiyaci 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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idare Ad1

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H2.1 - Thtiyaglarim karsilamakta yoksunluk yasayan vatandaslara
giivenilir, saghkl, besleyici gidalar: temin etmek, il¢enin biitiin kesimlerine
ihtiya¢ duyuldugu alanlarda sosyal yardimlari ve destekleri ulastirmak

Faaliyet Ad1

H2.1.F1 - Kent lokantalarinin acilmasi

Sorumlu Harcama Birimi

SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00
02 - SOSYAL GUVENLIK Toplam Biitce | ¢ 124 000,00
KURUMLARINA DEVLET 00,00 Kaynak Ihtiyaci T
PRIMI GIDERLERI 7 Doéner Sermaye 00,00
03 - MAL VE HIZMET ALIM 6.451.000.00 2
GIDERLERI T g % Diger Yurt igi 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 2 Diver Yurth 00.00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 ieer A ’
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 1 b Litfges 11 00,00
Kaynak Ihtiyaci
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Toplam Kaynak | o o
08 - BORC VERME 00,00 ihtiyaci Y
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H2.1 - ihtiyaglarim karsilamakta yoksunluk yasayan vatandaslara giivenilir,
saghkl, besleyici gidalar1 temin etmek, ilcenin biitiin kesimlerine ihtiyac

duyuldugu alanlarda sosyal yardimlari ve destekleri ulagtirmak

Faaliyet Ad1

H2.1.F2 - Ayni Yardimlarin Ihtiyag Sahiplerine Ulastirilmasi, imece Gibi
Kavramlarin Yeniden Saglanmasi ve Nakdi yardimlarin yapilmasi (Sicak
yemek, yeni dogan bebek paketi, asker paketi, kiyafet, yakacak, ramazan iftar
programlari, taziye pilavi, erzak paketi, siinnet soleni ve imece kart vb. )

Sorumlu Harcama Birimi

SOSYAL YARDIM iSLERI MUDURLUGU

2025 Y

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00
02 - SOSYAL GUVENLIK Toplam Biitce 33.760.000.00
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 Kaynak Ihtiyac ’
GIDERLERI % Doner Sermaye 00,00
03 - MAL VE HIZMET ALIM A=
GIDERLERI e ERL ALY 2 2|  Diger Yurtici 00,00
- S 4
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 = Diger Yurt Diss 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 9.010.000,00 —
Toplam Biitce Dis1 00.00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Kaynak ihtiyact J
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Toplam Kaynak 33.760.000.00
08 - BORC VERME 00,00 UL S
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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idare Ad1 Siileymanpasa Belediyesi
H2.2 - Dezavantajh gruplara yonelik yapilan yardim ve sosyal hizmetlerin
Performans Hedefi yayginlastirilmasini ve her noktada onlarin ihtiyaglarinin giderilmesini
saglamak

H2.2.F1 - Engellilerin ihtiyaci olan medikal malzeme ve ulasim

Faaliyet Ad1 . . . -
hizmetlerinin saglanmasi
Sorumlu Harcama Birimi SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 _
02 - SOSYAL GUVENLIK KT "plal':‘iﬁ‘.‘t“ 900.000,00
KURUMLARINA DEVLET 00,00 LS LI
PRIMI GIDERLERI % Déner Sermaye 00,00
03 - MAL VE HIZMET ALIM 00.00 a = :
GIDERLERI 2 g =| Diger Yurtici 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 2~ Diser Yart 00.00
05 - CARI TRANSFERLER 900.000,00 RHE R g
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce
07 - SERMAYE 00.00 Dist I?aynak 00,00
TRANSFERLERI ) - lIhtl);u 3
08 - BORC VERME 00,00 op Iah‘;‘l azc'ly“a 900.000,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00 X
idare Ad1 Siileymanpasa Belediyesi
H2.2 - Dezavantajh gruplara yonelik yapilan yardim ve sosyal
Performans Hedefi hizmetlerin yayginlastirilmasini ve her noktada onlarin ihtiyaclarinin
giderilmesini saglamak
Faaliyet Adi H2.2.F2 - Sosyal giivencesi olma'yan yokful ve dezavantajh toplumsal
kesimlere hizmet saglanmasi
Sorumlu Harcama Birimi SOSYAL YARDIM iSLERIi MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
Toplam Biitce
01 - PERSONEL (iIDERLERI 00,00 Kaynak ihtiyact 00,00
02 - SOSYAL GUVENLIK )
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 = Déner Sermaye 00,00
GIDERLERI A=
03 - MAL VE HIZMET ALIM . 8 % Diger Yurt ici 00,00
GIDERLERI ’ 2
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 Diger Yurt Dis1 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Toplam Biitce Dis1
Kavnak ihti 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 aynax “hilyac
Toplam Kaynak
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 ihtiyacs 00,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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idare Ad

Siilleymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H2.3 - Halkin bedensel ve ruhsal yasam kalitesini yiikseltmeye
yonelik koruyucu saghk hizmetlerini yiiriitmek

Faaliyet Ad1

H2.3.F1 - Halk saghgim1 korumaya yonelik faaliyetlerin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi

SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce
.. g 351.000,00
02 - SOSYAL GUVENLIK Kaynak Ihtiyac
KURUMLARINA DEVLET 00,00 B e e 00,00
PRIMI GIDERLERI e
03 - MAL VE HIZMET ALIM ~ £ Diser Yurt ici 00.00
GIDERLERI 96.000,00 £ 5 g ¢ s
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 & Diger Yurt Disi 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 200.000,00 -
Toplam Biitce Dis1
06 - SERMAYE GIDERLERI 55.000,00 Kaynak fhtiyac: 00,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Toplam Kaynak
L 351.000,00
08 - BORC VERME 00,00 Ihtiyaci
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

Idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

destek vermek

H2.4 - Firsat esitligini saglamak iizere ihtiyac sahibi ve dezavantajh kesimlere

Faaliyet Ad1

saglanmasi

H2.4.F1 - Kalacak yeri olmayan ihtiya¢ sahibi vatandaslara konaklama imkani

Sorumlu Harcama Birimi

SOSYAL YARDIM ISLERi MUDURLUGU

2025 Y

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00
02 - SOSYAL GUVENLIK Toplam Biitce
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 e
GIDERLERI
03 - MAL VE HIZMET ALIM = Déner Sermaye 00,00
e 400.000,00 E E .
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 % E Diger Yurt lei 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 a Diger Yurt Disi 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce Dig1
Kaynak Ihti 00,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 aynax hityact
Toplam Kaynak 400.000.00
08 - BORC VERME 00,00 ihtiyac T
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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idare Adi

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

destek vermek

H2.4 - Firsat esitligini saglamak iizere ihtiyag¢ sahibi ve dezavantajh kesimlere

Faaliyet Ad1

bakim evleri agmak

H2.4.F2 - Oncelikle sosyo-ekonomik gelir diizeyi diisiik ve dezavantajh
durumdaki ailelerin ¢ocuklarina yonelik okul dncesi egitim/kres ve giindiiz

Sorumlu Harcama Birimi

GENCLIK VE SPOR HiZMETLERI MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce
> Kavaak fhi 750.000,00
02 - SOSYAL GUVENLIK aynax hityaci
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 = Déner Sermaye 00,00
GIDERLERI a E :
03 - MAL VE HIZMET ALIM 8 2. | Diger Yurt ici 00,00
650.000,00 S5
GIDERLERI 2 M Diser Yart D 00.00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 tger Yurt Bist ’
_ Toplam Biitce
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Dun Kaynal 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 100.000,00 ihtiyact
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Toplam Kaynak
ihtivac 750.000,00
08 - BORC VERME 00,00 Y
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

kesimlere destek vermek

H2.4 - Firsat esitligini saglamak iizere ihtiyac sahibi ve dezavantajh

Faaliyet Ad1

H2.4.F3 - Dar gelirli ailelerin ¢ocuklarina siinnet organizasyonu

diizenlemek

Sorumlu Harcama Birimi

GENCLIK VE SPOR HiZMETLERi MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00
02 - SOSYAL GUVENLIK KT "p‘al‘(“igt‘.‘“’e 1.000.000,00
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 - aynax ‘hilyac
GIDERLERI g Déner Sermaye 00,00
03 - MAL VE HIZMET ALIM 1.000.000.00 z
GIDERLERI SO < N .
z Diger Yurt I¢i 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 a
(%]
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 £ | Diger Yurt Disi 00,00
[==]
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Kaynak Ihtiyac
Toplam Kaynak
08 - BORC VERME 00,00 ihtiyact 1.000.000,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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idare Ad1

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H2.5 - Yashlarin yasam kalitesinin artirilmasina yonelik projeler ve

faaliyetler yapmak

Faaliyet Ad1

H2.5.F1 - Yashlara yonelik yardim ve sosyal hizmetlerin yayginlastirilmasi

Sorumlu Harcama Birimi

SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Toplam Bitee
02 - SOSYAL GUVENLIK Kaynak fhtiyac: 5.000.000,00
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 5 R — 0000
[z
GIDERLERI Z : ,
03 - MAL VE HIZMET ALIM 00.00 2 .| Diger Yurt ici 00,00
GIDERLERI g = —
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 = Diger Yurt Dist 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 5.000.000,00 Toplam Biitce
Dis1 Kaynak 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Thtiyac
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Toplﬁlm‘ Kaynak 5.000.000,00
08 - BORC VERME 00,00 tiyact
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H3.1 - Vatandaslara, ilceye ve toplumsal yapiya yonelik faydal calismalarda

bulunarak kamusal alanlarin temizlik ve bakim hizmetlerini yapmak

Faaliyet Ad1

H3.1.F1 - Toplum saghnin korunmasi i¢in vektorlerle miicadele faaliyetlerinin

yiiriitiilmesi

Sorumlu Harcama Birimi

SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Toplam Biitge A
02 - SOSYAL GUVENLIK Kaynak ihtiyaci AR
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 - Bimer S 00,00
GIDERLERI £
03 - MAL VE HIZMET ALIM @ £.| Diger Yurt ici 00,00
TR 3.100.000,00 § &
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 Diger Yurt Dist 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Toplam Biitge
06 - SERMAYE GIDERLERI 10.000,00 D‘;Lg;;’g“k MY
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Toplam Kaynak
- 3.110.000,00
08 - BORC VERME 00,00 Ihtiyaci
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

2025 Y|L| PERFORMANS PROGRAMI




€ SULEYMANPASA BELEDIYES]

idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H3.1 - Vatandaslara, ilceye ve toplumsal yapiya yonelik faydal caliymalarda
bulunarak kamusal alanlarin temizlik ve bakim hizmetlerini yapmak

Faaliyet Ad1 H3.1.F2 - Cevre temizliginin yapilmasi, evsel atiklarin toplanmasi

Sorumlu Harcama Birimi

TEMIiZLiK iSLERi MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 —
- oplam Biitce
02 - SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA 00.00 il i | SV
DEVLET PRIMI GIDERLERI g
- Diner S 00,00
03 - MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI | 2.100.000,00 2 oner Sermaye
= ow S
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 g 5 Diger Yurt I¢i 00,00
=
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 & Diger Yurt Dis1 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Toplam Biitge Disi 00.00
b
Kaynak Ihtiyaci
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Toplam Kaynak [ 100 600 09
Ihtiyaci
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H3.1 - Vatandaslara, ilceye ve toplumsal yapiya yonelik faydah ¢calismalarda
bulunarak kamusal alanlarin temizlik ve bakim hizmetlerini yapmak

Faaliyet Ad1 H3.1.F3 - Mobil tuvaletin ilgili ihtiya¢ duyulan alanlara sevkinin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi

TEMIZLiK iSLERI MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce 00,00
02 - SOSYAL GUVENLIK Koymakthtyac
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 = Doner Sermaye 00,00
GIDERLERI A% -
03 - MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 00,00 g z| Diger Yurtlci 00,00
= M
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 R Diger Yurt Disi 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Toplam Biitce Disi 0000
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Kaynak ihtiyact ’
Toplam Kaynak 00.00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 ihtiyact !
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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idare Adi

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H3.1 - Vatandaslara, ilceye ve toplumsal yapiya yonelik faydah
caliymalarda bulunarak kamusal alanlarin temizlik ve bakim hizmetlerini
yapmak

H3.1.F4 - Hurdaya cikan ¢op konteyner ve kovanlarinin geri doniisiime

Faaliyet Ad1

gonderilmesi

Sorumlu Harcama Birimi

TEMIZLiK iSLERi MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce 00,00
02 - SOSYAL GUVENLIK Kaynak Ihtiyaca
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 z . | Doner Sermaye 00,00
GIDERLERI 8's -
03 - MAL VE HIZMET ALIM 00.00 & z | Diger Yurtli 00,00
GIDERLERI ’ 2 M Diver Yurt D 00.00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 lger yurt st ’
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Toplam Biitce Disa 00,00
Kaynak Ihtiyaci
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Toplam Kaynak 00.00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 ihtiyac ’
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

idare Ad1

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

faaliyetler diizenlemek

H3.2 - Gelecek nesillere temiz bir ¢evre birakmak ve vatandaslarin
bilinclenmesi icin iklim degisikligi ve sifir atik politikalari ¢cercevesinde

Faaliyet Ad1

faaliyetlerinin diizenlenmesi

H3.2.F1 - iklim degisikligine sebep verecek faaliyetler konusunda dikkatli
davranilmasi ve sifir atik kapsaminda gereken 6nlemlerin alinmasi

Sorumlu Harcama Birimi

IKLIM DEGISIKLIGi VE SIFIR ATIK MUDURLUGU

2025 Y

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00
02 - SOSYAL GUVENLIK Toplam Biitce 230.000,00
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 Kaynak Ihtiyaci
GIDERLERI Z .. | Doner Sermaye 00,00
03 - MAL VE HIZMET ALIM 230.000.00 = — —
GIDERLERI -000, § = Diger Yurt I¢i 00,00
=
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 2 * Diger Yurt Dis1 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Toplam Biitce
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 D‘%L:?ay“ak 00,00
iyaci
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Toplam Kaynak | .00
08 - BORC VERME 00,00 Thtiyaci T
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H3.2 - Gelecek nesillere temiz bir ¢cevre birakmak ve vatandaslarin bilin¢clenmesi
icin iklim degisikligi ve sifir atik politikalari ¢ercevesinde faaliyetler diizenlemek

Faaliyet Ad1

H3.2.F2 - Atik yonetiminin etkin yapilabilmesi i¢in gerekli ara¢, makine ve
konteynerlerin ihtiya¢larinin karsilanmasi ve bakim onarimlarinin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi

IKLiM DEGISIKLiGi VE SIFIR ATIK MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 KToplall(niﬁtl_ltce 19.550.000,00
02 - SOSYAL GUVENLIK aynax hilyad
KURUMLARINA DEVLET 00,00 - Doner Sermaye 00,00
PRIMI GIDERLERI A=
03 - MAL VE HIZMET ALIM g S Diger Yurt ici 00,00
TR 19.530.000,00 E &
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 Diger Yurt Dis1 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Toplam Biitce Dist
Kaynak ihti 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 20.000,00 aynax “hilyact
Toplam Kaynak 19.550.000.00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Thtiyaas -550.000,
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H3.2 - Gelecek nesillere temiz bir ¢evre birakmak ve vatandaslarin bilin¢lenmesi
icin iklim degisikligi ve sifir atik politikalar: cercevesinde faaliyetler diizenlemek

Faaliyet Adi

H3.2.F3 - Kat1 atiklarin ayristirilarak toplanmasi

Sorumlu Harcama Birimi

IKLiM DEGIiSIKLiGI VE SIFIR ATIK MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 ROp T Ee 2.400.000,00
- Kaynak Ihtiyaci i
02 - SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 - Déner Sermaye 00,00
GIDERLERI g
03 - MAL VE HIZMET ALIM g £ Diger Yurt ici 00,00
ST A 2.400.000,00 ’E 3
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 Diger Yurt Disi 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Toplam Biitce Dis1
Kaynak Ihti 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Tayl“a K ‘yacli
oplam Kayna
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 thtiya 2.400.000,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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idare Ad1

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H3.2 - Gelecek nesillere temiz bir ¢cevre birakmak ve vatandaslarin
bilinclenmesi icin iklim degisikligi ve sifir atik politikalari cercevesinde

faaliyetler diizenlemek

Faaliyet Ad1

H3.2.F4 - Belirlenen egitim programina gore egitim calismalarinin

yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi

iKLiM DEGISIKLiGi VE SIFIR ATIK MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL (iIDERLERI 00,00 Toplam Biitce Kaynak 100.000.00
02 - SOSYAL GUVENLIK ihtiyaci it
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00
GIDERLERI = Doner Sermaye 00,00
03 - MAL VE HIZMET ALIM 100.000.00 a E ]
GIDERLERI SOV § = Diger Yurt I¢i 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 = M
Diger Yurt Dis1 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
Toplam Biitce Dis1
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Kaynak ihtiyacs 00,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Toplam Kaynak ihtiyact | 100.000,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

idare Ad

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

faaliyetler diizenlemek

H3.2 - Gelecek nesillere temiz bir ¢evre birakmak ve vatandaslarin
bilinclenmesi icin iklim degisikligi ve sifir atik politikalari cercevesinde

Faaliyet Ad1

H3.2.F5 - Atik yonetiminin etkin yapilabilmesi icin gerekli arac, makine ve
konteynerlerin ihtiya¢larinin karsilanmasi ve bakim onarimlarinin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi

TEMIiZLiK iSLERi MUDURLUGU

2025 Y

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00
02 - SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00
GIDERLERI

ok MAI(‘;Y];EEII-I{ILZ]}:V[R?T ALIM 39.287.000,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

Toplam Biitce

Kaynak ihtiyaci SABELLDIY
% . Doner Sermaye 00,00
8=
3 g Diger Yurt i¢i 00,00
g=! M
R Diger Yurt Dis1 00,00

Toplam Biitce Dis1
Kaynak ihtiyaci 00,00
Toplam Kaynak | 39 547 000,00
Ihtiyaci
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idare Ad1

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H3.3 - Vatandaslara huzurlu bir yasam saglamak ve giivenlerini teminat altina
almak icin denetim ve 6nlemler alarak kamu diizeni korumak

Faaliyet Ad1

H3.3.F1 - isyeri acma ve cahsma ruhsatlarin diizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi

RUHSAT VE DENETIiM MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 B
02 - SOSYAL GUVENLIK KaOI:l:lI(nih t‘: iec] 40.000,00
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 Y y
GIDERLERI . Déner Sermaye 00,00
03 - MAL VE HIZMET ALIM Z o
40.000,00 8= )
GIDERLERI ’ 3 £ Diger Yurt ici 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 :;:;4 ¥
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Diger Yurt Dist 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce Dist 00.00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Kaynak Ihtiyaci ’
08 - BORC VERME 00,00 Toplam Kaynak 44 409 g9
= Thtiyaci
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

idare Ad1

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H3.3 - Vatandaslara huzurlu bir yasam saglamak ve giivenlerini teminat altina
almak icin denetim ve onlemler alarak kamu diizeni korumak

Faaliyet Ad1

H3.3.F10 - imar Projelerinin onaylanmasi ve ruhsatlarimin diizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi

PLAN VE PROJE MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey )

01 - PERSONEL GIDERLERI

02 - SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA
DEVLET PRIMI GIDERLERI

03 - MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI

04 - FAIZ GIDERLERI

05 - CARI TRANSFERLER

06 - SERMAYE GIDERLERI

07 - SERMAYE TRANSFERLERI

08 - BORC VERME

09 - YEDEK ODENEKLER

2025
00,00
Toplam Biitce

00,00 Kaynak ihtiyaci LY
00,00 Z Doner Sermaye 00,00

A's :
00,00 g ; Diger Yurt i¢i 00,00

35 2
D000 R Diger Yurt Dis1 00,00
D000 Toplam Biitce Dis1 00.00
00,00 Kaynak htiyaci ’

Toplam Kaynak
00,00 :
Thtiyaci 00,00

00,00
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idare Ad Siileymanpasa Belediyesi
H3.3 - Vatandaslara huzurlu bir yasam saglamak ve giivenlerini
Performans Hedefi teminat altina almak icin denetim ve onlemler alarak kamu diizeni
korumak
H3.3.F2 - Isyeri Acma ve Cahsma Ruhsati Diizenlenen Isyerlerinin
Faaliyet Ad1 yasal siireler icinde denetimlerinin
gerceklestirmesi
Sorumlu Harcama Birimi RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 e
- oplam Biitce
02 - SOSYAL GUVENLIK Kaynak Ihtiyac: 60.000,00
KURUMLARINA DEVLET 00,00
PRIMI GIDERLERI B . Déner Sermaye 00,00
03 - MAL VE HIZMET ALIM /s .
GIDERLERI 60.000,00 g5 Diger Yurt ici 00,00
3 2
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 ) Diger Yurt Disi 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Toplam Biitce Dist
P 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Kaynak Ihtiyaci
Toplam K k
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 op {‘h‘i‘iy;c‘ly“a 60.000,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
idare Adi Siilleymanpasa Belediyesi

H3.3 - Vatandaslara huzurlu bir yasam saglamak ve giivenlerini teminat

AT LT altina almak icin denetim ve 6nlemler alarak kamu diizeni korumak

H3.3.F3 - Hafriyat kamyonlarina giizergah izin belgesi diizenleme,

Faaliyet Ad1 isyerlerinin yasal siirecler icerisinde denetimlerinin gerceklesmesi,
isyerlerinin ruhsatlarina uygunluk denetiminin yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi ZABITA MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce Kaynak 00.00
02 - SOSYAL GUVENLIK ihtiyaci ’
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 Déner Sermave 00.00
GIDERLERI g« 2 y ’
03 - MAL VE HIZMET ALIM > E s s .
D Yurt I 00,00
GIDERLERI 00,00 g E R ’
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 R Diger Yurt Disi 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Toplam Biitce Dis1
A 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Kaynak Ihtiyaci
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 T"plﬁl‘:‘iylzzf“ak 00,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

2025 Y|L| PERFORMANS PROGRAMI < @ °



€ SULEYMANPASA BELEDIYES]

idare Adi

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H3.3 - Vatandaslara huzurlu bir yasam saglamak ve giivenlerini teminat
altina almak icin denetim ve énlemler alarak kamu diizeni korumak

H3.3.F4 - Isyeri Acma ve Calisma Ruhsat1 Diizenlenen Isyerlerinin yasal

LRI O siireler icinde denetimlerinin gerceklestirmesi
Sorumlu Harcama Birimi ZABITA MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL (%IDERLERI 00,00 Toplam Biitce Kaynak 00.00
02 - SOSYAL GUVENLIK ihtiyaci >
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00
GIDERLERI = Déner Sermaye 00,00
03 - MAL VE HIZMET ALIM a E ]
GIDERLERI 00,00 Sz Diger Yurt I¢i 00,00
5
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 =] Diger Yurt Dis1 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Toplam Biitce Digt 00.00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Kaynak Thtiyaci i
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Toplam Kaynak ihtiyac: 00,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

idare Ad1

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H3.3 - Vatandaslara huzurlu bir yasam saglamak ve giivenlerini teminat altina

almak icin denetim ve onlemler alarak kamu diizeni korumak

Faaliyet Ad1 H3.3.F5 - Dokiim alanlarinin kontroliiniin saglanmasi
Sorumlu Harcama Birimi ZABITA MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce
. g 00,00
02 - SOSYAL GUVENLIK Kaynak Ihtiyac
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 Diner Sermaye 00.00
GIDERLERI % . y ’
03 - MAL VE HIZMET ALIM ST /s N . .
GIDERLERI 5 ;} E Diger Yurt I¢i 00,00
=
= ==}
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 Diger Yurt Dist 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 .
Toplam Biitce Dis1 00.00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Kaynak fhtiyaci ’
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 T"Plﬁ:i‘, Kaynak 00,00
iyacl
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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Idare Adi Siilleymanpasa Belediyesi

H3.3 - Vatandaslara huzurlu bir yasam saglamak ve giivenlerini teminat

R T il altina almak icin denetim ve 6nlemler alarak kamu diizeni korumak

Faaliyet Ad1 H3.3.F6 - isyerlerinin ruhsatina uygun olup olmadiginin denetlenmesi
Sorumlu Harcama Birimi ZABITA MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce
= Kaynak Ihti 00,00
02 - SOSYAL GUVENLIK aynak ‘hftyact
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 _ Déner Sermaye 00,00
GIDERLERI E <
03 - MAL VE HIZMET ALIM 00.00 3 g Diger Yurt ig:i 00,00
GIDERLERI i = ;‘2
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 = Diger Yurt Digi 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Toplam Biitce Dis: 00.00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Kaynak Ihtiyac ’
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 T"pliah':'iyl;ily“ak 00,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
idare Ad1 Siileymanpasa Belediyesi

H3.3 - Vatandaslara huzurlu bir yasam saglamak ve giivenlerini teminat

HEROETIG altina almak icin denetim ve 6nlemler alarak kamu diizeni korumak

H3.3.F7 - Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda

Faaliyet Adi belirtilen izin veya ruhsatlarin verilmesi
Sorumlu Harcama Birimi ZABITA MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 "
_ Toplam Biitce 00.00
02 - SOSYAL GUVENLIK Kaynak ihtiyac i
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00
GIDERLERI - Doner Sermaye 00,00
n
03 - MAL VE HIZMET ALIM 00.00 A .
GIDERLERI ’ 2 % Diger Yurt I¢i 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 2 ~
Diger Yurt Dis1 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
Toplam Biitce Dis1 00.00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Kaynak ihtiyaci ’
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Toplam Kaynak 00.00
Thtiyaci i
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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Idare Ad: Siileymanpasa Belediyesi

H3.3 - Vatandaslara huzurlu bir yasam saglamak ve giivenlerini teminat

s IR R G altina almak icin denetim ve 6nlemler alarak kamu diizeni korumak

Faaliyet Ad1 H3.3.F8 - imar Projelerinin onaylanmasi ve ruhsatlarimin diizenlenmesi
Sorumlu Harcama Birimi IMAR VE SEHIRCILIiK MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 =
= Toplam Biitce
02 - SOSYAL GUVENLIK el T i 00,00
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00
GIDERLERI - Doéner Sermaye 00,00
03 - MAL VE HIZMET ALIM T &
GIDERLERI ’ g 5|  Diger Yurtici 00,00
~—
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 2 M
Diger Yurt Dis1 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
Toplam Biitce Dis1
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Kaynak ihtiyau 00,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Toplam Kaynak
ihtiyaci LD
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
idare Ad1 Siileymanpasa Belediyesi

H3.3 - Vatandaslara huzurlu bir yasam saglamak ve giivenlerini teminat

et ERDLE O] altina almak icin denetim ve énlemler alarak kamu diizeni korumak

Faaliyet Ad1 H3.3.F9 - imar Projelerinin onaylanmasi ve ruhsatlariin diizenlenmesi
Sorumlu Harcama Birimi YAPI KONTROL MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 =
= Toplam Biitce 00.00
02 - SOSYAL GUVENLIK Kaynak ihtiyac1 b
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00
GIDERLERI 5 Doner Sermaye 00,00
03 - MAL VE HIZMET ALIM 00.00 A= :
GIDERLERI ’ g ; Diger Yurt ici 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 o <
Diger Yurt Dis1 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
Toplam Biitce Dis1
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Kaynak Ihtiyac: 00,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Toplﬁlm Kaynak 00.00
tiyaci >
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

- @ ° 2025 Y|L| PERFORMANS PROGRAMI



€ SULEYMANPASA BELEDIYES]

idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H3.4 - Hayvan haklarini gozeterek, sahipsiz hayvanlara koruyucu ve tedavi

edici saghk hizmetleri sunmak, hayvan sevgisini giiclendirmek

Faaliyet Ad1

H3.4.F1 - Hayvanlarin korunmasi, tedavisi, kisirlastirilmasi ve ziyaretci

oraninin yiikselmesiyle sahiplendirilen hayvan sayisinin arttirilmasi

hizmetlerinin siirdiiriilmesi

Sorumlu Harcama Birimi

SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01- PERSONEL GIDERLERI 00,00 Toplam Biltce < 356.000.00
02 - SOSYAL GUVENLIK Kaynak ihtiyaci ’
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 j Disner Sermaye 00,00
GIDERLERI 2
03 - MAL VE HIZMET ALIM -~ £ ST .
et 5.156.000,00 g E g ¢ 5
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 a Diger Yurt Disi 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Toplam Biitce Dist 00.00
Kaynak Ihtiyaci i
06 - SERMAYE GIDERLERI 230.000,00 Toplam Kaynak <330.000.00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Ihtiyaci
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

idare Ad

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H3.4 - Hayvan haklarim gozeterek, sahipsiz hayvanlara koruyucu ve tedavi

edici saghk hizmetleri sunmak, hayvan sevgisini giiclendirmek

Faaliyet Ad1

H3.4.F2 - Hayvan Dostu Belediyecilik anlayisina uygun diizenlemeleri hayata

2025 Y

gecirmek
Sorumlu Harcama Birimi ETUT PROJE MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00
02 - SOSYAL GUVENLIK Toplam Biitce Kaynak | - 49 o9
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 Ihtiyaci
GIDERLERI = Doner Sermaye 00,00
03 - MAL VE HIZMET ALIM . A%
GIDERLERI ’ g ; Diger Yurt ici 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 2 M
Diger Yurt Dis1 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
Toplam Biitce Dis1
06 - SERMAYE GIDERLERI 107.000,00 Kaynak thtiyac 00,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Toplam Kaynak
o 107.000,00
08 - BORC VERME 00,00 lyad
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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idare Ad1

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H3.4 - Hayvan haklarim gozeterek, sahipsiz hayvanlara koruyucu ve tedavi

edici saghk hizmetleri sunmak, hayvan sevgisini giiclendirmek

Faaliyet Ad1

H3.4.F3 - Pati Parki Projesi Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi

ETUT PROJE MUDURLUGU

Toplam Biitce

Kaynak ihtiyaci ISR
= Doner Sermaye 00,00
£ .
2 g Diger Yurt ici 00,00
2 .
Diger Yurt Dis1 00,00
Toplam Biitce Dis1
Kaynak fhtiyac: 00,00
Toplam Kaynak |53 409,99
Thtiyaci

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00
02 - SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00
GIDERLERI
03 - MAL VE HIZMET ALIM 0
GIDERLERI 2
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 150.000,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

idare Adi

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

denetimlerini yapmak

H3.5 - Kent ici ulasimda ve trafik akisinda ihtiyac¢ olan yerlerde trafik diizenini
korumak ve Kamu kaynaklarinin ekonomik kullanabilmesi icin kolluk

H3.5.F1 - Kent i¢i ulasimda ve trafik akisinda ihtiyac olan yerlerde kalici

Faaliyet Ad1 ¢6ziim olabilecek trafik diizenlemelerinin
yapimasi
Sorumlu Harcama Birimi FEN iSLERi MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 =
= : Toplam Biitee |, 40 409 09
02 - SOSYAL GUVENLIK Kaynak Ihtiyaci
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 Déner S 00.00
GIDERLERI g p oner Sermaye !
03 - MAL VE HIZMET ALIM = " -
GIDERLERI 7.000.000,00 % E Diger Yurt Ici 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 R Diger Yurt Dis1 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Toplam Biitce
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 D'%l:?aynak 00,00
iyaci
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
: Toplam Kaynak | 7 49 0,00
08 - BORC VERME 00,00 Thtiyaci
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
- @ ° 2025 Y|.| PERFORMANS PROGRAMI




€ SULEYMANPASA BELEDIYES]

idare Adi

Siilleymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

denetimlerini yapmak

H3.5 - Kent ici ulasimda ve trafik akisinda ihtiyac olan yerlerde trafik diizenini
korumak ve Kamu kaynaklarinin ekonomik kullanabilmesi icin kolluk

Faaliyet Ad1

H3.5.F2 - Kent ici ulasimda ve trafik akisinda ihtiyac¢ olan yerlerde kalici

¢oziim olabilecek trafik diizenlemelerinin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi ZABITA MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL (‘}.IDERLERI 00,00 Toplam Biitce <00.000.00
02 - SOSYAL GUVENLIK Kaynak Ihtiyaci T
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00
GIDERLERI - Doner Sermaye 00,00
03 - MAL VE HIZMET ALIM & %
GIDERLERI LUK g ; Diger Yurt ici 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 2 X
Diger Yurt Dis1 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce Dist 00,00
Kaynak Ihtiyaci
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
’ T"pli"‘h'i‘. Kaynak | 550 000,00
08 - BORC VERME 00,00 tyac
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

idare Adi

Siilleymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

kolluk denetimlerini yapmak

H3.5 - Kent i¢i ulasimda ve trafik akisinda ihtiyac olan yerlerde trafik
diizenini korumak ve Kamu kaynaklarinin ekonomik kullanabilmesi i¢in

Faaliyet Ad1

H3.5.F3 - Pazar esnafinin tarti aletlerinin denetlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi

ZABITA MUDURLUGU

2025 Y

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 =
_ Toplam Biitce 1.250.000.00
02 - SOSYAL GUVENLIK Kaynak ihtiyaci T
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 .
GIDERLERI g p Doner Sermaye 00,00
03 - MAL VE HIZMET ALIM = o5 P .
GIDERLERI 1.250.000,00 % E Diger Yurt I¢i 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 R Diger Yurt Dis1 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Toplam Biitce
Dis1 Kaynak 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 ihtiyac
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Toplﬁli‘i yla?c‘lynak 1.250.000,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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idare Adi Siileymanpasa Belediyesi
H3.5 - Kent ici ulasimda ve trafik akisinda ihtiyac olan yerlerde trafik diizenini
Performans Hedefi korumak ve Kamu kaynaklarinin ekonomik kullanabilmesi i¢in kolluk
denetimlerini yapmak
Faaliyet Ad1 H3.5.F4 - Kamusal alanlardaki faaliyetlerde giivenlik hizmeti sunulmasi
Sorumlu Harcama Birimi ZABITA MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 =
~ Toplam Biitce 130.000.00
02 - SOSYAL GUVENLIK Kaynak ihtiyaCI ° R
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00
GIDERLERI - Doner Sermaye 00,00
(724
03 - MAL VE HIZMET ALIM 130.000.00 a = :
GIDERLERI T @ % Diger Yurt Ici 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 2~
Diger Yurt Dis1 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
Toplam Bjitg:e Dis1 00.00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Kaynak ihtiyaci s
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Topliahr?i Ij&c?rnak 130.000,00
08 - BORC VERME 00,00 Y
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
idare Adi Siileymanpasa Belediyesi
H3.5 - Kent ici ulasimda ve trafik akisinda ihtiyac¢ olan yerlerde trafik
Performans Hedefi diizenini korumak ve Kamu kaynaklarinin ekonomik kullanabilmesi i¢in
kolluk denetimlerini yapmak
Faaliyet Adi H3.5.F5 - Zabita tarafindan sosyal alanlarin uygunluk denetimlerinin
yapimasi
Sorumlu Harcama Birimi ZABITA MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Toplam Bilt
- oplam Biitce
02 - SOSYAL GUVENLIK Kaynak Ihtiyac: 2.500.000,00
KURUMLARINA DEVLET 00,00
PRIMI GIDERLERI - Doner Sermaye 00,00
03 - MAL VE HIZMET ALIM 00.00 a =
GIDERLERI ’ g 5 Diger Yurt ici 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 2
Diger Yurt Dis1 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
Toplam Biitce Dis1 00.00
06 - SERMAYE GIDERLERI 2.500.000,00 Kaynak ihtiyac i
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Toplam Kaynak 2.500.000,00
Ihtiyac1
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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2025 Y

idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H3.5 - Kent ici ulasimda ve trafik akisinda ihtiyag olan yerlerde trafik
diizenini korumak ve Kamu kaynaklarinin ekonomik kullanabilmesi i¢in
kolluk denetimlerini yapmak

Faaliyet Ad1 H3.5.F6 - isgal edilen kamusal alanlarin tespitinin gerceklestirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi ZABITA MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce
- K K ihti 00,00
02 - SOSYAL GUVENLIK aynax Thityaci
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 _ Déner Sermaye 00,00
GIDERLERI g 2
03 - MAL VE HIZMET ALIM ° g . -
GIDERLERI 00,00 % E Diger Yurt I¢i 00,00
-]
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 Diger Yurt Disi 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Toplam Biitce Disi
P 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Kaynak Ihtiyaci
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Toplam Kaynak 00,00
Ihtiyac1
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

kolluk denetimlerini yapmak

H3.5 - Kent ici ulasimda ve trafik akisinda ihtiya¢ olan yerlerde trafik
diizenini korumak ve Kamu kaynaklarinin ekonomik kullanabilmesi i¢in

Faaliyet Ad1 H3.5.F7 - isletmelerin uygunluk denetimlerinin yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi ZABITA MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce 00,00
02 - SOSYAL GUVENLIK Kaynak ihtiyaci ’
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 .
GIDERLERI % Doner Sermaye 00,00
03 - MAL VE HIZMET ALIM 00.00 A= » -
GIDERLERI s § ;} Dlger Yurt Is:l 00,00
= M
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 /M Diger Yurt Digi 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 =
Toplam Biitce Dis1 00.00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Kaynak fhtiyaci i
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Topliahli{ Kaynak 00,00
iyaci
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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idare Ad1

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H3.5 - Kent ici ulasimda ve trafik akisinda ihtiyac olan yerlerde trafik
diizenini korumak ve Kamu kaynaklarinin ekonomik kullanabilmesi icin

kolluk denetimlerini yapmak

Faaliyet Ad1 H3.5.F8 - Yeni yaya gecitlerinin diizenlenmesi
Sorumlu Harcama Birimi FEN iSLERi MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 _
02 - SOSYAL GUVENLIK Krl; 011’1':1'(“1&;“3; 00,00
KURUMLARINA DEVLET 00,00 y Y
PRIMI GIDERLERI ~ Déner Sermaye 00,00
03 - MAL VE HIZMET ALIM 00.00 £
GIDERLERI ’ 8 ; Diger Yurt ici 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 2
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Cleerprurgine] I
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce Dis1 00,00
Kaynak Thtiyaci
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 T e Ty 00.00
08 - BORC VERME 00,00 Ihtiyaci ’
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H3.5 - Kent ici ulasimda ve trafik akisinda ihtiyac olan yerlerde trafik
diizenini korumak ve Kamu kaynaklarinin ekonomik kullanabilmesi icin

kolluk denetimlerini yapmak

H3.5.F9 - Ulasimda giivenligin saglanmasi icin uyarici levhalarin

Faaliyet Ad: diizenlenmesi
Sorumlu Harcama Birimi FEN iSLERi MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 =
_ Toplam Biitce 00.00
02 - SOSYAL GUVENLIK Kaynak ihtiyac] 2
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 R
GIDERLERI g » Doéner Sermaye 00,00
03 - MAL VE HIZMET ALIM g . .
GIDERLERI 00,00 % E Diger Yurt I¢i 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 o Diger Yurt Dis1 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Toplam Biitce
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Disi Kaynak 00,00
Thtiyaci
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Toplam Kaynak 00.00
N !
08 - BORC VERME 00,00 Ihtiyaci
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H4.1 - Kurum kapasitesini artirmak, kaynaklari ve siirecleri
iyilestirmek, i¢ paydas memnuniyetini saglayarak kurumsallasmak

Faaliyet Ad1

H4.1.F1 - Personelimizin 6zliik maas, ikramiye, 6diil ve sosyal
giivenlik islemlerini zamaninda yerine getirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi

TEMIZLiK iSLERi MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 =
- Toplam-Butg:e 4.750.000.00
02 - SOSYAL GUVENLIK Kaynak ihtiyacs | +750-000;
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00
GIDERLERI — Doner Sermaye 00,00
Z
03 - MAL VE HIZMET ALIM =T X
GIDERLERI 4.570.000,00 @ % Diger Yurt I¢i 00,00
5
04 - FAIZ GIDERLERI 180.000,00 [~} Diger Yurt Dist 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 =
Toplam Biitce
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Dis1 Kaynak 00,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 - llhﬁy;(‘“ 3
oplam Kayna
08 - BORC VERME 00,00 pihﬁyauy 4.750.000,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

idare Adx

Siilleymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H4.1 - Kurum kapasitesini artirmak, kaynaklar ve siirecleri
iyilestirmek, ic paydas memnuniyetini saglayarak kurumsallasmak

Faaliyet Ad1

H4.1.F10 - Vatandaslar arasinda esitlik ilkesini gozeterek aranilan
kosullara en yakin liyakatli personelin seciminin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi

HALKLA iLISKiLER MUDURLUGU

2025 Y

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 ”
_ Toplam Biitce
02 - SOSYAL GUVENLIK Kaynak ihtiyact 00,00
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00
GIDERLERI ~ Doner Sermaye 00,00
03 - MAL VE HIZMET ALIM 100 2
GIDERLERI ’ g £ | Diger Yurtici 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 2 &
Diger Yurt Dis1 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
Toplam Biitce
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Digt Kaynak 00,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Ihtiyac)
Toplam Kaynak 00.00
08 - BORC VERME 00,00 ihtiyac1 ’
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H4.1 - Kurum kapasitesini artirmak, kaynaklari ve siiregleri iyilestirmek, i¢
paydas memnuniyetini saglayarak kurumsallasmak

H4.1.F2 - Personelimizin egitim ihtiyac¢larim belirleyerek egitimlere online veya

Faaliyet Ads yiiz yiize katihmin saglanmasi
Sorumlu Harcama Birimi YAZI iSLERi MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 P
_ Toplam Biitce 83.000.00
02 - SOSYAL GUVENLIK Kaynak ihtiyaci T
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00
GIDERLERI - Doner Sermaye 00,00
03 - MAL VE HIZMET ALIM 83.000.00 a E .
GIDERLERI SOUs o = Diger Yurt I¢i 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 ;::n’ M N
Diger Yurt Dis1 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
Toplam Biitce Dis1 00.00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Kaynak ihtiyaci i
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 T"plﬁl‘i‘. I;iy“ak 83.000,00
iyaci
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

idare Ad1

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H4.1 - Kurum kapasitesini artirmak, kaynaklar ve siirecleri iyilestirmek, i¢
paydas memnuniyetini saglayarak kurumsallasmak

H4.1.F3 - Vatandaslar arasinda esitlik ilkesini gozeterek aranilan kosullara en

Faaliyet Ad yakin liyakatli personelin seciminin yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi YAZI iSLERi MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 _
02 - SOSYAL GUVENLIK KI;. 01:1131‘(“&‘??“ 6.000,00
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 y y
GIDERLERI = Doéner Sermaye 00,00
- - =
03 - MAL VE HIZMET ALIM 6.000,00 2% :
GIDERLERI g = Diger Yurt I¢i 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 {g M
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Diger Yurt Dist LHLY
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Toplam Biit¢e Dis1 00,00
Kaynak Ihtiyaci ’
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Toplam Kaynak €.000.00
08 - BORC VERME 00,00 Ihtiyact R
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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SULEYMANPASA BELEDIYESI

idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H4.1 - Kurum kapasitesini artirmak, kaynaklar1 ve siiregleri iyilestirmek,

i¢c paydas memnuniyetini saglayarak kurumsallasmak

H4.1.F4 - Personelimizin 6zliik maas, ikramiye, 6diil ve sosyal giivenlik

Faaliyet Ad1 A AL q a1 q
islemlerini zamaninda yerine getirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi YAZI iSLERi MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Toplamilzgt‘ie Kaynak | 5 413.000,00
02 - SOSYAL GUVENLIK lyad
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 _ Doner Sermaye 00,00
GIDERLERI Zx
03 - MAL VE HIZMET ALIM s £ Diser Yurt ici 00.00
GIDERLERI 13.000,00 £ i i :
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 a Diger Yurt Dist 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 5.000.000,00 Toplam Biitge Dis: 0000
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Kaynak ihtiyac ’
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Toplam Kaynak 5.013.000,00
Ihtiyaci T
08 - BORC VERME 00,00 y
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

idare Ad1

Siilleymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi L,

1 - Kurum kapasitesini artirmak, kaynaklari ve siirecleri iyilestirmek, i¢
paydas memnuniyetini saglayarak kurumsallagsmak

H4.1.F5 - Belediye karar organlarinda alinacak kararlarin mevzuata

2025 Y

Faaliyet Ad uygunlugunu ve Miidiirliiklerle koordinasyonu saglamak
Sorumlu Harcama Birimi YAZI iSLERIi MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 2.100.000,00 Toplam Biitce
o g 2.104.000,00
02 - SOSYAL GUVENLIK Kaynak Ihtiyaci
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 Déner S 00.00
GIDERLERI i & oner dSermaye y
03 - MAL VE HIZMET ALIM |'s .
GIDERLERI 4.000,00 35 Diger Yurt ici 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 2 &
Diger Yurt Dis1 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
Toplam Biitce Dis1 00.00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 gy oo )
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Toplﬁlrili Iizc?'nak 2.104.000,00
08 - BORC VERME 00,00 y
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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idare Adx

Siilleymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H4.1 - Kurum kapasitesini artirmak, kaynaklar ve siirecleri iyilestirmek, i¢
paydas memnuniyetini saglayarak kurumsallasmak

Faaliyet Ad1 H4.1.F6 - Evlenme islemlerini gerceklestirmek
Sorumlu Harcama Birimi YAZI iSLERI MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 T
02 - SOSYAL GUVENLIK K oplam butce 1.417.000,00
aynak Ihtiyaci
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00
GIDERLERI _ Déner Sermaye 00,00
03- MALG}’];EEP&ILZ&?T ALIM 1.417.000,00 23 :
S = Diger Yurt I¢i 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 {é A
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Diger Yurt Dis1 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce Dis1
P 00,00
Kaynak Ihtiyaci
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
Toplam Kaynak |y 47 599,00
08 - BORC VERME 00,00 Ihtiyaci U
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H4.1 - Kurum kapasitesini artirmak, kaynaklari ve siirecleri iyilestirmek, i¢

paydas memnuniyetini saglayarak kurumsallasmak

H4.1.F7 - Kurumsal hafizayi giincel tutmak ve resmi yazismalari en kisa

Faaliyet Ad1 A -
zamanda verimli yapilmasini saglamak
Sorumlu Harcama Birimi YAZI iSLERI MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 "
_ Toplam Biitce 500.000.00
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00
GIDERLERI = Doner Sermaye 00,00
03 - MAL VE HIZMET ALIM 500.000.00 a E :
GIDERLERI DA gz Diger Yurt I¢i 00,00
~—
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 2 =
Diger Yurt Dis1 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
Toplam Biitce Dis1 00.00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Kaynak ihtiyaci 5
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Toplﬁ:?i Iiéc?fnak 500.000,00
08 - BORC VERME 00,00 Y
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H4.1 - Kurum kapasitesini artirmak, kaynaklari ve siirecleri iyilestirmek, ic
paydas memnuniyetini saglayarak kurumsallasmak

Faaliyet Ad1

kalitesinin korunmasi

HA4.1.F8 - Giivenlik sisteminde gorevli personelin kameralar ile hizmet

Sorumlu Harcama Birimi

HALKLA iLiSKiLER MUDURLUGU

2025 Y

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 _
02 - SOSYAL GUVENLIK K];‘ "1:11:1'(“15:;“;; 420.000,00
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 A Y
GIDERLERI = Doéner Sermaye 00,00
03 - MAL VE HIZMET ALIM & 5
GIDERLERI 20.000,00 2 | Diger Yurtici 00,00
~—
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 2 M
Diger Yurt Dis1 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
Toplam Biitce
06 - SERMAYE GIDERLERI 400.000,00 Disi Kaynak 00,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Ihtiyaci
Toplam Kaynak
08 - BORC VERME 00,00 ihtiyac 420.000,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

idare Ad

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H4.1 - Kurum kapasitesini artirmak, kaynaklar ve siirecleri iyilestirmek, i¢
paydas memnuniyetini saglayarak kurumsallasmak

Faaliyet Ad1

takibini yaparak performanslari belirlemek

H4.1.F9 - i¢ paydaslarimiz olan personellerin verimliliklerinin lgiile bilmesi ve

Sorumlu Harcama Birimi

HALKLA iLISKILER MUDURLUGU

Toplam Biitce

Kaynak fhtiyaci 00,00
% . Doéner Sermaye 00,00
A s .
[ ; Diger Yurt ici 00,00
B M
= Diger Yurt Disi 00,00
Toplam Biitce
Dis1 Kaynak 00,00
ihtiyac
Toplam Kaynak
ihtiyac 00,00

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00
02 - SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00
GIDERLERI
03 - MAL VE HIZMET ALIM 00.00
GIDERLERI ’
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

| PERFORMANS PROGRAMI




€ SULEYMANPASA BELEDIYES]

idare Adi Siileymanpasa Belediyesi

HA4.2 - Mali disiplini saglamak ve gelirleri artirmak, giderlerde tasarruf

Performans Hedefi 8 . . s C o . s e e
saglanmasi suretiyle etkin ve verimli bir mali yonetim sistemini siirdiirmek

H4.2.F1 - Tahsil edilemeyen belediye gelirlerinin tahsilatina yonelik takip

Faaliyet Adi islemlerinin yapilmasi ve tahsilat oraninin artirilmasi
Sorumlu Harcama Birimi MALI HIZMETLER MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce
= o 00,00
02 - SOSYAL GUVENLIK Kaynak Ihtiyaci
KURUMLARINA DEVLET 00,00 _ Diner Sermaye 00,00
PRIMI GIDERLERI é* 2
03 - MAL VE HIZMET ALIM 00.00 3 g Diger Yurt ici 00,00
GIDERLERI i = g
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 a Diger Yurt Dist 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Toplam Biitce
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Digi Kaynak 00,00
Ihtiyaci
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Toplam Kaynak 00.00
08 - BORC VERME 00,00 Ihtiyact ’
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
idare Ad1 Siileymanpasa Belediyesi

H4.2 - Mali disiplini saglamak ve gelirleri artirmak, giderlerde tasarruf

e L LN RG] saglanmasi suretiyle etkin ve verimli bir mali yonetim sistemini siirdiirmek

Faaliyet Ad1 H4.2.F2 - Belediye gelirleri ile saglanan 6denegi etkin verimli kullanmak
Sorumlu Harcama Birimi MALI HIZMETLER MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 =
_ Toplam Biitce
02 - SOSYAL GUVENLIK Kaynak ihitiyaes 00,00
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00
GIDERLERI - Doner Sermaye 00,00
03 - MAL VE HIZMET ALIM 00,00 a E :
GIDERLERI Sz Diger Yurt I¢i 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 E M
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Diger Yurt Disi 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce Dis1 00.00
Kaynak Ihtiyaci >
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
Toplam Kaynak 00.00
08 - BORC VERME 00,00 ihtiyact >
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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idare Adi Siilleymanpasa Belediyesi
Performans Hedefi I:I4.2 - Mali dls¥pllnl sa.glamak ve g.ell.rlerl ztrtlrma.k, g}derle.r(.le .t‘asa“rruf
saglanmasi suretiyle etkin ve verimli bir mali yonetim sistemini siirdiirmek
Faaliyet Adi H4.2.F3 - Vergi kaybim1 6nlemeye yonelik arastirma ve takip islemlerinin
yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi MALI HIZMETLER MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL (%IDERLERI 00,00 Toplam Biitce 00.00
02 - SOSYAL GUVENLIK Kaynak ihtiyaci ’
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 .
GIDERLERI % . Doner Sermaye 00,00
03 - MAL VE HIZMET ALIM 00.00 = " . .
GIDERLERI s ;} E Diger Yurt I¢i 00,00
=
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 4] Diger Yurt Digt 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Toplam Biitge Dig1 00.00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Kaynak ihtiyaci i
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 T"P‘iah‘:‘iylii‘ly“ak 00,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
idare Ad Siileymanpasa Belediyesi
Performans Hedefi I:I4.2 - Mali dls%plml sa.glamak Ye g-ell.rlerl a:rtlrma'k, g.lderleir(-le .t'asg'rruf
saglanmasi suretiyle etkin ve verimli bir mali yonetim sistemini siirdiirmek
Faaliyet Ad1 H4.2.F4 - Tahakkuk-tahsilat gerceklesme oranim yiikseltmek
Sorumlu Harcama Birimi MALI HIZMETLER MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00
02 - SOSYAL GUVENLIK Toplam Biitce 00.00
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 Kaynak ihtiyac i
GIDERLERI Déner S 00.00
03 - MAL VE HIZMET ALIM 00.00 Zx oner Sermaye g
GIDERLERI ’ 3 £ | Diger Yurt i 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 g v
Diger Yurt D 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 e )
Toplam Bjitce Dis1 00.00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Kaynak ihtiyaci 5
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Toplam Kaynak 00.00
Thti >
08 - BORC VERME 00,00 yaa
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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idare Adx Siilleymanpasa Belediyesi

H4.2 - Mali disiplini saglamak ve gelirleri artirmak, giderlerde tasarruf

Performans Hedefi o . i R A s e
saglanmasi suretiyle etkin ve verimli bir mali yonetim sistemini siirdiirmek

HA4.2.FS5 - Vergi gelirlerinin artisim1 saglamaya yénelik her tiirlii yasal

Faaliyet Adu enstriimanlarin kullanilarak gelir istikrarinin saglanmasi
Sorumlu Harcama Birimi MALI HIZMETLER MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL (j;'IDERLERI 00,00 Toplam Biitce 00.00
02 - SOSYAL GUVENLIK Kaynak Ihtiyac ’
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 .
GIDERLERI B . Doner Sermaye 00,00
03 - MAL VE HIZMET ALIM 00.00 R e " .,
=
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 2] Diger Yurt Dist 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Toplam Biitce Dist
gy 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 P 00,00
Ihtiyaci
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
idare Ad1 Siileymanpasa Belediyesi

H4.2 - Mali disiplini saglamak ve gelirleri artirmak, giderlerde tasarruf

Performans Hedefi - . . s, R A,
saglanmasi suretiyle etkin ve verimli bir mali yonetim sistemini siirdiirmek

Faaliyet Adi H4.2.F6 - Vergi kayip kacaginin 6nlenmesi icin miikellef denetimlerinin

arttirilmasi
Sorumlu Harcama Birimi MALI HIZMETLER MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Tor
02 - SOSYAL GUVENLIK Ka"‘:l:l':‘ih t‘: ‘:’CI 00,00
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 Y Y
GIDERLERI = Doner Sermaye 00,00
03 - MAL VE HIZMET ALIM - A 5 -
GIDERLERI g g5 Diger Yurt igi 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 2 X
Diger Yurt Dis1 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
Toplam B'iitce Dis1 00.00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Kaynak ihtiyac: )
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Toplam Kaynak -
08 - BORC VERME 00,00 Thtiyaci
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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idare Ad1

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H4.2 - Mali disiplini saglamak ve gelirleri artirmak, giderlerde tasarruf
saglanmasi suretiyle etkin ve verimli bir mali yonetim sistemini siirdiirmek

Faaliyet Ad1

H4.2.F7 - Belediye gelirlerini arttirmak maksadi ile tasinmaz satisi

Sorumlu Harcama Birimi

EMLAK VE ISTIMLAK MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 -
. Toplam Biitce 00.00
02 - SOSYAL GUVENLIK Kaynak Ihtiyac >
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00
GIDERLERI = Doner Sermaye 00,00
03 - MAL VE HIZMET ALIM 00.00 A% :
GIDERLERI ’ g 5| Diger Yurtlc 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 2 4
Diger Yurt D 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 e e R :
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 L0 N U L) 00,00
Kaynak Ihtiyaci
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Toplam Kaynak 00.00
08 - BORC VERME 00,00 Ihtiyact ’
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H4.2 - Mali disiplini saglamak ve gelirleri artirmak, giderlerde tasarruf
saglanmasi suretiyle etkin ve verimli bir mali yonetim sistemini siirdiirmek

Faaliyet Ad1

H4.2.F8 - Vergi kayip kacagimin 6nlenmesi icin miikellef denetimlerinin
arttirilmasi oraninin artirilmasi

Sorumlu Harcama Birimi

EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU

2025 Y

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 _
02 - SOSYAL GUVENLIK 13 "pl“l‘:‘iﬁ‘f“e 00,00
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 LS LT
GIDERLERI - Doéner Sermaye 00,00
03 - MAL VE HIZMET ALIM . Er
GIDERLERI ’ 2 5 Diger Yurt ici 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 g Z
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Diger Yurt Dis1 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce Dis1
Kaynak ihti UL
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 aynax lhttyac
Toplam Kaynak
08 - BORC VERME 00,00 ihtiyact 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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idare Ad1

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H4.3 - Kurum politika ve stratejileri dogrultusunda gelisen teknolojileri takip
ederek bilisim sistemlerinin siirdiiriilebilirligini ve giivenligini saglamak

Faaliyet Ad1

yapilmasi

H4.3.F1 - Belediye’nin bilisim altyapisi analizlerinin yapilarak iyilestirmelerin

Sorumlu Harcama Birimi

HALKLA iLiSKIiLER MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce 6.200.000,00
- Kaynak Ihtiyaci i
02 - SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA DEVLET 00,00 = Doner Sermaye 00,00
PRIMI GIDERLERI A
03 - MAL VE HIZMET ALIM g £ Diger Yurt ici 00,00
i 6.200.000,00 E 3
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 Diger Yurt Dist 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Toplam Biitce Dis1
Kaynak ihti U
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Tayl“a < ‘yacli
07 - SERMAYE opiam Rayna 6.200.000,00
00,00 Ihtiyaci
TRANSFERLERI ;
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

idare Ad:

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H4.3 - Kurum politika ve stratejileri dogrultusunda gelisen teknolojileri takip
ederek bilisim sistemlerinin siirdiiriilebilirligini ve giivenligini saglamak

Faaliyet Ad1

H4.3.F2 - Bilisim Sistemleri Giivenlik Donanimlari, Sistem Yazilimlar: ve Aktif
Ag cihazlarimin Giincellenmesi

Sorumlu Harcama Birimi

HALKLA iLiSKiLER MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 _
02 - SOSYAL GUVENLIK ;‘ "pl“]‘(“iﬁt‘.‘t“ 500.000,00
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 aynax ‘hfiyact
GIDERLERI Z Doner Sermaye 00,00
B a8 :
L MALGﬁfE}lI{ILZ]}:VIR]%T LD 500.000,00 3 £ | Diger Yurtici 00,00
0=
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 2 = Diger Yurt Dist 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Toplam Biitce
Dis1 Kaynak 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 ihtiyac:
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Toplﬁll?i Ii(lzc?fnak 500.000,00
08 - BORC VERME 00,00 Y
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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idare Adx

Siilleymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H4.3 - Kurum politika ve stratejileri dogrultusunda gelisen teknolojileri takip
ederek bilisim sistemlerinin siirdiiriilebilirligini ve giivenligini saglamak

Faaliyet Adi

H4.3.F3 - Lisanslanmasi ve Bakim Destek Hizmetinin devamlili@inin saglanmasi

Sorumlu Harcama Birimi

HALKLA iLISKiLER MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL (%IDERLERI 00,00 KToplalr(nnllsl}tge 2.300.000,00
02 - SOSYAL GUVENLIK aynak Ihtiyaci
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 _ Déner Sermaye 00,00
GIDERLERI g
03 - MAL VE HIZMET ALIM v £ Diger Yurt iGi 00.00
GIDERLERI 2.300.000,00 g 3 >
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 a Diger Yurt Dist 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Toplam Biitce
Dis1 Kaynak 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 ihtiyac
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 TOPIﬁI:lin;zlynak 2.300.000,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H4.3 - Kurum politika ve stratejileri dogrultusunda gelisen teknolojileri takip
ederek bilisim sistemlerinin siirdiiriilebilirligini ve giivenligini saglamak

Faaliyet Ad1

HA4.3.F4 - Belediyenin e-belediyecilik uygulamalarini gelistirmesi

Sorumlu Harcama Birimi

HALKLA ILISKILER MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 -
= Toplam'Butg:e 00.00
02 - SOSYAL GUVENLIK el T ;
KURUMLARINA DEVLET 00,00
PRIMI GIDERLERI % . Déner Sermaye 00,00
03 - MAL VE HIZMET ALIM a's ;
GIDERLERI 00,00 = z Diger Yurt I¢i 00,00
5
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 @ Diger Yurt Disi 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Toplam Biitce
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Dis1 Kaynak 00,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Ihtiyaci
Toplam Kaynak 00.00
08 - BORC VERME 00,00 ihtiyaca ’
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H4.4 - Seffaf katihme1 yonetim anlayisi ile ilceyi halkla beraber yonetmek

ve vatandas memnuniyetini en iist diizeye cikarmak icin calismak

H4.4.F1 - Kent Konseyi toplantilar1 organize edilecek, belediye meclisine

Faaliyet Ad1 onerilen ve kabul edilerek uygulamaya geg¢irilen projelerin tanitiminin
yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi OZEL KALEM MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL ('i'IDERLERI 00,00 Toplam Biitce 100.000.00
02 - SOSYAL GUVENLIK Kaynak Ihtiyaci T
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 .
GIDERLERI % . Doner Sermaye 00,00
03 - MAL VE HIZMET ALIM /s .
= M
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00
2 a Diger Yurt Dis1 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
Toplam Biitce Dis1
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Kaynak Ihtiyac: 00,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Toplam Kaynak
inti 100.000,00
08 - BORC VERME 00,00 lyaa
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

calismak

H4.4 - Seffaf katihmc1 yonetim anlayisi ile ilceyi halkla beraber
yonetmek ve vatandas memnuniyetini en iist diizeye ¢cikarmak icin

H4.4.F2 - Toplumsal bilincin arttirilmasi icin egitim ve farkindahk

Faaliyet Ad1
calismalarinin yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi ZABITA MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce 60.000,00
b
~ Kaynak Thtiyaci
02 - SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 o Déner Sermaye 00,00
GIDERLERI &%
03 - MAL VE HIZMET ALIM LA g % Diger Yurt ci 00,00
GIDERLERI o 2
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 Diger Yurt Dis1 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Toplam Biitce Dist
o 00,00
Kaynak Thtiyaci
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Toplam Kaynak
< 60.000,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 ihtiyac1
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H4.4 - Seffaf katihmci yonetim anlayisi ile ilceyi halkla beraber yonetmek

ve vatandas memnuniyetini en iist diizeye ¢ikarmak icin ¢caliymak

Faaliyet Ad1

anketleri diizenlenmesi

H4.4.F3 - Belediyemizin hizmetlerine yonelik beklenti ve memnuniyet

Sorumlu Harcama Birimi

HALKLA ILISKILER MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 =
- Toplam Biitce 100.000.00
02 - SOSYAL GUVENLIK Kaynak Ihtiyaci U
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00
GIDERLERI = Doner Sermaye 00,00
03 - MAL VE HIZMET ALIM 100.000.00 a = ;
GIDERLERI STOTs e % Diger Yurt I¢i 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 2 ~
Diger Yurt Dis1 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Toplam Bitge Dist 00,00
Kaynak Ihtiyaci
08 - BORC VERME 00,00 Thtiyac R
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H4.4 - Seffaf katihmci yonetim anlayisi ile ilceyi halkla beraber yonetmek ve

vatandas memnuniyetini en iist diizeye ¢cikarmak icin calismak

Faaliyet Ad1

taleplerin en hizh sekilde karsilanmasi

H4.4.F4 - Vatandas memnuniyeti icin halk ¢6ziim merkezi, ¢cagr1 merkezi,
sosyal medya ve WhatsApp iizerinden gelen vatandas istek, sikayet, oneri ve

Sorumlu Harcama Birimi

HALKLA iLIiSKILER MUDURLUGU

2025 Y

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce 00,00
02 - SOSYAL GUVENLIK Kaynak Ihtiyaci
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 o Doner Sermaye 00,00
GIDERLERI a cE :
03 - MAL VE HIZMET ALIM 0000 & z| Diger Yurtlci 00,00
GIDERLERI g F
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 LD IR TV U
Toplam Biitce
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Dist Kaynak 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 ihtiyaci
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 T"plﬁl‘;‘_ Kaynak 00,00
iyaci
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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idare Adi Siileymanpasa Belediyesi

H4.4 - Seffaf katilimc1 yonetim anlayisi ile il¢eyi halkla beraber yonetmek ve

HORDAIMID I vatandas memnuniyetini en iist diizeye cikarmak icin calismak

Faaliyet Ad1 H4.4.F5 - Sikayetlerin ilgili miidiirliikler aracihigiyla cevaplanmasi
Sorumlu Harcama Birimi OZEL KALEM MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce 00.00
e 3 2
02 - SOSYAL GUVENLIK Ll il e
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 = Déner Sermaye 00,00
GIDERLERI & 5
03 - MAL VE HIZMET ALIM . g ; Diger Yurt ici 00,00
GIDERLERI ’ 2
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 Diger Yurt Disi 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Toplam Biitce
Dis1 Kaynak 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 ihtiyac:
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Toplam Kaynak S0
. 2
08 - BORC VERME 00,00 Ihtiyac
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
idare Adi Siileymanpasa Belediyesi

H4.4 - Seffaf katilimce1 yonetim anlayisi ile ilceyi halkla beraber yonetmek ve

(FOR IO LE G 61 vatandas memnuniyetini en iist diizeye cikarmak icin ¢calismak

Faaliyet Ad1 H4.4.F6 - Coziim odakli muhtar toplantilar1 yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi MUHTARLIK iSLERi MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce
< Kaynak ihti 00,00
02 - SOSYAL GUVENLIK aynax itiyaci
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 _ Déner Sermaye 00,00
GIDERLERI £
03 - MAL VE HIZMET ALIM 00.00 g = Diger Yurt ici 00,00
GIDERLERI ’ 52
@ o
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 Diger Yurt Dis1 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Toplam Biitce Disi 00.00
Kaynak Ihtiyaci i
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Toplam Kaynak 00.00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 iyare)
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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idare Adi

Siilleymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H4.4 - Seffaf katilimc1 yonetim anlayisi ile ilgceyi halkla beraber yonetmek ve
vatandas memnuniyetini en iist diizeye ¢cikarmak icin calismak

Faaliyet Ad1

H4.4.F7 - Muhtar istek ve sikayetleri daha hizh bir sekilde ¢6ziimlenmesi icin
iyilestirmeleri yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi

MUHTARLIK iSLERi MUDURLUGU

2025 Y

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 e
02 - SOSYAL GUVENLIK Koo it S 00,00
aynak Ihtiyaci
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00
GIDERLERI — Déner Sermaye 00,00
03 - MAL VE HIZMET ALIM 00.00 £
GIDERLERI ’ g 2| Diger Yurtigi 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 5 4
= N
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Diger Yurt Disi 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Toplam Biitge Dist
Kaynak fhtiyaci UG
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Y Y
Toplam Kaynak
08 - BORC VERME 00,00 it frre 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H4.5 - Belediyenin kaynaklarini daha iyi ve verimli kullanabilmesi i¢in fiziki

ve teknolojik alt yapisim siirekli iyilestirmek ve giincellemek

Faaliyet Ad1

ekipman ve malzemeleri temin etmek

H4.5.F1 - Belediyenin tiim birimlerine ihtiyac olan arac, gere¢, makine,

Sorumlu Harcama Birimi

DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 -
- Toplam Biitce 3.395.000,00
02 - SOSYAL GUVENLIK Kaynak ihtiyact -393.000,
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00
GIDERLERI 7L i Doner Sermaye 00,00
03 - MAL VE HIZMET ALIM R s .
GIDERLERT 3.395.000,00 g % Diger Yurt ici 00,00
H=]
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 2 = Diger Yurt Disi 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Toplam Biitce
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Dis1 Kaynak 00,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Ihtiyact
Toplam Kaynak 3.395.000.00
08 - BORC VERME 00,00 ihtiyac: AN
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H4.5 - Belediyenin kaynaklarim daha iyi ve verimli kullanabilmesi icin fiziki

ve teknolojik alt yapisini siirekli iyilestirmek ve giincellemek

Faaliyet Ad1 HA4.5.F10 - Belediye hizmetlerinde kullanilan araclar1 yonetmek
Sorumlu Harcama Birimi FEN iSLERi MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce
= A 00,00
02 - SOSYAL GUVENLIK Kaynak Ihtiyaci
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 .
GIDERLERI . Doéner Sermaye 00,00
03 - MAL VE HIZMET ALIM 00.00 A % .
GIDERLERI i @ % Diger Yurt I¢i 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 2 ~
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 LD S LD g
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Toplam Biitgce Dis1
Kaynak ihtiyaci L
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 ¥ ¥
Toplam Kaynak 00.00
08 - BORC VERME 00,00 ihtiyact 8
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

idare Ad

Siileymanpasa Belediyesi

H4.5 - Belediyenin kaynaklarim daha iyi ve verimli kullanabilmesi i¢in fiziki ve

Performans Hedefi teknolojik alt yapisim siirekli iyilestirmek ve giincellemek

H4.5.F11 - Kurumun bina ve sosyal tesislerinin diizenli olarak bakim, onarim ve

Faaliyet Ad: tadilatlarim yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi FEN iSLERi MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL (iIDERLERI 00,00 Toplam Biitce 00.00
02 - SOSYAL GUVENLIK Kaynak ihtiyaci >
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00
GIDERLERI - Doner Sermaye 00,00
03 - MAL VE HIZMET ALIM 00.00 g -
GIDERLERI : g % Diger Yurt i¢i 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 2~
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Diger Yurt Dist 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Toplam Biitge Dist 0
. )
Kaynak Ihtiyaci
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
Toplam Kaynak 00.00
08 - BORC VERME 00,00 Thtiyaci ’
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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Idare Adi Siileymanpasa Belediyesi

H4.5 - Belediyenin kaynaklarini daha iyi ve verimli kullanabilmesi i¢in fiziki
ve teknolojik alt yapisini siirekli iyilestirmek ve giincellemek

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1 H4.5.F2 - ihale ve dogrudan temin islemlerini gerceklestirmek
Sorumlu Harcama Birimi DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce 2.045.000.00
2 Kaynak Ihtiyaci T
02 - SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 _ Doner Sermaye 00,00
GIDERLERI g =
03 - MAL VE HIZMET ALIM @ £ Diger Yurt i¢i 00,00
GIDERLERI 2.045.000,00 55»« Q >
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 = Diger Yurt Dis1 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Toplam Bﬁtge Disi 00.00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Kaynak Ihtiyaci i
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 T"P';‘lﬁ‘, Kaynak | 5 145.000,00
iyaci
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
idare Adx Siileymanpasa Belediyesi

H4.5 - Belediyenin kaynaklarim daha iyi ve verimli kullanabilmesi icin fiziki

Performans Hedefi ve teknolojik alt yapisini siirekli iyilestirmek ve giincellemek

HA4.5.F3 - Belediye hizmet binalari ile hizmet alanlarinda koruma ve giivenlik

Faaliyet Ad hizmetlerini saglamak
Sorumlu Harcama Birimi DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00
02 - SOSYAL GUVENLIK Toplam Biitee 1 ¢, 15 090,00
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 LENAELI LI
GIDERLERI = Doéner Sermaye 00,00
03 - MAL VE HIZMET ALIM Hc
GIDERLERI 60.012.000,00 g 2| Diger Yurtici 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 2 &
Diger Yurt Dis1 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 _
Toplam Biitce Dis1 00.00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Kaynak ihtiyaci ’
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 T"pliah‘:‘iylzly“ak 60.012.000,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H4.5 - Belediyenin kaynaklarini daha iyi ve verimli kullanabilmesi i¢in
fiziki ve teknolojik alt yapisin siirekli iyilestirmek ve giincellemek

Faaliyet Ad1

H4.5.F4 - Belediye hizmetlerinde kullanilan araclari yonetmek

Sorumlu Harcama Birimi

DESTEK HiZMETLERIi MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00
02 - SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00
GIDERLERI
= MAI&YIEZEI;ILZ&]%T ALIM 9.800.000,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 5.000,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

Toplam Biitce

Kaynak ihtiyaci UL B0
% Doner Sermaye 00,00
A=
E ; Diger Yurt ici 00,00
= M
/A Diger Yurt Disi 00,00
Toplam Biitce
Dis1 Kaynak 00,00
ihtiyaci
Toplam Kaynak |4 ¢95 490,00
Ihtiyac1

idare Ad1

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H4.5 - Belediyenin kaynaklarimi daha iyi ve verimli kullanabilmesi i¢in
fiziki ve teknolojik alt yapisim siirekli iyilestirmek ve giincellemek

H4.5.F5 - Kurumun bina ve sosyal tesislerinin diizenli olarak bakim,

Faaliyet Adi onarim ve tadilatlarin1 yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi FEN iSLERi MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 T
= oplam Biitce
02 - SOSYAL GUVENLIK Kaynak ihtiyac: 18.255.000,00
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00
GIDERLERI - Doéner Sermaye 00,00
03 - MAL VE HIZMET ALIM 2
10.255.000,00 Qs .
GIDERLERI ’ g ;, Diger Yurt ici 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 24
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Diger Yurt Dist 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 8.000.000,00 LS LU 00,00
Kaynak Ihtiyaci
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
’ T"p'iah'z Ifl*c‘f“ak 18.255.000,00
08 - BORC VERME 00,00 y
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

O
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idare Adi

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H4.5 - Belediyenin kaynaklarini daha iyi ve verimli kullanabilmesi i¢in fiziki

ve teknolojik alt yapisim siirekli iyilestirmek ve giincellemek

H4.5.F6 - Belediyenin tiim birimlerine ihtiyac olan arac, gerec, makine,

Faaliyet Adi ekipman ve malzemeleri temin etmek
Sorumlu Harcama Birimi FEN ISLERI MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 =
02 - SOSYAL GUVENLIK 15,(;1:11:1? iftl;;‘ffcl 112.275.000,00
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 _ ey Serme 00.00
GIDERLERI E = i
03- MAI&;]];EEI;ILZI;WRIET ALIM 90.700.000,00 % % Diger Yurt I¢i 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 & a Diger Yurt Dis1 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Toplam Biitce
06 - SERMAYE GIDERLERI 21.575.000,00 Dis1 Kaynak 00,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 intiyact
08 - BORC VERME 00,00 T"plﬁl‘:‘i Ii*c‘ly“ak 112.275.000,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00 *

idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H4.5 - Belediyenin kaynaklarini daha iyi ve verimli kullanabilmesi icin fiziki ve

teknolojik alt yapisim siirekli iyilestirmek ve giincellemek

Faaliyet Ad1

ve malzemeleri temin etmek

H4.5.F7 - Belediyenin tiim birimlerine ihtiyac olan arag, gerec, makine, ekipman

Sorumlu Harcama Birimi

TEMIZLiK iSLERi MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce 174.000.00
02 - SOSYAL GUVENLIK Kaynak Ihtiyaci T
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 — -
GIDERLERI Z oner Sermaye ’
03 - MAL VE HIZMET ALIM /s N ..
T 172.000,00 % E, Diger Yurt i¢i 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 = Diger Yurt Dist 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 2.000,00 il d
Topl'am Kaynak 174.000.00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 ihtiyac: ed
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H4.5 - Belediyenin kaynaklarini daha iyi ve verimli kullanabilmesi i¢in fiziki ve
teknolojik alt yapisim siirekli iyilestirmek ve giincellemek

Faaliyet Ad1

HA4.5.F8 - Kurumun bina ve sosyal tesislerinin diizenli olarak bakim, onarim ve

tadilatlarim yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi

TEMIiZLIiK iSLERi MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00
02 - SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00
GIDERLERI

03 MAIE;},]?EI]-I;ILZ];[&T ALIM 11.000,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

Toplam Biitce

Kaynak ihtiyaci AL
g < Doéner Sermaye 00,00
2 ; Diger Yurt igi 00,00
=
/M = Diger Yurt Dis1 00,00

Toplam Biitce Dis1
Kaynak htiyaci L
Toplam Kaynak
iiGyac 11.000,00

idare Ad1

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H4.5 - Belediyenin kaynaklarini daha iyi ve verimli kullanabilmesi icin fiziki

ve teknolojik alt yapisim siirekli iyilestirmek ve giincellemek

Faaliyet Ad1

ve tadilatlarin1 yapilmasi

H4.5.F9 - Kurumun bina ve sosyal tesislerinin diizenli olarak bakim, onarim

Sorumlu Harcama Birimi

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 K"‘;l"l:ll:l'(“iggtgec | 23.800.000,00
02 - SOSYAL GUVENLIK Y Y
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 = Déner Sermaye 00,00
GIDERLERI a E :
03 - MAL VE HIZMET ALIM - 80000000 g 5| Diger Yurtli 00,00
GIDERLERI ’ Z 2
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 Diger Yurt Disi 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Toplam Biitce
Dis1 Kaynak 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 16.000.000,00 Ihtiyact
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 T"Pliah'i‘iy?c‘f“ak 23.800.000,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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idare Ad

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H5.1 - ilgenin uluslararasi ve ulusal diizeyde tanimirhg icin kentsel/kirsal

alanlarda, kiiltiirel sportif ve sanatsal faaliyetler diizenlemek

Faaliyet Ad1

H5.1.F1 - Yurt igindeki ve I¢isleri Bakanhginn izniyle yurt disindaki
belediyeler ve mahalli idare birlikleriyle karsihikl is birligi yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi

GENCLIK VE SPOR HIZMETLERIi MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025 =
Toplam Biitce
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Kaynak 1.000.000,00
02 - SOSYAL GUVENLIK Ihtiyac
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 a Déner Sermaye 00,00
GIDERLERI -
03 - MAL VE HIZMET ALIM g £ | Diger Yurt ici 00,00
T e 1.000.000,00 {é 3
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 e 00,00
] Toplam Biitce
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Dist Kaynak 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 ihtiyaci
Toplam
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
i Kaynak 1.000.000,00
08 - BORC VERME 00,00 Ihtiyac
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

idare Ad

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H5.1 - flcenin uluslararasi ve ulusal diizeyde tammirhg icin kentsel/kirsal

alanlarda, kiiltiirel sportif ve sanatsal faaliyetler diizenlemek

Faaliyet Ad1

H5.1.F2 - Yurt icindeki ve i¢isleri Bakanliginin izniyle yurt disindaki
belediyeler ve mahalli idare birlikleriyle karsihikh is birligi yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi

OZEL KALEM MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce 20000000
02 - SOSYAL GUVENLIK Kaynak Ihtiyaci o
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 .
GIDERLERI - Doner Sermaye 00,00
03 - MAL VE HIZMET ALIM ARG A3 )
GIDERLERI U = z Diger Yurt I¢i 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 ;::Q‘ <
Diger Yurt D 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 eer Turt st
j Toplam Biitce
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Digi Kaynak 00,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Ihtiyaca
08 - BORC VERME 00,00 Topl.am' 800.000,00
— Kaynak Ihtiyaci
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

2025 Y
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idare Adi

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H5.1 - ilgenin uluslararasi ve ulusal diizeyde tammirhg i¢in kentsel/Kirsal

alanlarda, kiiltiirel sportif ve sanatsal faaliyetler diizenlemek

H5.1.F3 - Yurtdisina belediye tarafindan heyet gonderilmesi ve kardes kent

Faaliyet Ad1 = g ;
giinleri diizenlenmesi
Sorumlu Harcama Birimi OZEL KALEM MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Ig;uol::l?iﬁtlilt?c 1 100.000,00
02 - SOSYAL GUVENLIK y y
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 Déner Sermaye 00,00
GIDERLERI g» x
03 - MAL VE HIZMET ALIM g o -
GIDERLERI 100.000,00 % E Diger Yurt I¢i 00,00
4]
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 Diger Yurt Dis: 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Toplam Biltce Dis oo
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Kaynak fhtiyaci ’
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 T"plﬁl‘i‘iyliily“ak 100.000,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

idare Adi

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H5.1 - Ilgenin uluslararasi ve ulusal diizeyde tamnirhg icin kentsel/kirsal

alanlarda, kiiltiirel sportif ve sanatsal faaliyetler diizenlemek

Faaliyet Ad1

HS.1.F4 - Yurtdisindan gelen misafirlerin agirlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi

OZEL KALEM MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce SR
02 - SOSYAL GUVENLIK Kaynak ihtiyaCI : ?
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 _ — 00.00
GIDERLERI Z= oner Sermaye ’
03 - MAL VE HIZMET ALIM 200.000,00 g % Diger Yurt i¢i 00,00
GIDERLERI 2
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 & Diger Yurt Disi 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Toplam Biitce Dist 00,00
Kaynak Ihtiyaci
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Topl.am Kaynak 200.000.00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Ihtiyact
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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idare Ad Siileymanpasa Belediyesi

H5.1 - ilgenin uluslararasi ve ulusal diizeyde tammirh@ icin kentsel/kirsal

Performans Hedefi alanlarda, kiiltiirel sportif ve sanatsal faaliyetler diizenlemek

HS5.1.F5 - Yurtdisina belediye tarafindan heyet gonderilmesi ve kardes kent

Faaliyet Ad: giinleri diizenlenmesi
Sorumlu Harcama Birimi GENCLIK VE SPOR HiZMETLERIi MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce 00,00
~ Kaynak Thtiyaci
02 - SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 o Déoner Sermaye 00,00
GIDERLERI &=
03 - MAL VE HIZMET ALIM 0T 8 % Diger Yurt I¢i 00,00
GIDERLERI ’ 2
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 Diger Yurt Dist 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Toplam Biitce Dist
Kaynak Ihtiyaci el
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 o Y
Top[am Kaynak 00.00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Ihtiyac1 ’
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
idare Adx Siileymanpasa Belediyesi

H5.1 - ilcenin uluslararasi ve ulusal diizeyde tanimirhg icin kentsel/kirsal

ORI G alanlarda, kiiltiirel sportif ve sanatsal faaliyetler diizenlemek

2025 Y

Faaliyet Ad1 HS.1.F6 - Yurtdisindan gelen misafirlerin agirlanmasi
Sorumlu Harcama Birimi GENCLIK VE SPOR HiZMETLERi MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce
= g 00,00
02 - SOSYAL GUVENLIK Kaynak Ihtiyact
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 _ e S 00,00
GIDERLERI £ =
03 - MAL VE HIZMET ALIM 0T 2 S| Diger Yurtici 00,00
GIDERLERI : 53
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 a Diger Yurt Disi 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Toplam Biitce
Dis1 Kaynak 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 ihtiyact
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 T"Plﬁ‘:‘, LIpAELS 00,00
1yaci
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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idare Ad

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H5.1 - ilgenin uluslararasi ve ulusal diizeyde taminirhg icin kentsel/kirsal
alanlarda, kiiltiirel sportif ve sanatsal faaliyetler diizenlemek

Faaliyet Ad1

H5.1.F7 - Uluslararasi ve yerel idare birlikleri toplantilar: yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi

GENCLIK VE SPOR HiZMETLERIi MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025

01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00
02 - SOSYAL GUVENLIK

KURUMLARINA DEVLET 00,00

PRIMI GIDERLERI
03 - MAL VE HIZMET ALIM 00.00
GIDERLERI >

04 - FAIZ GIDERLERI 00,00

05 - CARI TRANSFERLER 00,00

06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00

07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00

08 - BORC VERME 00,00

09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

Toplam Biitce

Kaynak Thtiyaci 00,00
_ Doner Sermaye 00,00
2%
g £ Diger Yurt ici 00,00
&z iger Yurt Ici !
=2 .

Diger Yurt Dis1 00,00

Toplam Biitce Dis1
Kaynak ihtiyaci LD
Toplam Kaynak
Ihtiyact 00,00

idare Adi

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

HS5.2 - Gengler ve cocuklar1 kapsayan Kkiiltiirel sportif ve sosyal faaliyetler

yapmak

Faaliyet Ad1

HS5.2.F1 - Gengler ve cocuklar1 kapsayan Kiiltiirel Sportif ve sosyal

faaliyetler yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi

GENCLIK VE SPOR HiZMETLERIi MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00
02 - SOSYAL GUVENLIK Toplam Biitce
. 17.000.000,00
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 Kaynak Ihtiyaci
GIDERLERI )
03 - MAL VE HIZMET ALIM 17.000.000.00 g | DonerSermaye 00
GIDERLERI ST 2 g » ..
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 =1 E Diger Yurt Isi 00,00
2]
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Diger Yurt Dis1 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce Dist 00.00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Kaynak Ihtiyac ’
Toplam Kaynak
08 - BORC VERME 00,00 ihtiyact 17.000.000,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
2025 Y|l | PERFORMANS PROGRAMI
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idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

HS.2 - Gengler ve ¢cocuklar1 kapsayan kiiltiirel sportif ve sosyal faaliyetler

yapmak

Faaliyet Adi

HS.2.F2 - Yoresel iiriinlerin 6n plana ¢ikaracak festivallerin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi

OZEL KALEM MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
02 - SOSYAL GUVENLIK Kaynak Ihtiyac: "
KURUMLA(?Ig\IEAR ]I)JE:K}JET PRIMI 00,00 _ Déner Sermaye 00,00
<
A=
03 - MAL VE HIZMET ALIM = o -
200.000,00 =S Diger Yurt Ici 00,00
GIDERLERI i g g
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 Diger Yurt Dis1 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Toplam Biitce Dis1
Kaynak ihtiyaci UL
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 T J Y
op[am Kaynak 200.000.00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Ihtiyact R
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

idare Ad

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

HS5.2 - Gengler ve cocuklar1 kapsayan Kkiiltiirel sportif ve sosyal faaliyetler

yapmak

Faaliyet Ad1 HS.2.F3 - Geleneksel iiriinlerin tanitimlarinin yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi OZEL KALEM MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 "
_ Toplam Biitce 1.500.000.00
02 - SOSYAL GUVENLIK Kaynak ihtiyaCI ° * 2
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 N
GIDERLERI % Doner Sermaye 00,00
03 - MAL VE HIZMET ALIM ~ = .o ..
GIDERLERI 1.500.000,00 % 5 Diger Yurt I¢i 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 R Diger Yurt Dis1 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Toplam B.iitge Dis1 00.00
Kaynak Ihtiyaci i
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Toplam Kaynak 1.500.000.00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Ihtiyac RN
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

HS5.2 - Gengler ve cocuklar1 kapsayan Kkiiltiirel sportif ve sosyal
faaliyetler yapmak

Faaliyet Ad1

HS5.2.F4 - Kentte yasayan mahalle sakinlerinin katilimini ve
etkilesimi arttirmaya yonelik etkinlikler yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi

OZEL KALEM MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce
= g 900.000,00
02 - SOSYAL GUVENLIK Kaynak Ihtiyaci
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 - Doner Sermaye 00,00
GIDERLERI A
03 - MAL VE HIZMET ALIM 900.000.00 g S|  Diger Yurt ici 00,00
GIDERLERI o 53
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 a Diger Yurt Dis1 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Toplam Biitce Dist 00.00
. 9
Kaynak Ihtiyaci
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 T s
oo 900.000,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Ihtiyac
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

HS5.2 - Gengler ve cocuklar1 kapsayan Kiiltiirel sportif ve sosyal faaliyetler
yapmak

Faaliyet Ad1

HS.2.F5 - Yoresel iiriinlerin 6n plana ¢ikaracak festivallerin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi

GENCLIK VE SPOR HiZMETLERiI MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL (ilDERLERI 00,00 Toplam Biitce Kaynak 00.00
02 - SOSYAL GUVENLIK ihtiyaca ’
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 .
GIDERLERI 7 . Doner Sel‘maye 00,00
03 - MAL VE HIZMET ALIM A s .
et 00,00 g ; Diger Yurt Ici 00,00
g=! M
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 Q Diger Yurt Dist 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 L L :
Toplam Kaynak 00.00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 ihtiyacl >
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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idare Ad: Siileymanpasa Belediyesi
Performans Hedefi H5.2 - Gengler ve ¢cocuklar: kapsayan Kkiiltiirel sportif ve sosyal faaliyetler
yapmak
Faaliyet Ad1 HS.2.F6 - Geleneksel iiriinlerin tanitimlarinin yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi GENCLIK VE SPOR HIZMETLERIi MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL (iIDERLERI 00,00 Toplam Biitce 00.00
02 - SOSYAL GUVENLIK Kaynak ihtiyaci ’
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00
GIDERLERI - Doéner Sermaye 00,00
03 - MAL VE HIZMET ALIM 00.00 E =
GIDERLERI ’ g % Diger Yurt i¢i 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 é‘ N
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Dl UL
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce Disi 00.00
Kaynak Ihtiyaci >
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
Topl.am Kaynak 00.00
08 - BORC VERME 00,00 Thtiyaci >
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
idare Ady Siileymanpasa Belediyesi

HS5.2 - Gengler ve ¢ocuklar: kapsayan Kkiiltiirel sportif ve sosyal faaliyetler

Performans Hedefi
yapmak

HS5.2.F7 - Kentte yasayan mahalle sakinlerinin katilimini ve etkilesimi

Faaliyet Adi arttirmaya yonelik etkinlikler yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi GENCLIK VE SPOR HiZMETLERIi MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce Kaynak e
— Tht: ’
02 - SOSYAL GUVENLIK Ihtiyact
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 = Déner Sermaye 00,00
GIDERLERI &=
03 - MAL VE HIZMET ALIM 0 g % Diger Yurt ici 00,00
GIDERLERI ’ E ¥
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 LLIeor ML D LB
Toplam Biitce Dis1
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Kaynak ihtiyac 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Toplam Kaynak o
Ihtiyaci ’
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Y
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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idare Ad1 Siileymanpasa Belediyesi
Performans Hedefi HS.2 - Gengler ve cocuklar: kapsayan kiiltiirel sportif ve sosyal faaliyetler
yapmak
Faaliyet Adi HS.2.F8 - Sportif acik hava etkinliklerinin diizenlenmesi
Sorumlu Harcama Birimi GENCLIK VE SPOR HiZMETLERI MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00
02 - SOSYAL GUVENLIK Toplam Biitce Kaynak 00,00
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 LT
GIDERLERI ..
03 - MAL VE HIZMET ALIM 00.00 » Doner Sermaye 0
GIDERLERI i /s Diser Yurt ici 00.00
]
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 25 ST :
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 a Diger Yurt Disi 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Toplam Biitge Disi Kaynak 00,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Ihtiyaci i
08 - BORC VERME 00,00 Toplam Kaynak ihtiyaci 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
idare Ad Siileymanpasa Belediyesi
Performans Hedefi HS5.2 - Gengler ve cocuklar1 kapsayan Kkiiltiirel sportif ve sosyal faaliyetler
yapmak
Faaliyet Ad1 HS.2.F9 - Gelecegin sporcularinin lisansh hale getirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi GENCLIK VE SPOR HiZMETLERI MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00
= Toplam Biitce 00.00
02 - SOSYAL GUVENLIK Kaynak ihtiyaCI )
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00
GIDERLERI Z Doner Sermaye 00,00
03 - MAL VE HIZMET ALIM /s N .,
GIDERLERI 00,00 % E Diger Yurt I¢i 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 A Diger Yurt Dis1 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Toplam Biitce Disi 00,00
Kaynak Ihtiyaci i
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Toplam Kaynak
P 00,00
Ihtiyaci
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

HS5.3 - Cocuk ve genclere yonelik kapsayici orgiin/yaygin 6gretime katki

saglamak icin egitim destekleyici faaliyetler gerceklestirme

Faaliyet Ad1

H5.3.F1 - Ogrencilerin sosyallesme siirecine katkida bulunmak

Sorumlu Harcama Birimi

SOSYAL YARDIM iSLERIi MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025 Toplam Biitge
g 3.000.000,00
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Kaynak Ihtiyaci
02 - SOSYAL GUVENLIK - Doéner Sermaye 00,00
KURUMLARINA DEVLET 00,00 £
PRIMI GIDERLERI g £ | Diger Yurt igi 00,00
03 - MAL VE HIZMET ALIM -~ s 3
M
GIDERLERI ’ Diger Yurt Dis1 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 _
Toplam B}ltce Das1 00.00
05 - CARI TRANSFERLER 3.000.000,00 Kaynak fhtiyact g
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Toplam Kaynak | 5 440 009,00
Ihtiyaci
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H5.3 - Cocuk ve genclere yonelik kapsayicl orgiin/yaygin égretime katki
saglamak icin egitim destekleyici faaliyetler gerceklestirme

Faaliyet Ad1

egitim faaliyetlerin yapilmasi

HS5.3.F2 - Cocuk ve Genglere yonelik kapsayici 6rgiin/yaygin 6gretime destek

Sorumlu Harcama Birimi

SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 .
_ Toplam Biit¢e 850.000.00
02 - SOSYAL GUVENLIK Kaynak ihtiyac] * 2
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 5 O 00.00
GIDERLERI Z ! >
03 - MAL VE HIZMET ALIM 00.00 g i Diger Yurt i¢i 00,00
GIDERLERI ) =
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 - Diger Yurt Dis1 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 850.000,00 Toplam Biitce
Dis1 Kaynak 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 intiyaci
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 T"pliah‘i‘iylizly“ak 850.000,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

HS5.3 - Cocuk ve genclere yonelik kapsayici érgiin/yaygin 6gretime katki

saglamak icin egitim destekleyici faaliyetler gerceklestirme

Faaliyet Ad1

egitim faaliyetlerin yapilmasi

HS5.3.F3 - Cocuk ve Genclere yonelik kapsayici orgiin/yaygin 6gretime destek

Sorumlu Harcama Birimi

GENCLIK VE SPOR HiZMETLERI MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce 14.250.000.00
02 - SOSYAL GUVENLIK Kaynak Ihtiyaci 7
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 - e S 00,00
GIDERLERI £ =
03 - MAL VE HIZMET ALIM o £ e o L 00.00
14.250.000,00 gz iger Yurt I¢i )
GIDERLERI Z 3
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 Diger Yurt Dist 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Toplam Biitce Dis1 00.00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 ?ayl“ak f{hﬁyacli ’
oplam Kayna
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 pihﬁymy 14.250.000,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

idare Adi

Siilleymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

diizenlemek

HS5.4 - Kadinlarin istihdamina katkida bulunulmak ve iiretici toplumu
desteklemek iizere girisimciligi tesvik eden, mesleki kurs ve etkinlikler

Faaliyet Ad1

HS5.4.F1 - Kadinlarin istihdama katihmimi destekleyecek projelerin

gerceklestirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi

GENCLIK VE SPOR HiZMETLERi MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Toplam Biitee 20000000
02 - SOSYAL GUVENLIK Kaynak Ihtiyaci D
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 .
GIDERLERI = Doner Sermaye 00,00
03 - MAL VE HIZMET ALIM A% _
=
= =]
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 Digger Yurt Dist 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Toplam B.iitg:e Dist 00.00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Kaynak Ihtiyaci ?
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 T"pliah‘;‘i;ji‘ly“ak 200.000,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

@
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idare Ad

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

HS.4 - Kadinlarin istihdamina katkida bulunulmak ve iiretici toplumu
desteklemek iizere girisimciligi tesvik eden, mesleki kurs ve etkinlikler

diizenlemek

Faaliyet Ad1

HS.4.F2 - Kadinlarin istihdama katilimini destekleyecek projelerin

gerceklestirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 p”
_ Toplam Biitce 10.000.00
02 = SOSYAL GUVENLIK Kaynak ihtiyaCI * )
KURUMLARINA DEVLET 00,00 D S 00.00
PRIMI GIDERLERI g« < oner Sermaye ’
03 - MAL VE HIZMET ALIM ] . ..
GIDERLERI 10.000,00 % E Diger Yurt I¢i 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 M Diger Yurt Dis1 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Toplam Biitce
Dis1 Kaynak 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 ihtiyact
07 - SERMAYE Toplam Kaynak
TRANSFERLERI 00,00 pihﬁyaciy 10.000,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

idare Adx

Siilleymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

HS.4 - Kadinlarin istthdamina katkida bulunulmak ve iiretici toplumu
desteklemek iizere girisimciligi tesvik eden, mesleki kurs ve etkinlikler

diizenlemek

Faaliyet Ad1

HS5.4.F3 - Seralarda bitki iiretiminin gerceklesmesi

Sorumlu Harcama Birimi

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00
02 - SOSYAL GUVENLIK Toplam Biitce
KURUMLARINA DEVLET 00,00 Kaynak ihtiyaci U
PRIMI GIDERLERI _ Déner S 00.00
03 - MAL VE HIZMET ALIM 00.00 £ etk ’
GIDERLERI ’ g = Diger Yurt ici 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 =R
R Diger Yurt Dis1 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
Toplam Biitce Dis1 00.00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Kaynak ihtiyaci )
07 - SERMAYE Toplam Kaynak
TRANSFERLERI 00,00 ihtiyac 00,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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idare Ad1

Siilleymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H5.4 - Kadinlarin istthdamina katkida bulunulmak ve iiretici toplumu
desteklemek iizere girisimciligi tesvik eden, mesleki kurs ve etkinlikler
diizenlemek

Faaliyet Ad1

HS.4.F4 - Kadin is giiciiniin istihdama kazandirilmasi

Sorumlu Harcama Birimi

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00
02 - SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00
GIDERLERI
03 - MAL VE HIZMET ALIM 00.00
GIDERLERI i
04 - FA1Z. GIDERLERI 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00

Toplam Biitce

Kaynak ihtiyaci 00,00
—~ Doner Sermaye 00,00
£ %
g B Diger Yurt ici 00,00
= iger Yurt Ici 4
=2 ~

Diger Yurt Dis1 00,00

Toplam Biitce Dis1
Kaynak fhtiyaci 00,00
Toplam Kaynak
ihtiyac 00,00

idare Adx

Siileymanpasa Belediyesi

Performans Hedefi

H5.4 - Kadinlarin istihdamina katkida bulunulmak ve iiretici toplumu
desteklemek iizere girisimciligi tesvik eden, mesleki kurs ve etkinlikler
diizenlemek

Faaliyet Ad1

HS.4.F5 - Belediyenin ihtiyaci olan bitkilerin seralarda iiretiminin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

Toplam Biitce

Kaynak fhtiyaci Uy
- Doner Sermaye 00,00
Z
/s ]
2 % Diger Yurt i¢i 00,00
= -

Diger Yurt Dis1 00,00

Toplam Biitce Dis1
Kaynak ihtiyaci 00,00
Toplam Kaynak
ihtiyaci LD

Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00
02 - SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00
GIDERLERI
03 - MAL VE HIZMET ALIM 0
GIDERLERI :
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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Idare Ad1 Siileymanpasa Belediyesi
HS.5 - Kentin 6nemli tarihi ve turistik mekanlarimin daha fazla ziyaret
Performans Hedefi edilmesi icin tanitic1 faaliyetler yapmak ve tiim vatandaslarin internet erisim
sagladigi alanlar genisletmek
Faaliyet Ad1 HS.5.F1 - Vatandaslarin ilgisini ¢cekecek tamitim faaliyetlerinin yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi HALKLA ILISKiLER MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce
= Kaynak ihti 00,00
02 - SOSYAL GUVENLIK aynak atlyact
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 - Déner Sermaye 00,00
GIDERLERI é* <
03 - MAL VE HIZMET ALIM 00.00 8 g Diger Yurt I¢i 00,00
GIDERLERI ’ 3
-} e
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 Diger Yurt Dis 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Toplam Biitce
Dis1 Kaynak 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 ihtiyaci
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 Toplam Kaynak 00,00
Thtiyaci
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
idare Ad1 Siilleymanpasa Belediyesi
HS.5 - Kentin 6nemli tarihi ve turistik mekanlarinin daha fazla ziyaret edilmesi
Performans Hedefi icin tamitici faaliyetler yapmak ve tiim vatandaslarin internet erisim sagladig:

alanlari genisletmek

HS.5.F2 - Belediye faaliyet ve etkinliklerinin halka dogru sekilde aktarilmasi icin

Faaliyet Adi faydal bilgiler iceren Yazih ve Gorsel Yayinlarin Hazirlanmasi
Sorumlu Harcama Birimi HALKLA iLiSKiLER MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 —
02 - SOSYAL GUVENLIK K]; 0131121‘(“1?;‘?“ 1.500.000,00
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 Y Y
GIDERLERI Z Doner Sermaye 00,00
03 - MAL VE HIZMET ALIM A's .
4= M
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 2] Diger Yurt Dis1 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 el i ’
Toplam Kaynak 1.500.000.00
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 ihtiyac1 T
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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idare Ad Siileymanpasa Belediyesi
HS.5 - Kentin 6nemli tarihi ve turistik mekanlarinin daha fazla ziyaret
Performans Hedefi edilmesi icin tanitic1 faaliyetler yapmak ve tiim vatandaslarin internet erisim

sagladid: alanlar1 genisletmek

Faaliyet Adi HS5.5.F3 - Internet ve telefon sisteminin alt yap giiclendirme ¢calismasinin

yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi HALKLA ILISKILER MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL (iIDERLERI 00,00 Toplam Biitce 1000.000.00
02 - SOSYAL GUVENLIK Kaynak ihtiyac: R
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 N
GIDERLERI 2 . Doner Sermaye 00,00
03 - MAL VE HIZMET ALIM R s N .,
T 1.000.000,00 % E Diger Yurt ici 00,00
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 R Diger Yurt Dist 00,00
05 - CARI TRANSFERLER 00,00 Top]am Bﬁtce
06 - SERMAYE GIDERLERI 00,00 Dis1 Kaynak 00,00
Ihtiyac1
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 T0plﬁlr:1i ylillynak 1.000.000,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
idare Ad1 Siileymanpasa Belediyesi
HS.5 - Kentin 6nemli tarihi ve turistik mekanlarinin daha fazla ziyaret edilmesi
Performans Hedefi icin tamitic1 faaliyetler yapmak ve tiim vatandaslarin internet erisim sagladigi
alanlar genisletmek
Faaliyet Ad1 HS5.5.F4 - Vatandaslarin iicretsiz internet hizmeti alanlarin genisletilmesi
Sorumlu Harcama Birimi HALKLA iLiSKiLER MUDURLUGU
Ekonomik Kod ( 1.Diizey ) 2025
01 - PERSONEL GIDERLERI 00,00 Toplam Biitce 500.000.00
= Kaynak Ihtiyaci >
02 - SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA DEVLET PRIMI 00,00 - Doner Sermaye 00,00
GIDERLERI 5
03 - MAL VE HIZMET ALIM w & Diger Yurt ici 00.00
GIDERLERI 250.000,00 j:; g >
04 - FAIZ GIDERLERI 00,00 Diger Yurt Dis1 00,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 250.000,00 Lesumalt LHEEcT ’
Toplam Kaynak
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 00,00 pihtiyacf 500.000,00
08 - BORC VERME 00,00
09 - YEDEK ODENEKLER 00,00
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